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             تقويم واقع البحث العممي من وجهة نظر الأستاذ الدكتور في كميات التربية الرياضية
  لمجامعات العراقية

         اسعد طارق أحمد .م                         الاء عبد الوىابأ.م.د     أ.د ظافر ىاشم الكاظمي                   
            جامعة القادسية-كمية التربية الرياضية  جامعة القادسية-لتربية الرياضيةكمية ا  بابلجامعة -كمية التربية الرياضية

 12/12/2113استلام البحث :
 23/4/2114 قبول النشر :

 البحث ممخص                                                  
تطوير العموم من خلال العناية بالبحوث العممية الأكاديمية يتركز اىتمام الكميات والجامعات عمى الدور العممي الذي تقدمو في   

 النظرية والتطبيقية التخصصية لكونيا تأخذ المكانة العممية المتميزة في تقدم الكميات والجامعات.  
تقويميا من فالتعرف عمى واقع مستوى البحث العممي وتثبيت العوامل الايجابية والسمبية التي تواجو أعضاء الييئات التدريسية و 

 وجية نظرىم. وبيذا تشكل ىذه الدراسة محاولة عممية جادة ومتميزة لإيجاد البدائل والحمول لمعالجة مشكلات البحث العممي.
( من أعضاء الييئات التدريسية لكميات التربية الرياضية من كافة التخصصات العممية في 112إذ شممت عينة البحث عمى )  

الى تشرين اول/  2112المدة المحددة لمفترة من آب/  في ، دا جامعات إقميم كردستان لاختلاف مناىجياالجامعات العراقية ما ع
2113. 

 واستخدم الباحثون المنيج الوصفي بالأسموب المسحي. واعد استمارة استبيان مكونة من ستة محاور وىي:   
 . مـ خمفية الباحثون وخبرتي1
 .ـ التييئة والتحضير لإنجاز البحث 2
 .ـ توفير المعمومات البحثية 3
 . نيـ تأىيل الباحث4
  : ( المجالات الآتية4ـ المواقع البحثية وتشمل )5

  . أ ـ الأجيزة والأدوات
  . ب ـ الإداري

 .جـ ـ التقويم العممي لمبحث 
 .د ـ المادي والمعنوي 

 .ـ الكفاءة والقدرة في انجاز البحث 6
اس وفق قيمة مربع كأي لكل فقرة، وتم عرضيا عمى التدريسيين لبيان وجيات نظرىم في وتم استحصال صلاحية فقرات المقي  

 .  المحاور الستة
واستنتج الباحثون عدة استنتاجات لممحاور الستة من وجيات نظر التدريسيين مختمفة بأربعة تقييمات )التوافق العالي، التوافق   

 لات الضعف(  الجيد، التأرجح في وجيات النظر، التوافق عن حا
بين التدريسيون ان ىنالك  فقرات متفق عمييا ولابد من الاستمرار في توفيرىا وتطبيقيا وبعضيا يحتاج الى الاىتمام لجعميا  وقد  

وان ىناك حالات ضعف مثبتو في  ، وىناك وجيات نظر متباينة وتحتاج الى تنفيذ الفقرات لزيادة الاىتمام بيا بصيغة أفضل ،
 .  تة ولبعض فقراتيا تحتاج الى توفيرىا وتنفيذىا خدمة لصالح تحسين إجراء البحوثالمحاور الس

الباحثون عدة توصيات عمى ضوء الاستنتاجات التي توصل إلييا ومنيا التوصية بالتأكيد عمى الاستمرار في تنفيذىا  وأوصى  
تكممة تنفيذىا ، وتوصيات أخرى لم تظير وضوحاً في ل أخرىلأنيا تشكل حالة عممية متطورة، ومنيا توصيات تحتاج الى متطمبات 

فقراتيا ولابد من التأكيد والاىتمام عمى تحسينيا وتوفيرىا حتى تتماشى مع الفقرات الايجابية الصحيحة، وتوصيات تشمل تأكيداً 
ممي في كميات التربية نقصاً حاداً وبحاجة الى تعديلات وتصحيحات فييا لغرض النيوض بالبحث الع أظيرتعمى تنفيذىا لأنيا 
 . الرياضية والجامعات

 



 2141     أيلول                   2( ج2العدد )                  ( 41المجلد )                    مجلة القادسية لعلوم التربية الرياضية
 

 
461 

Abstract 

Assessing the State of Scientific Research from the point of view of the 

Instructors of physical Education at the Iraqi Universities 
Prof. Dr .Dhafer Hashim al-Kadhimi                         Assistant. Prof Dr. Alaa Abdel Wahab 

Lecturer. Assad Tariq 

    As we all know the attestation of our universities focuses on the scientific role that they serve to 

developing sciences through academic. Scientific theoretical and applied specialist researches 

Acquaintance with the state of scientific research and identifying the positive and negative aspects 

that face the teaching staff  to be assessed from their point of view is the main objective of this 

study. It is a serious scientific attempt  to find solutions for the problems of scientific research. The 

sample of the research consists of(112) instructors in the colleges of physical education / the Iraqi 

universities with the exception of  Kurdstan (because of the difference of the curriculum) for the 

period August,2012-October 2013. 

The descriptive method  

    The style of surrey is used by the researcher. A questionnaire consisting of six items is prepared 

by the researcher;   

1- the researchers background and experience. 

2- preparation and readiness for research. 

3- providing research information.  

4- Qualification of the researcher. 

5- Research sites which include. 

a- Devices and tools. 

b- Administration. 

c- Scientific assessment of the research. 

d- the material and moral aspect. 

6- Efficiency and ability to complete the research. 

    The validity of the items of the scale is obtained accord to square for each item and introduced to 

the instructors to show their points of view of the six item. 

The study comes up with some conclusions concerning the points of view of the instructors in 

accordance with four evaluations ( High Agreement, Good Agreement, Swinging in points of view, 

Agreement on cases of weakness). 

    It is shown that there is an agreement on certain points of view which should be constantly made 

available and applied and others that need to take care of to be better. There are also cases of 

weakness fixed in the six items that need to be made available and its being carried out is in the 

interest of scientific researches.  

The research also comes up with some recommendations. Some points of view are highly 

recommended to be carried out as they represent a highly developed scientific state others that need 

other requirements to complete their implementation, and some recommend actions that show no 

clarity in their items. They have to be improved and provided so that they can cope with the positive 

items. Being applied these recommendations will raise the level of scientific research in the colleges 

of physical education. 
 

 التعريف بالبحث:  -1
 مقدمة البحث وأهميته : 1-1
ن أحد أىم ركائز نيضة الأمم وتطورىا وازدىارىا يتمثل إ  

بالمعرفة و العمم وأن يحافظ الإنسان عمى بقائو واستمراره  في 
بناء حضاراتو والاستفادة منيا في تسخير  العموم التكنولوجية 

تمر في دفع عجمة وبيذا يس ، لخدمتو في مختمف نواحي الحياة
التقدم والرقي إلى الأمام. فاىتمت الدوائر التربوية ومؤسسات 

التعميم العالي والبحث العممي وعمى رأسيا الجامعات لأنيا تعد 
 ، مركزاً للإشعاع الحضاري لأي مجتمع من المجتمعات

وخاصة بعد أن تطورت ميام الجامعة وسياساتيا واستراتيجياتيا 
في تطوير  ؤدي دورًا ميمًا ومميزًا وشاملاً وخطط عمميا والتي ت

العموم من خلال اىتماميا بتشجيع  البحوث العممية النظرية 
 والتطبيقية. التي تعتبرىا الركن الميم والأساسي لثقافة الجامعات
، وىي المقياس والمعيار لممستوى العممي والأكاديمي لمجامعة 
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وث والثقافات التي تحتل المكان المتميز والأول لنشر البح
وتطبيقاتيا  فالبحث العممي ىو مكان توصيل المعارف والعموم 
واغناء الجامعات بالأفكار والمفاىيم والنظريات لتوسيع مدارك 
الإنسان ومعارفو وثقافاتو . فيو الحاضن الأساسي لكافة العموم 
العممية والإنسانية والتربوية والنفسية والاجتماعية والثقافية 

وغيرىا. والركيزة الأساسية التي بواسطتيا يستطيع  والرياضية.
الباحث أن يوصل معارفو ومعموماتو لا التي توصل الييا من 
خلال بحثو.  وحمقة الوصل بين الماضي والحاضر وما توصل 
اليو الباحثون السابقون في أدبياتيم وفي ترتيب وتنظيم أسموب 

وسمس. وبيذا الكتابة مما يجعل فيميا واستيعابيا بشكل مبسط 
يعتبر البحث العممي الإستراتيجية الفعالة لمتغيير الاجتماعي 

، فيو ييتم بالفرد والمجتمع  والاقتصادي والثقافي والفكري
ماضياً وحاضراً ومستقبلًا، وبيذا ظير نتاجو في تطور وتقدم 
الدول التي اعتمدت بشكل رئيسي عمى المؤسسات العممية 

تتركز في الجامعات والمعاىد  البحثية والتكنولوجية التي
 والمراكز البحثية 

ومن ىنا تكمن أىمية البحث في الوقوف عمى واقع مستوى   
وايجابياتيا وسمبياتيا التي تواجو عضو الييئة  البحوث العممية

بذلك، فالبحث في  نالتدريسية وتقويميا من وجية نظر المعنيي
يخوضيا   ىذا المجال  يعتبر محاولة عممية جادة ومتميزة

يجاد البدائل والحمول لمعالجة  لإغناءالباحث  المكتبة العراقية  وا 
مشكلات البحث العممي وليس الاعتماد فقط عمى النظريات 

نما لإتاحة الفرصة لمتدريسيين  ، والمبادئ والمفاىيم البحثية وا 
والكمية والجامعة وزارة لموقوف عمى كافة المستجدات البحثية 

اجو الباحثين في كتاباتيم لمبحوث العممية والمعوقات التي تو 
 المختمفة.  

 مشكمة البحث :1-2
ن من الأسس الضرورية لتطوير العموم والمعرفة ىو الاىتمام إ  

بالبحث العممي وطرائقو وأساليبو  باعتباره الركيزة الأساسية التي 
يستيميا الباحث في تعميمو الجامعي ومجال التوسع والإبداع 

سد حاجات المجتمع وتطمعاتو. ويكون ذلك من خلال والابتكار ل
النظريات والمفاىيم والأفكار النظرية )الأكاديمية( والتطبيقية 
لكافة العموم والاختصاصات التربوية الرياضية. فيقع عمى كاىل 
الكمية والجامعة ميام رئيسة من خلال التدريس وتييئة أجواء 

ة واكتشاف ومتطمبات تطوير البحوث العممية المتخصص

الظواىر والمعوقات التي تواجو أعضاء الييئات التدريسية في 
   . كميات التربية الرياضية لمجامعات العراقية

 أهداف البحث : 1-3
الوقوف عمى واقع البحث العممي من وجية نظر الأستاذ  -1

 .  الدكتور لكميات التربية الرياضية في الجامعات العراقية
العممي في كميات التربية الرياضية  تقويم واقع البحث -2

 .    لمجامعات العراقية
 مجالات البحث :  1-4
أعضاء الييئات التدريسية بمقب أستاذ . المجال البشري: 1

 دكتور في كميات التربية الرياضة الجامعات العراقية 
كميات التربية الرياضية في الجامعات  . المجال المكاني:2

إقميم كردستان العراق لاختلاف  جامعات االعراقية ما عد
 مناىجيا.

 .11/11/2113- 5/8/2112. المجال الزماني: 3
 

 : الدراسات النظرية والدراسات المشابهة -2

 : الدراسات النظرية 2-1
  : لتقويما2-1-1
أن من المفاىيم التي توضح معنى التقويم التعاريف المتعددة   

ون ومنيا وكما عرفو والإيضاحات التي وصفيا المربون والباحث
)محمد زياد حمدان( "بان التقويم ىو عممية الحكم العقلاني 
بخصوص قيمة الأشياء واختيارىا وكشف مدى صلاحية 
وصحة المعمومات وأىميتيا من خلال نتائج الأبحاث 

( " عممية في حين عرفو  ) أحمد بدري،  (1)والدراسات"
صدار أحكاما تفيد ف ي اتخاذ الحصول عمى المعمومات وا 

أن عممية التقويم تتضمن  بينما يرى)حسانين( " (2)القرارات "
إصدار أحكام عمى قيمة الأشياء أو الأشخاص أو الموضوعات 
، ويمتد أيضا مفيوم التقويم إلى التحسين والتعديل ثم التطوير ، 

أن ىذه العمميات تعتمد أساساً عمى فكرة إصدار الأحكام ،  إذ
حكم عمى الأشياء أو الأفراد لإظيار فالتقويم ىنا يعني ال

                                                      
، الأردن ، دار  طرق سائمة لمتدريس الحديثمحمد زياد حمدان :  -1

 . 131،ص1985التربية الحديثة لمطباعة ، 
احمد بدري ومحمود داود : تقويم أداء الطمبة المطبقين من وجية نظر  -2

،  مجمة عموم التربية الرياضيةمدراء المدارس والمشرفين العمميين والطمبة ، 
، جامعة بابل ، العدد الأول ، المجمد الأول ، المجمد كمية التربية الرياضية 

 . 2112الأول ، 
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المحاسن والعيوب ومراجعة صدق الفروض الأساسية التي يتم 
كما عرفو )عبد الله  ،( 1)عمى أساسيا تنظيم العمل وتطويره"

عمي( بأنو "عممية تجمع فييا البيانات بطرق القياس المختمفة 
نتوصل منيا إلى أحكام عن فاعمية العمل التربوي سواء أكان 

، مستندين في أحكامنا إلى معايير الكفاءة  دريساً أم غيرهت
والفاعمية التي نريد تحقيقيا والوصول إلييا، وتترتب عمى التقويم 

 .(2) قرارات ذات أىمية تتعمق بالطمبة والأساليب والمعمم وغيرىا"

 :  اغراض التقويم2-1-1-1

 .التوصل الى تقويم البحث مقارنو مع المعيار الموجود  -1
استخدام المعيار لموقوف عمى التقويم الصحيح ضمن  -2

دارة البحث   .البرامج والأىداف والمصادر والإجراءات وا 
 .تحميل البرامج عمى ضوء الأىداف الموضوعة  -3
 التقييم الفردي وأىداف التقويم  تثبيت الاختلاف بين أىداف -4
الإدارة وفي النياية فأن تقويم البحث أصبح حالة ميمة كأداة   

البرنامج البحثي لمتوصل إلى كافية التقويم وىذا يساعد الباحثين 
 . في اتخاذ القرارات الصحيحة

 : البحث العممي وأهميته 2-1-2
إن الثورة العممية التي يعيشيا العمم اليوم تضع أمام الجامعات   

مشكلات جديدة تتصل بكيفية استخدام البحوث العممية في 
ضل تكفل وفاءىا بحاجات المجتمع بصورة الجامعات بصورة أف

 أفضل . 
ولقد استطاعت الدول المتقدمة اقتصادياً التغمب عمى الكثير   

من المشكلات التي تعوق تطبيق البحوث العممية الجامعية عمى 
النشاطات التقنية وذلك بتفعيل العلاقة تخطيطاً وتنفيذاً بين 

 تماعية .الجامعة ومؤسسات التنمية الاقتصادية والاج
ونظراً لأىمية التفاعل الإيجابي الجاد بين الجامعات   

ومؤسسات المجتمـع المختمفة لتحقيق النمو الشامل المنشود ، 
لذا نجد بأنو آن الأوان حالياً لكي تولى الجامعات الأىمية 
القصوى لتوظيف نتائج البحث في الدراسات العميا لتحقيق 

من ىذا المنطمق تكمن أىمية  التنمية الاقتصادية والاجتماعية 
 :البحث في الآتي 

                                                      
، القاىرة ،  التقويم والقياس في التربية البدنيةمحمد صبحي حسانين :  -1

 . 132،ص1979دار الفكر العربي ، 
، الأمارات 1، طالمرشد في التدريس : عبد الله عمي أبو لبد) وآخرون( -2

  198، ص1996ار العمم لمنشر والتوزيع، ،العربية المتحدة، دبي، د

ن توضيح أىمية رسالة الجامعات في مجال البحوث إ -1 
العممية التطبيقية لخدمة القطاع الصناعي يؤدي إلى زيادة 
حرص المسؤولين في الجامعات عمى دعم البحوث العممية 

 . التطبيقية مادياً ومعنوياً 
الجامعية في الدراسات  ن توضيح أىمية البحوث العمميةإ -2

العميا في التنمية الاقتصادية والاجتماعية لممسؤولين في 
مجالات النمو الاقتصادية والاجتماعية والجامعات ، يسيم في 
وضع إستراتيجية لمتفاعل الإيجابي الفعال بين قطاعات التنمية 

 المختمفة والجامعات .
مثمرة أن تحديد العراقيل التي تحول دون نسج روابط  -3

وىادفة بين الجامعات وقطاعات التنمية المختمفة واقتراح أساليب 
مساعدة الجامعات في  تغمب عمى ىذه العراقيل ، يسيم فيلم

التغمب عمى المشكلات التي تعترض عممية الاستفادة من 
الأبحاث العممية الجامعية في الدراسات العميا في التنمية 

 .(3) الاقتصادية والاجتماعية
  لدراسات المشابهة : ا2-2
بعد الاطلاع عمى مجموعة من الدراسات المشابية ذات   

العلاقة بالمعوقات أو المشكلات الأكاديمية التي تواجو أعضاء 
ىيئة التدريس في الجامعات والكميات،توصل الباحث إلى بعض 

بأخرى  الدراسات العربية والأجنبية التي اىتمت بصورة أو
قبة في طريق قياميم بواجباتيم بالمشكلات التي تقف ع

الأكاديمية نحو الجامعة والطمبة والمجتمع،والطرق التي يمكن 
من خلاليا التغمب عمى ىذه المشكلات.حيث تكمن أىمية 
الاطلاع عمى البحوث والدراسات السابقة في أنيا تزود الباحث 
بالخبرة لكي يقوم بدراسة معينة،كما أنيا تمده بالعون اللازم لكي 

ع أساسا سميما لبحثو.ويؤكد ذلك فان دالين" أن دراسة يض
الإعمال المتشابية لباحثين آخرين توقف الباحث عمى الحقائق 
والمفاىيم والنظريات وقوائم المصادر والمراجع التي ثبت فائدتيا 

 (4)ويتعرف عمى نواحي القوة والضعف التي سمكيا سابقوه"
 
 

                                                      
جامعة  ، أساليب البحث العممي في ميدان العموم الإدارية جودة ظاىر: -3

 .1997العموم التطبيقية،عمان،الأردن،
 .152ص ،مصدر سبق ذكرهفان دالين:  -4
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لمهنية التي دراسة بارليوس بعنوان)المشكلات ا 2-2-1
 تواجه عضو هيئة التدريس الجامعي(

أجريت ىذه الدراسة في جامعة ولاية نيوجرسي الأمريكية،حيث   
ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى المشكلات المينية التي تواجو 

وقد أظيرت النتائج وجود فروق  ، عضو ىيئة التدريس الجامعي
ر والإناث دالة إحصائيا في مشكمة البحث العممي بين الذكو 

ولصالح الذكور، والكميات العممية والإنسانية ولصالح الكميات 
كما وكشفت نتائج الدراسة أن التدريس يعيق أعضاء ،  الإنسانية

ىيئة التدريس عن متابعة ومسايرة التطور في مجالات 
ن إنتاجيتيم إتخصصاتيم،وأن أعضاء ىيئة التدريس يعتبرون 

أكثر أىمية بالنسبة ليم من  في مجال البحث العممي والتأليف
التدريس،وأن العلاقات الاجتماعية والمينية بين أعضاء ىيئة 

(1) التدريس في مختمف أقسام الجامعة وكمياتيا ضيقة ومحدودة
 

جراءاته الميدانية -3  : منهجية البحث وا 
 منهج البحث:3-1
إن طبيعة مشكمة البحث تعنى بتحديد واقع البحث العممي   

، لذلك استخدم  تربية الرياضية في الجامعات العراقلكميات ال
الباحثون المنيج الوصفي بأسموب المسح لأنو أفضل المناىج 

 وأيسرىا لموصول إلى تحقيق أىداف البحث.
 :مجتمع البحث  3-2
يعد تحديد مجتمع البحث ، من الخطوات والمراحل الميمة في   

يتناول المجتمع عممية إجراء البحث ، إذ يستطيع الباحثون أن 
كمو بالبحث والدراسة إذا كان ىذا المجتمع يقع في حدود 

 "بأنو  مجتمع البحث محمد الصيرفي ويعرف ، إمكاناتو وقدراتو
جميع الأفراد أو الأحداث أو الأشياء الذين يكونون موضوع 

واشتمل مجتمع البحث عمى أعضاء الييئة  ، (2)"مشكمة البحث 
بدرجة  عراقالة الرياضية في جامعات التدريسية لكميات التربي

( يبين أعداد 1( والجدول )112والبالغ عددىم ) دكتور أستاذ
 أعضاء ىيئة التدريس* 

 

                                                      
1-Parelius , R, 'The troubles with teaching undergraduates 

problems arising from organizational, 4professionl 

,collegial and client relationships', Master Thesis, The 

State University,New Jersey  
 ، البحث العممي الدليل التطبيقي لمباحثين :محمد عبد الفتاح الصيرفي  -2
 . 185، ص2112، عمان: وائل لمنشر والتوزيع،  1ط
 لييئات التدريسية من وحدة قاعدة تم الحصول عمى أعداد أعضاء ا

 البيانات من كل كمية .

 (1جدول )
  ياضيةيبين أعضاء الييئة التدريسية في كميات التربية الر 

 (تدريسيا 112)استبعاد العينة الاستطلاعية بمغ عدد المجتمع بعد 
 : عينة البحث 3-2-1 
وىي الجزء الذي يمثل مجتمع البحث ، وقد قسمت عينة   

 مى:عالبحث 
 العينة الاستطلاعية :  3-2-1-1
العينة التي سيتم من خلاليا التعرف عمى مستوى فيم  وىي  

السمبيات  وكذلك لفقرات المقياس أفراد العينة واستيعابيم
والايجابيات التي تقابل الباحثون في أثناء الاختبار مستقبلًا وقد 

تدريسيا وبنسبة  (16)الاستطلاعية من  بحثالتكونت عينة 
 (.1الجدول )كما مبين في (  % 1443)مئوية مقدارىا 

 :عينة البناء 3-2-1-2
ربة الرئيسة لبناء وىي العينة التي تم من خلاليا إجراء التج  

 (112) تدريسـياً مـن أصل (71)المقياس وقد تكونـت مـن
 .(  من مجتمع البحث %6245)وشكـمت نسبـة مئويـة مـقدارىا 

 

 ت

 

 الجامعة

 

 عدد
 التدريسيين

 العينة

 البناء الاستطلاعية

 24 12 44 بغداد الجادرية 1

 1  2 واسط 2

 5 2 7 بابل 3

 1  1 كربلاء 4

 2 2 4 سيةالقاد 5

 1  1 الكوفة 6

 1  1 ميسان 8

 12  12 البصرة 9

 1  1 المثنى 11

 12  18 الموصل 11

 5  5 ديالى 12

 2  6 الانبار 13

 1  4 صلاح الدين 14

 2  6 تكريت 15

 71 16 112 المجموع 

 %6245 %1443  النسبة المئوية 
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 : الوسائل والأجهزة المستخدمة 3-3
ىي الوسيمة أو الطريقة التي يستطيع بيا الباحثون حل   

الملائمة لو من الأدوات  ونيختار  نالذي موالباحثون ى ،مشكمتو 
أجيزة متوافرة أو التي يصنعيا بنفسو ، لتحقيق الغرض ، وعميو 

 أن يتفنن باستعمال تمك الأدوات . 
 :وسائل جمع البيانات  3-3-1
إنَّ أي بحث من البحوث لا يكاد يخمو من وسائل لجمع   

البيانات يستعين بيا الباحثون لحل مشكمتو وتحقيق أىدافو ، 
 الباحثون بالوسائل البحثية الآتية : وعميو فقد استعان

 : المقابمة 3-3-1-1
المقابمة كما عرفيا خير الدين عويس "ىي حوار ودي بين   

ن ومختص أو أكثر لاستثارة المختص للإدلاء بمعمومات يالباحث
يستعان بيا في التشخيص لتحديد أساليب التوجيو وسبل العلاج 

"(1) 

 : وسائل جمع المعمومات 3-3-2
 : المصادر والمراجع العممية 3-3-2-1
اطمع الباحثون عمى العديد من المصادر والمراجع العممية   

التي تناولت مفيوم البحث العممي في كميات التربية الرياضية 
 .لدعم خطوات دراستو الحالية 

 : الوسائل المساعدة في تحميل البيانات 3-3-3
 : استمارة جمع البيانات وتفريغها 3-3-3-1
لغرض تفريغ البيانات استمزم من الباحثون إِعداد وتصميم   

استمارات خاصة لتفريغ البيانات لغرض معالجتيا إِحصائياً 
 تتم عمى استمارة المقياس مباشرة عمماً بأنَّ إجابة العينة  كانت 

 : فريق العمل المساعد 3-3-3-2
وفريق عمل مساعد ، ساىم في توزيع  ساعد الباحث  

وجمعيا وتوضيح بعض الأمور لمعينة والإجابة عن  الاستمارات
 ( .2الاستفسارات الميمة )ممحق

 إجراءات البحث الميدانية  : 3-4
لغرض الحصول عمى نتائج البحث والوصول إلى تحقيق   

الأىداف المطروحة لابد من وجود أداة مبنية عمى أسس 

                                                      
، القاىرة، دار الفكر  دليل البحث العمميخير الدين عمي أحمد عويس :  -1

 85،ص1999العربي ،

ام عممية وتتناسب مع واقع الحال في البيئة العراقية . حيث ق
 الباحثون بالخطوات الآتية وحسب التسمسل .

 تحديد الهدف من المقياس : 3-4-1
إن اليدف من بناء المقياس ىو بناء متطمبات لتطبيق   

البحث العممي في كميات التربية الرياضية من وجية نظر 
 التدريسيين  في العراق .

إعداد استمارة الاستبانة الخاصة بتقويم واقع  3-4-2
في كميات  الدكتورالأستاذ عممي من وجهة نظر البحث ال

 التربية الرياضية الجامعات العراقية  :
الأدبيـات والدراسـات والبحوث  عمى اطلاع الباحثون بعد  

والمقاييس المشابية التي تنـاولت منيجية البحث العممي 
مع عدد من الأساتذة والمختصين في  يموتطبيقاتو.وتواصم

س والتقويم لمناقشة المتطمبات  التي أعدىا والقيا البحث العممي
إليو من خلال الاتصالات  وافي ضوء ما توصم الباحثون وكذلك

بالجيات المختصة والخبراء عن طريق البريد الإلكتروني 
المقاءات المتعددة مع و ولاسيما الجامعات والكميات العربية ، 

لعممي بعض الخبراء والاستئناس برأييم في تحديد واقع البحث ا
 .(1قممح)
لغرض تحقيق أىداف البحث ومن اجل تحديد صلاحية   

المتطمبات الخاصة بالبحث العممي لكميات التربية الرياضية في 
ن بإعداد الاستبانة الخاصة لمتطمبات تطبيق يالعراق، قام الباحث

والمختصين  البحث العممي، وبعد أن تم عرضيا عمى الخبراء
( والبالغ عددىا )ثمانية لمرشحةلتحديد صلاحية المجالات ا

مجالات والتي يجب أن تكون دقيقة وتمثل في مجموعيا 
 الظاىرة المطموب قياسيا بدرجة كبيرة. من  حيث مدى

ىناك أي ملاحظات  صلاحية المتطمبات وفيما إذا كان
، والإضافة لممجالات المقترحة  ومقترحات أو الحذف أو التعديل

مجالات تعريف لكل مجال من  إعطاءوىنا لابد لمباحث من 
 . البحث

النسبية لمجالات البحث  تحديد الأهمية 3-4-3
 :العممي

قد تختمف مجالات البحث في مدى تمثيميا لقياس البحث   
العممي فقد تكون بعض ىذه المجالات ليا أىمية أكثر من 
غيرىا من المجالات . ولغرض التأكد من صلاحية ىذه 

 .تتضمن  لباحثون استمارة استبيانالمجالات وتعريفيا أعد ا
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( وعرضيا عمى الخبراء والمختصين في مجال 8المحاور)  
لثبات صلاحيتيا وتحديد الأىمية النسبية لكل  البحث العممي

مجال من المجالات وفي ضوء النتائج الإحصائية للأىمية 
المجالات التي تقل  وان استبعديالنسبية لممجالات فأن الباحث

 ( لأنيا لا52418سبية عن النسبة المقبولة وىي)أىميتيا الن
تشكل أىمية موضوعية ولكون باقي المجالات تحقق اليدف من 

 . (2وكما جاء في الجدول) ، البحث
 
 
 
 

 

 النوع ت
عدد 
 الخبراء

مجموع 
 الدرجات

الأىمية 
 النسبية

 الملاحظات

1 
 

 خمفية الباحثون وخبرتو
 

 يعتمد 5243 67 16

2 
بحث العممي لخدمة تسويق وتطبق ال

 المجتمع
 يستبعد 51 64 16

 توفر المعمومات البحثية 3
 

 يعتمد 5741 64 16
 تأىيل الباحثون 4

 

 يعتمد 6743 62 16
 المواقع البحثية 5

 

 يعتمد 6743 62 16
 يعتمد 5444 61 16 التييئة البحثية والتحضير لانجاز البحث 6
 يستبعد 3845 74 16 النمو الميني المرتبط بالبحث العممي 7
 يعتمد 5543 62 16 الكفاءة والقدرة في انجاز البحث 8

 

تحديد أسموب صياغة فقرات المقياس  3-4-4
 : وأسسها

إن المقياس الجيد ىو الذي يستخدم أساليب متنوعة ومتعددة   
لقياس ما وضع من أجمو بشكل دقيق. وعميو فقد قام الباحثون 

متعدد ، وكذلك قام الباحثون باستخدام  أسموب الاختيار من 
 . بعرض فقرات المقياس عمى خبير لغوي *

 : إعداد فقرات المقياس وتجميعها 3-4-5
يتكون المقياس من عدد من الفقرات، والفقرة ىي وحدة في   

، وتصحح الفقرات بصورة  الاختبار وتكون مادة من نوع معين
 ت أىميا:إن نوع الفقرة يتحدد تبعاً لعدة اعتبارا ،مختمفة 

              الوظيفة أو الوظائف التي يقيسيا المقياس. -1
 نوع العينة المراد قياسيا .                     -3   الغرض من المقياس . -2
.             صدق الفقرات وثباتيا -5 حدود الوقت والتكاليف . -4
 .الإجراءات التي تتبع في تصميم المقياس -6
 : قرات المقياسصلاحية ف 3-4-6
 صلاحية الخبراء : 3-4-6-1 
عرض الباحثون المقياس بشكمو الأولي عمى الخبراء   

والمختصين في مجال البحث العممي  لمتعرف عمى صلاحية 
ىما  مصطمحينفقرات المقياس عن طريق استبيان يحتوي عمى 

( وبعد جمع الاستمارات من الخبراء تصمح(و)لاتصمح)
لكل فقرة لمتعرف  (مربع كا)الباحثون قيمة والمختصين استخرج 

الفقرات التي تصمح لمبقاء في المقياس ورفع الفقرات التي  ىعم
 .سقطت

 

 التجربة الاستطلاعية : 3-5
من اجل التأكد من وضوح الفقرات والتعرف عمى الوقت   

المستغرق لإجاباتيم وكذلك التعرف عمى ظروف تطبيق 
( مختبر اختيروا 16ؤلفة من )المقياس عمى عينة استطلاعية م

 – 7/12/2112وائية من مجتمع البحث لممدة منبالطريقة العش
وقد اتضح من ىذه التجربة أن فقرات المقياس  14/12/2112

واضحة ولم يواجو الباحثون صعوبات مع العينة الاستطلاعية 
 من خلال المقابمة الشخصية معيم الذين أكدوا عمى ذلك .

 : ة التمييزيةاستخراج القدر  3-6
قدرة الفقرة عمى التمييز بين الأفراد  )يقصد بالقدرة التمييزية   

ولإيجاد ،  (1) يا والأفراد ذوي العلامات الدنياذوي العلامات العم
ولإيجاده بيذه الطريقة تم   t )اختبار) معامل التمييز تم استخدام

 إجراء الآتي:   
اس لمحصول عمى تم إجراء التصحيح الكمي لفقرات المقي -1

 الدرجة الكمية التي حصل عمييا كل فرد في الاختبار 
 تم ترتيب الدرجات الكمية من الأعمى إلى الأدنى . -2

                                                      
الإحصاء المتقدم في العموم  :محمد عبد العال أمين وحسن مردان عمر  -1

ان: مؤسسة الوراق ، عم  1،ط  spssالتربوية والتربية البدنية مع تطبيقات 
 .274،ص2116لمنشر والتوزيع ،
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تم تقسيم الدرجات الكمية إلى قسمين بحيث اشتمل كل قسم  -3
  .( 21%(  وبعدد )27منيما عمى )

 : المؤشرات العممية لممقياس 3-7
وات القياس لما ليا من أىمية ينبغي توفر شروط عامة لأد  

كبيرة في أنجاح عممية القياس . وىي صدق أداة القياس وثباتيا 
وقد قام الباحثون بالإجراءات الآتية لتحديد  ،(1)وموضعيتيا 

 المؤشرات العممية لممقياس وكما يمي : 
 : صدق المقياس 3-7-1
تعد درجة الصدق العامل الأكثر أىمية بالنسبة لمحاكات   

فالصدق يعرف بأنو " الاختبار  ة الاختبارات والمقاييسجود
الذي يقيس بدقة كافية الظاىرة التي صمم لقياسيا ولا يقيس 

ولمصدق أنواع عديدة  ، (2)شيئاً بدلًا منيا أو بالإضافة إلييا "
وىذه الأنواع ما ىي إلا طرائق تستخدم في جمع الأدلة التي 

لباحثون أدلة كثيرة عمى وكمما قدم ا ، تثبت تمتع المقياس بو
صدق مقياسو زادت ثقة مستخدميو في كونو يقيس حقاً ما أعد 
لقياسو. وقد تم تحديد  صدق المحتوى  لممقياس باعتماد آراء 

( حيث تم 2الخبراء والمختصين وأستخدم اختبار مربع ) كا
( خبيراً في مجال البحث لتحديد صلاحية 21عرضو عمى )

 تمثيل المجالات التي تنتمي إلييا . المتطمبات  وفقراتو في 
 :المجموعتان الطرفيتان3-7-1-2
إن قدرة الفقرات عمى التمييز بين الأفراد الذين يمتمكون أولا   

يمتمكون المعرفة يعد دليلًا عمى صدق البناء، وقد تحق ذلك 
عندما تم حساب القوة التمييزية لفقرات المقياس باستخدام 

وعميو تم الإبقاء عمى الفقرات الجيدة المجموعتين الطرفيتين، 
 واستبعاد الفقرات الضعيفة.  

 :الاتساق الداخمي 3-8
"يعد الاتساق الداخمي النوع الأكثر شيوعاً في مجال التربية   

الرياضية، فيو يتحقق عندما تكون القدرة أو الصفة المراد 
قياسيا تشتمل عمى اختبارات متعددة وحاصل جمع درجات ىذه 

                                                      
القياس في التربية محمد حسن علاوي ومحمد نصر الدين رضوان : -1

، 2111القاىرة :دار الفكر العربي ،2،طالرياضية وعمم النفس الرياضي
   .255ص
،بغداد: دار الحكمة  التقويم والقياسمصطفى محمود الأمام وآخرون :  -2

 .112، ص1991لمطباعة والنشر، 

 بارات الفرعية تعطي صورة عن درجة الاختبار ككل وكمماالاخت
 (3)عمى توافر الاتساق الداخمي للاختبار ككل" دل

 

 

 : ثبات المقياس 3-9
الاختبار الثابت ىو " الاختبار الذي يعطي نتائج مقاربة أو   

 (4)إذا طبق أكثر من مرة في ظروف مماثمة " يانفسالنتائج 
لو درجة عالية من الدقة والإتقان والاختبار الثابت "ىو الذي 

 (5)والاتساق والموضوعية فيما وضع لقياسو"
 : خمعادلة ألفا كرو نبا 3-11
( ىي التي تلائم ميزات الإجابة معادلة ألفاإن طريقة )  

 أكدهوىذا ما  المتعددة والموجود في مقياسنا الحالي
لقياس مدى  Cranach's alphaمحفوظ"يستخدم معامل الثبات 

من ناحية الاتساق الداخمي لعبارات الأداة  ات أداة القياسثب
فأداة القياس تتمتع بالثبات إذا كانت تقيس سمة محددة قياساً 

قيمة الثبات فقد كانت  عموماً (5)يتصف بالصدق والاتساق"
 اً ( وىو يعد مؤشر 14997) لممقياس عمى وفق ىذه الطريقة ىي

 عاليا لثبات المقياس.
 اس :تطبيق المقي 3-12
بعد أن تم بناء المقياس بصورتو النيائية تم تطبيقو عمى    

وخلال الفترة  ( تدريسي72عينة التطبيق البالغة )
( وقد حرص الباحثون أثناء 11/8/2113–12/4/2113)

تطبيق المقياس عمى التأكيد بضرورة قراءة فقرات المقياس 
 بصورة جيدة .

 :الوسائل الإحصائية 3-13
ثون الحقيبة الإحصائية لمعموم  الاجتماعية استخدم الباح  
(SPSS لمعالجة البيانات )(6) 
 :عرض وتحميل ومناقشة النتائج  -4
من أجل التحقق والتعرف عمى واقع البحث العممي في كميات   

التربية الرياضية في الجامعات العراقية قام الباحثون بعرض 

                                                      
،  مصدر سبق ذكرهمحمد حسن علاوي ومحمد نصر الدين رضوان :  -3

 . 171ص
مبادئ القياس والتقويم في نادر فيمي الزيود وىشام عامر عميان:  -4

 .145، ص2115،  عمان: دار الفكر ،  3، طالتربية
، القياس والتقويم في التربية البدنية والرياضيةمحمد صبحي حسنين:  -5
 .146، ص2111، القاىرة : دار الفكر العربي ،  4،ط1ج

 

 ،1، ط spssباستخدام  الأساسي الإحصائيالتحميل :  محفوظ جودة -6
 .298.274ص ،2118، الأردندار وائل لمنشر،
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ة عمى الاستمارة التي أعدىا عمى مجتمع البحث والإجاب
مجموعة الفقرات التي تحتوييا وعند إخضاع البيانات ومعالجتيا 

 إحصائيا ظيرت النتائج الآتية :

 الأستاذ الدكتور:عرض وتحميل ومناقشة فقرات المحور الأول ) خمفية الباحثون وخبرته( 4-1
 (3جدول )

 

 ت

 

 اسم الفقرات
 لا الى حد ما نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

القيمة 
 % م % م % م الجدولية

1 
ىل لمجامعة التي يدرس فييا التدريسي دور  في 

 تطوير إمكانياتو البحثية
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 

 

5499 

 5499 49 2.77 2 27.77 21 69.44 51 المؤىل العممي الحاصل عميو التدريسي)الشيادة( 2

 5499 132.33 1 1 2.77 2 97.22 71 ىل لمرتبة العممية تأثير في عممية البحث لمتدريسي 3

4 
ىل لمجنس دور في تسييل العممية البحثية بالنسبة 

 لمتدريسي
12 16.66 21 27.77 41 55.55 17.33 5499 

5 
ىل لعدد الأبحاث العممية المنشورة في المجلات 

 العممية دور في خمفية الباحثون
41 55.55 21 27.77 12 16.66 17.33 5499 

6 
امعية التي قضاىا التدريسي في ىل تأثر الخبرة الج

 مجال التدريس
61 83.33 11 13.88 2 2.77 82.33 5499 

7 
التأكيد عمى الأشراف من قبل التدريسي عمى مشاريع 
البحوث لمطمبة) أوليو، ماجستير، دكتوراه(وأن يكون 

 ليم دور مميز في ذلك
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

8 
دور في تطوير خمفية  ىل المشاركة في المؤتمرات

 الباحثون
61 83.33 11 13.88 2 2.77 82.33 5499 

جاءت معنوية  الأولىمن خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة 
( ان دور الجامعة يكون بارز 6944ولصالح نعم وبنسبة مئوية )

في تطوير خمفية التدريسي كون ان الجامعات الفتية ليس ليا 
من حيث الكوادر العممية المتقدمة وما  يانفسالجامعات القديمة 

تمتمكو من مقدرة عممية يقتدى بيا ويمكن من خلال التحاور 
العممية اكتساب مقدرة فكرية جيدة  الأموروالنقاش في بعض 

بالنسبة لمكوادر الحديثة وانعكاس ذلك عمى قدراتيم البحثية في 
 مختمف المجالات العممية. اما الفقرة الثانية فيي معنوية

( ان الحصول عمى مؤىل 69444ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
عممي )شيادة( لا يأتي الا من خلال الدراسة لمختمف المواد 
العممية التي يضطر التدريسي الى دراستيا في فترة زمنية معينة 

مما يكسب التدريسي دراية  أعمىتساعده لمحصول عمى شيادة 
مكانية برتو في مجالات متعددة اكبر وتزيد خمفيتو العممية وخ وا 

بسبب اطلاعو عمى المصادر المتعددة والتي ساعدتو في ىذا 
اما الفقرة الثالثة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة  ، الجانب
ان ما مقصود بالرتبة العممية ىو المقب العممي  (97422مئوية )

البحوث التي  إعدادالتدريسي من خلال  والذي يحصل عمي

نتيجة الى ىذا فأن اطلاع التدريسي عمى تؤىمو الى ذلك وك
بالألقاب  تدرجوكتسابو الخبرة الكافية عند االعديد من المصادر و 

البحوث  والخبرة الكبيرة في كتابة لعمميةالخمفية ا سيكون لديو
المختمفة في مجال اختصاصو. في حين نجد ان الفقرة الرابعة 

ذا يعني ان ( وى55455وبنسبة مئوية) جاءت معنوية ولصالح لا
 أنثىالتعامل مع الباحثون عمى انو باحث لا عمى كونو ذكر ام 

في البحث العممي لكونو يعتمد عمى  أىميةاي ليس لمجنس من 
ما يمتمكو من معمومات تؤىمو لمبحث. اما الفقرة الخامسة 

( ان النشر المتعدد 55455معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
مباحث خمفية جيدة من المعمومات في المجلات العممية يكون ل

التي ستيتم في تطوير قدراتو البحثية في مجال تخصصو. أما 
الفقرة السادسة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية 

( ان الفترة التي يقضييا التدريسي في التدريس في 83433)
كون عميو يالجامعة تساعده كثيراً عمى تطوير قدراتو العممية 

تمر في القراءة والمطالعة ومعرفة كل ما ىو جديد التواصل المس
في مجال تخصصو لأنو يتعامل مع مجموعة من الطمبة 
المتفتحين الذين يرغبون بالسؤال عن كل شيء يمكن ان يخص 
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اما الفقرة السابعة فيي معنوية ولصالح  ، التخصص او غيره
عمى الطمبة  الأشراف( ان مسألة 69444نعم وبنسبة مئوية )

يقوم بو المشرف لمساعدة الباحثون  وأخلاقيمل عممي ىي ع
وتقديم الدعم والمساندة ليم مما يحفز التدريسي عمى المتابعة 
ولاطلاع عمى مختمف البحوث لمعرفة السبل التي تساعد 

الباحثون لحل مشكلاتيم البحثية. أما الفقرة الثامنة فيي معنوية 
لاط الذي تشيده ( ان الاخت83433ولصالح نعم وبنسبة مئوية )

المؤتمرات بين الباحثون والتعرف عن قرب الى كل ما توصل 
 اليو العمماء يساعد في زيادة قدرة الباحثون في المجال البحثي. 

 دكتور:ال الأستاذعرض وتحميل ومناقشة فقرات المحور الثاني ) التهيئة والقدرة لا نجاز البحث(  4-2
 (4جدول )

 

 ت

 

 اسم الفقرات
 لا حد ماالى  نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

القيمة 
 % م % م % م الجدولية

1 
التفكير بالمواضيع الأكاديمية )النظرية والتطبيقية( 

 التي تخص الحوادث الرياضية
51 69.44 11 15.27 11 15.27 42.25 

 
5499 

2 
التنبؤ بمنظر عممي لممستقبل لحل مشاكل معينة 

 في التربية الرياضية
61 83.33 11 13.88 2 2.77 82.33 5499 

3 
الاىتمام بقراءة المواضيع التي ارغب البحث فييا 

 ضمن اختصاصي
41 55.55 31 41.66 2 2.77 32.33 5499 

4 
التمتع والاستفادة من المقالات البحثية في 

 الاختصاص أكثر من الكتب النظرية
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

5 
 

الرياضية لمبحث عن الاىتمام بمتابعة المشاىد 
 مشكمة نعاني منيا

 

51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

6 
التوجييات البحثية تكمن في تطوير نظرية أو مبدأ 

 أو مفيوم تطبيقي
41 55.55 31 41.66 2 2.77 32.33 5499 

 5499 17.33 16.66 12 55.55 41 27.77 21 تتركز الأىداف لمتقصي في مجال البحث العممي 7

8 
تتركز أىداف البحث العممي  لغرض معالجة 

 مشكمة بحثية
61 83.33 11 13.88 2 2.77 82.33 5499 

9 
الرغبة في بحث تطبيقي أو نظري في التربية 

 الرياضية
41 55.55 21 27.77 12 16.66 17.33 5499 

11 
معالجة مشكمة في عموم التربية الرياضية والعموم 

 الساندة ليا
61 83.33 11 13.88 2 2.77 82.33 

 

5499 

جاءت معنوية  الأولىمن خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة 
( ان مسألة التفكير 69444ولصالح نعم وبنسبة مئوية )

كونيا تكون قريبو الحدث من قبل  الأكاديميةبالمواضيع 
لأنيا مقررة لمتدريس وتدخل في  اً الباحثون ويمكن معايشتيا يومي

اما الفقرة الثانية  ، الأحيانفي اغمب نطاق التخصص الرياضي 
( ان التنبؤ 83433فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )

العممي بالمستقبل يتأتى من خلال المطالعة وقراءة الكتب 
العديدة في المجالات المختمفة مما يتكون لدى الباحثون المقدرة 

في المستقبل نتيجة  أحداثعمى ما يمكن ان يحدث من 
 ، ات العممية التي تشيدىا مختمف المجالات في الحياةالتطور 

أما الفقرة الثالثة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية 
( ان الممارسة وحدىا لا تكفي لتكوين صورة متكاممة 55455)

عن الاختصاص الذي تمارسو اذا ما كان ىنالك اطلاع 
متواصل عمى اغمب الكتب والمصادر التي تخص ىذا 

ص لتكوين صورة واضحة ومتكاممة عن التخصص الاختصا
الذي ترغب البحث فيو. اما الفقرة الرابعة فيي معنوية ولصالح 

( ان المقالات في طبيعتيا تتناول 69444نعم وبنسبة مئوية )
موضوع واحد فيو مشكمة معينة وتحتاج الى حل في مجال 
التخصص وتبحث فيو بالاستعانة بمجموعة من المصادر التي 

عكس الكتب التي تسيب في التكمم  ونفسالاختصاص  تخص
 أنيااي  القارئ أفكارعن الموضوع بشكل عام وبالتالي تشتت 

في حين نجد ان  ، نفسوفي الوقت  ةتتناول موضوعات متعدد
الخامسة جاءت معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية  ةالفقر 
تكسب الرياضية للأحداثالمتابعة المستمرة  ان (69444)
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البحث  أدواتمن  أداةباحثون المقدرة عمى ملاحظة المشاكل التي قد نعاني منيا في احد المجالات الرياضية لان الملاحظة ىي ال
أسبابيا  فتفسيرىا واكتشاتعرف الملاحظة العممية بأنيا ىي الاعتبار المنتبو لمظواىر أو الحوادث بقصد فرح" أكدتوالعممي وىذا م 

اما  ، (1)"في بعض أبحاثيم إلى مشاىدة الظاىرة التي يدرسونيا وحيث يحتاج الباحثون لقوانين التي تحكمياوعوامميا والوصول إلى ا
( ان اختيار الموضوع من قبل الباحثون يعتمد عمى مدى قرب ىذا 55455الفقرة السادسة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
كان تطبيقي ام نظري. اما الفقرة الثامنة فيي  اً ءااره والعمل عمى دراستو سو الموضوع من ميولو ورغباتو فيجعل منو ىدف لاختي

 أىدافالبحث ىي وجود مشكمة ما تحتاج الى حل ليذا تعتبر من  أسباب( ان من بين 83433معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
ن يحدد أسئمة بحثو ينتقل خطوًة إلى ترجمتيا عادة وبعد أ الباحثوناحمد" أكدهالبحث العممي ىي معالجة مشكمة بحثية وىذا ما 

يوضحيا تحت عنوان بارز، فالباحثون حين يختار لبحثو موضوعًا معينًا )مشكمة بحثية(ييدف في  بصياغتيا عمى شكل أىداف
 .(2)"ىو مفتاح النجاح في البحوث فوتحديد الأىداالنياية إلى إثبات قضية معينة أو نفييا أو استخلاص نتائج محددة، 

 دكتور:ال الأستاذعرض وتحميل ومناقشة فقرات المحور الثالث ) توفير المعمومات البحثية(  4-3
 (5جدول )

 
 ت

 
 اسم الفقرات

 لا الى حد ما نعم
 

 كاقيمة 
 محسوبة

القيمة 
ةالجدولي  % م % م % م 

1 
 

الإلمام الكافي في طرائق وشروط البحث العممي 
 ومتغيراتو

71 97.22 2 2.77 1 1 132.33 
 

5499 

2 
ىل يكفي تخصيص فصل دراسي واحد من طرائق 

 البحث لدراسة الماجستير
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

3 
ىل ىناك حاجة إلى فصل دراسي آخر بمستوى متقدم 

 لطمبة الدكتوراه
51 
 

69.44 2 2.77 21 27.77 49 5499 

4 
ىل من المفروض ربط بين طرائق البحث العممي 

 ختبارات والإحصاء بموضوع موسع واحدوالا
51 69.44 11 15.27 11 15.27 42.25 5499 

5 
ىل بحوث التربية الرياضية ىي استخدام تصاميم 

 تجريبية ووصفية محدد
31 41.66 21 29.16 21 29.16 2.25 5499 

6 
باعتقادك أن تدريسيو مادة البحث العممي لدييم كفائو 

وشروط البحث العممي معرفية لتوصيل مفاىيم ومبادئ 
 وتطبيقاتو إلى الطمبة

11 15.27 51 69.44 11 15.27 42.25 5499 

7 
ىل يواصل تدريسيو مادة البحث العممي المستجدات 

 والتطورات البحثية
11 15.27 51 69.44 11 15.27 42.25 5499 

8 
 

ىل تدريسيو مادة البحث العممي يستخدمون أمثمو 
 تطبيقية عممية عن كل حالة

12 16.66 41 55.55 21 27.77 17.33 5499 

ن بطرائق ي( ان معرفة الباحث97422من خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة الأولى جاءت معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
الجتيا في البحث العممي ومتابعة كل التطورات والتغيرات التي تحدث في ىذا المجال لتفادي الوقوع في أخطاء بحثية لا يمكن مع

الوصول الى مراحل متقدمة في البحث وبذل الكثير من الجيد المادي والمعنوي من قبل الباحثون. أما الفقرة الثانية فقد جاءت  ةحال
( ان دراسة البحث في مرحمة الماجستير ما ىو الى لتطوير المعمومات التي يحصل 69444معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )

ي المرحمة السابقة والتعرف بشكل أعمق عمى طرق وخصائص البحث العممي والتي تخدمو في الكتابة. في حين عمييا الباحثون ف
ىي وسائل ميمة ان الاختبارات والإحصاء (69444معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية) نجد ان الفقرة الرابعة جاءت

                                                      
 .75، مكتبة الأقصى، عمان، صمبادئ البحث التربوي فرح موسى الربضي، الشيخ عمي مصطفى : -1

 71،ص1989، دار المعارف، القاىرة،مصر،5، ط ممي ومناىجوأصول البحث العأحمد بدر:  -2



 2141     أيلول                   2( ج2العدد )                  ( 41المجلد )                    مجلة القادسية لعلوم التربية الرياضية
 

 
411 

تستخدم في كل بحث لموصول الى نتائج البحث ليذا فان الربط 
التي تخدم  الأمورما بموضوع موحد واحد يعتبر من بيني

اختيار الوسيمة او  وأساليبعمى طرق  تعرفوالباحثون والتي 
والمناسب لمبحث. اما الفقرة السادسة فيي  الأفضلالاختبار 

فاءة ( ان الك69444معنوية ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية )
والقدرة عمى توصيل المعمومات التي يرغب التدريسي من 

الى طلابو لا يأتي لا من خلال كثرة المطالعة  إيصاليا
والتعرف عمى الطرق الجديدة في التدريس والتي يمكن من 
خلاليا توصيل كل المفاىيم والتغيرات التي تطرأ في مجال 

صالح الى حد البحث العممي. أما الفقرة الثامنة فيي معنوية ول
( أن اغمب تدريسي مادة البحث 55455ما وبنسبة مئوية )

المطموب  الأفكارالتطبيقية لتقريب  الأمثمةالعممي يستخدمون 
 .الأمثمةعن طريق ىذه  وأدق أسرعدراستيا الى طلابيم بشكل 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ر:دكتو ال الأستاذعرض وتحميل ومناقشة فقرات المحور الرابع) تأهيل الباحثون( 4-4
 (6جدول )

 
 ت

 
 اسم الفقرات

  لا الى حد ما نعم

 كاقيمة 
 محسوبة

القيمة 
 % م % م الجدولية

القيمة 
 الجدولية

% 

1 
ىل تتوفر برامج لمتأىيل كافية في التدريب التطبيقي 

 لمشاريع البحوث العممية
21 29.16 31 41.66 21 29.16 2.25 

 

5499 

 5499 17.33 16.66 12 27.77 21 55.55 41 عممي وخطواتوىل ىنالك إلمام بأساسيات البحث ال 2

3 
ىل تعتقد المشكلات التربوية الرياضية جاءت بسبب 

 المعمومات االتحولات في مجال التقنيات وتكنولوجي
61 83.33 11 13.88 2 2.77 82.33 5499 

4 
ىل يجب إتقان ميارات البحث العممي لمساعدة الباحثون 

 التحميل والاستدلال والتمييزفي  تنمية قدرتو عمى 
71 97.22 2 2.77 1 1 132.33 5499 

5 
ىل ضروري تدريب الباحثون عمى أساليب منيج البحث 

 العممي وتصاميمو لتنمية قدراتو في أدارة وتنظيم البحث
71 97.22 2 2.77 1 1 132.33 5499 

6 
ىل ىناك مواكبة لمباحث مع التطور الحاصل في 

 ية والتربوية والرياضية المختمفةالمتغيرات الاجتماع
31 41.66 21 29.16 21 29.16 2.25 5499 

 5499 32.33 2.77 2 55.55 41 41.66 31 الإلمام الكافي بتنظيم وترتيب أسموب كتابة البحث وقواعده 7

8 
التعرف والوضوح الكامل عن الأخطاء الشائعة لكتابة 

 البحوث
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

جاءت معنوية  الأولىمن خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة 
( وىي ان ىنالك 41466ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية)

في ىذه الدورات وتحتاج الى زيادة كونيا تساعد عمى  اً نقص
التعرف عمى كل ما ىو جديد من بحوث. أما الفقرة الثانية فقد 

( ان مسألة 55455جاءت معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
بأساسيات البحث العممي ما ىو الا دليل عمى مدى  الإلمام

متابعة المتغيرات وكل المستجدات في ىذا المجال من قبل 
التدريسيين ومحاولة تطبيقيا في المحاضرات لمنيوض بالحركة 

في حين نجد الفقرة الثالثة جاءت معنوية  ، الأفضلالعممية نحو 
وىذا يعني أن التطورات  (83433ة)ولصالح النعم وبنسبة مئوي

التقنية التي بدأت تأخذ الحيز الكبير في مجال التربية الرياضية 
أدى إلى ظيور مشكلات عديدة ومتشعبة تحتاج الى دراسة 

لمتوصل إلى حميا كونيا لم تكن  وتمعن من قبل الباحثون
بيذا  موجودة في السابق لكي يتسنى ليم دارستيا والتعرف عمييا

أما الفقرة الرابعة فقد جاءت معنوية ولصالح النعم . الشكل
( وىذا يعني أن عمى الباحثون أن يكون 97422وبنسبة مئوية )
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بميارات البحث العممي التي تعتبر أساسية في عممية  اً ممم
والاستدلال عمى المواضيع التي  تنمية وتطوير قدراتو البحثية

المجتمع  يمكن ان تقدم الخدمة في مجال اختصاصو والى
اما الفقرة الخامسة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة  .بشكل عام
( وىذا يعني ان تدريب الباحثون عمى تصميم 97422مئوية )
ذات  أبحاثبالشكل الصحيح تساعد كثيراً عمى كتابة  الأبحاث

قيمة عممية عالية وذلك نتيجة تطبيق كل ما ىو جديد وميم في 
لفقرة الثامنة معنوية ولصالح النعم في حين نجد أن اىذا الجانب.

وىي التي تؤكد انو يجب عمى ( 69444وبنسبة مئوية )
مطمعاً عن الأخطاء التي ترافق عممية كتابة الباحثون ان يكون 

البحث بأفضل  إخراجفي  تؤثر من شأنيا ان البحث والتي

ضمن الأسس العممية لمبحث عمى ان تكون  صورة ممكنو
 . العممي

 
 
 
 
 
 
 

 دكتور:ال الأستاذعرض وتحميل ومناقشة فقرات المحور الخامس) المواقع البحثية(  4-5
  : هزة والأدوات والوسائل المساعدةمجال الأج 4-5-1

 ( 7الجدول) 
 ج

 ت
 

 اسم الفقرات
 لا الى حد ما نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

مستوى 
 % م % م % م دلالة

راء الأبحاث ىل تتوفر مختبرات عممية في الكميات الأج 1
 42.25 15.27 11 69.44 51 15.27 11 العممية المتقدمة

 

5499 

ىل ىناك مركز خاص بتكنولوجيا المعمومات في الجامعة أو  2
 5499 9 41.66 31 16.66 12 41.66 31 الكمية

ىل تتوفر شبكة معمومات لمتعاون بين الجامعات أو الكميات  3
 5499 17.33 55.55 41 16.66 12 27.77 21 في مجال البحث العممي

حصاء من أجل تحميل  4 ىل تتوفر في الجامعات مراكز قياس وا 
 5499 9 41.66 31 41.66 31 16.66 12 الأبحاث والنتائج

 5499 9 41.66 31 16.66 12 41.66 31 ىل تتوفر في الجامعات مراكز للأبحاث العممية 5

عممية ىل تتوفر في مكتبات الجامعة أو الكمية دورات  6
 2.25 29.16 21 41.66 31 29.16 21 متخصصة

 
5499 

ىل تتوفر أجيزة وأدوات عممية حديثة كافية لاستثمارىا في  7
 5499 17.33 16.66 12 55.55 41 27.77 21 البحوث

 5499 32.33 2.77 2 41.66 31 55.55 41 ىل تتوفر شبكة انترنيت كفاية لخدمة أعضاء الييئة التدريسية 8

جاءت معنوية  الأولىل ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة من خلا
(وىذا يعني ان 69444ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية )

مثل  ىالبعض من الكميات وخصوصاً الحديثة منيا للافتقار إل
العممية التي  الأبحاث إقامةفي  ميمةىذه المختبرات التي تعتبر 

المتقدمة في ىذا تساعد عمى تقدم المجتمع ومواكبة المجتمعات 
من ىنا فأن تمك المجتمعات تعمق احمد " أكدهالمجال وىذا ما 

كبيرة في تقدميا وتطورىا عمي مؤسساتيا الاجتماعية  آمال
كالجامعات والتي تركزت تنظيميا وممارساتيا عمي  الرفيعة

اما الفقرة الثالثة فيي معنوية ولصالح لا  ، (1)"البحث العممي
( وىو ان الجامعات والكميات بحاجة الى 55455وبنسبة مئوية )

ن عمى يمثل ىذا التعاون في مجال البحث العممي ليكون الباحث
وكذلك مع كل  أبحاثاطلاع متواصل مع كل ما يكتب من 

جديد في ىذا المجال الذي يعتبر المقياس في تقدم الكمية او 
الجامعات العالمية والمتقدمة في  فالجامعة وجعميا مع صفو 

 لأن البحث العممي الآنمنصور"  أكدهالعممي وىذا ما  البحث
                                                      

البحث العممي والتنمية المستدامة في الوطن :  احمد محمد نجيب -1
 .31ص ،2118الرياض ، ، العربي
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. في حين نجد ان الفقرة الرابعة جاءت معنوية (1)"، وىو مقياس ومعيار مستواىا العممي والأكاديمي يعتبر من أىم أركان الجامعات
 الأبحاثيع الباحثون في كتابة ( ان وجود مثل ىذه المراكز العممية يعمل عمى تشج41466ولصالح الى حد ما ولا وبنسبة مئوية )

لكون امتلاك ىذه المراكز عمى  أبحاثيمالعممية المختمفة وعرضيا عمى المتخصصين في مجال البحث العممي والتعرف عمى نتائج 
( 55455. اما الفقرة السابعة فيي معنوية ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية ) وعممي أدقالتكنموجيا المتقدمة لتحميل البحوث بشكل 

التي تعتبر في  الأجيزةالتي تدخل في دراسة البحوث والاعتماد عمى ما موجود من ىذه  الأجيزةفي  اً وىذا يعني ان ىنالك نقص
مواكبة التكنموجيا  غير كافية لمحصول عمى المعمومات المطموبة من الدراسة والبحث والتي يمكن من خلاليا الأوقاتوقت من 

المتقدمة والحديثة والتي تدخل في البحوث العممية المختمفة. اما الفقرة الثامنة فيي  والأدوات الأجيزةتمك المتطورة في الدول التي تم
( ان توفر شبكة الانترنيت وبشكل كافي لجميع التدريسيين يساعد كثيراً في التواصل 55455معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )

 والبحثية. الأكاديمية الأصعدةالخدمة ليم بمختمف  العممي وتحقيق التقدم المنشود من ادخال ىذه
 : المجال الإداري 4-5-2

 (8الجدول) 
 

 ت

 

 اسم الفقرات
 لا الى حد ما نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

مستوى 
 % م % م % م دلالة

 5499 17.33 27.77 21 16.66 12 55.55 41 الاىتمام العممي بالبحوث والاندفاع بيذا الاتجاه لدى عمادة الكمية 1

2 
تسييل عمل الباحثون وتييئة المستمزمات البحثية من قبل الكمية أو 

 الجامعة
31 41.66 31 41.66 12 16.66 9 5499 

 5499 9 16.66 12 41.66 31 41.66 31 ىل ىناك مديات واسعة لاحتضان البحوث والاىتمام بيا 3

4 
اصة خ ةىل ىنالك اىتمام بخطة البحث العممي عن طريق استمار 

 بالمعمومات سنوياً 
41 55.55 21 27.77 12 16.66 17.33 5499 

5 
التشجيع عمى المشاركات الداخمية والخارجية العربية والأجنبية 

 لممؤتمرات
41 55.55 21 27.77 12 16.66 17.33 

 
5499 

6 
التقييم المتميز عمى انجاز بحوث من الأنماط الحديثة وبراءات 

 الاختراع والأصالة
31 41.66 31 41.66 12 16.66 9 5499 

7 
ىل تساعد البحوث  في حل مشاكل عديدة لمتربية الرياضية في 

 معظم الاختصاصات
21 27.77 41 55.55 12 16.66 17.33 5499 

8 
ىل ىناك تشجيع من الدائرة المعنية بالاستفادة واستثمار توصيات 

 البحوث
2 2.77 21 27.77 51 69.44 49 5499 

 5499 2.25 29.16 21 41.66 31 29.16 21 والمؤسسات الأخرى تيتم بخطة البحث العممي السنويةىل الكمية  9

( اي ان عمادات الكميات ليا 55455من خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة الأولى جاءت معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
ل توفير كل المستمزمات الضرورية التي يحتاجونيا سعياً منيم وذلك من خلاالعممية أبحاثيم  دور كبير في دعم الباحثون لإقامة
لحاق بركب الدول المتقدمة. اما الفقرة الثالثة فيي معنوية ولصالح نعم الإاليو من تقدم عممي و  نلتقديم الأفضل وتحقيق ما يصبو 

الباحثون ولكن يجب ان يكون بشكل  ( نعم ىنالك بعض الاىتمام بالبحوث التي تقدم من قبل41466والى حد ما وبنسبة مئوية )
اكبر من خلال التشجيع عمى كتابة البحوث الجديد وتوفير كل ما يحتاجو الباحثون لموصول الى النتائج العممية والتي يمكن من 

( 55455)ولصالح نعم وبنسبة مئوية  اما الفقرة الرابعة فيي معنوية ، خلال تطبيقيا ان تعمل عمى تغيير حالة معينة نحو الأفضل
ليم وتتم متابعتيا والالتزام الى التدريسيين في بداية العام الدراسي لتوضيح الخطة البحثية وىي استمارة خاصة تقدم

                                                      
، 2، عدد 11مجمد ، طنيةمجمة مكتبة الممك فيد الو منصور الزامل: واقع إفادة الجامعات العربية من خدمات المعمومات المقدمة عبر شبكة الانترنت،  -1

 .49ص ،2115
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اما  ، وأخرىبين فترة  الأبحاثبيا وذكر مستوى الانجاز ليذه 
الفقرة الخامسة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية 

كانت داخمية ام  اً سواء المؤتمرات ( ان المشاركة في55455)
 أفكارخارجية لا تخمو من الفائدة لمباحثين في التعرف الى 

وما توصل اليو من تقدم عممي في مختمف المجالات.  الآخرين
اما الفقرة السابعة فيي معنوية ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية 

( وىي ان البعض من البحوث الرياضية تسيم في حل 55455)
قد يعاني منيا الرياضيين او العاممين في مختمفة المشاكل التي 

 أكثرالفعاليات الرياضية نتيجة دخول التكنموجيا المتطورة فييا 
من غيرىا من الفعاليات. في حين نجد ان الفقرة الثامنة جاءت 

( ان ابتعاد التعاون 69444معنوية ولصالح لا وبنسبة مئوية )

عدم التعرف عمى  الى أدى الأخرىبين الجامعات والمؤسسات 
المشاكل التي تعاني منيا ىذه المؤسسات وكذلك الى ما 

العممية من نتائج يمكن ان تسيم في  الأبحاثتوصمت اليو 
مكانياتياتطوير قدراتيا  لو طبقة التوصيات التي توصل الييا  وا 

 الأبحاثىذه 
 
  
 
 
 
 

 

 :مجال التقويم العممي لمبحوث  4-5-3
 (9الجدول)

 

 ت

 

 اتاسم الفقر 
 لا الى حد ما نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

مستوى 
 % م % م % م دلالة

 5499 49 2.77 2 69.44 51 27.77 21 ىل يتوفر في المقوم العممي الخبرة العممية الجيدة في الاختصاص 1

 5499 17.33 16.66 12 27.77 21 55.55 41 ىل لممكافئة تأثير في لجنة المناقشة والتقويم 2

3 
ر في المقوم العممي المسؤولية والنزاىة والموضوعية )عدم ىل يتوف
 التحيز(

31 41.66 21 29.16 21 29.16 2.25 5499 

 5499 9 16.66 12 41.66 31 41.66 31 ىل يتوفر في المقوم العممي الدقة في التقييم 4

 9 16.66 12 41.66 31 41.66 31 ىل تتوفر الأمانة العممية والشجاعة لدى المقوم لتثبيت الخطأ 5
 

5499 

6 
ىل ىناك عقوبات انضباط لمخالفات الأمانة العممية من قبل 

 الباحثون)السرقة والاستلال(
31 41.66 21 29.16 21 29.16 2.25 5499 

7 
ىل تحتاج لجنة الترقيات إلى تغييرات في شروط الترقيات العممية 

 للارتقاء من درجة إلى أخرى
41 55.55 21 27.77 12 16.66 17.33 5499 

 5499 9 16.66 12 41.66 31 41.66 31 ىل تيتم بالبحوث  المشتركة كثيراً  8

 5499 82.33 2.77 2 13.88 11 83.33 61 ىل يتم التشاور في وضع الدرجة أم توضع بصورة فردية 9
 

من خلال قراءة الجدول نجد أن الفقرة الأولى معنوي ولصالح 
وىو يعني أن لمخبرة العممية  (69444الى حد ما وبنسبة مئوية)

دور ميم في عممية التقييم خصوصاً اذا تأتت من خلال 
وكذلك الفترة التي الممارسة والنشاط في ميدان التخصص 

قضاىا التدريسي في تدريس ىذا الاختصاص واطلاعو عمى 
التي تكون لديو المقدرة والخبرة الكافية  والأبحاثاغمب المصادر 

. اما الفقرة الثانية فقد جاءت معنوية ولصالح لمتقييم بصورة جيدة
( ان لممكافئات تأثير في لجنة 55455نعم وبنسبة مئوية )

المناقشة لان المناقش يبذل جيد كبير في قراءة ومتابعة 

 التخصصاتوبالتالي فان زيادة ىذه  والموضوع المعروض عمي
 سيكون دافع الى بذل المزيد من الجيد وعدم الاعتذار من قبل
بعض المناقشين في الحضور المناقشات لسبب او لأخر . اما 
الفقرة الرابعة فيي معنوية ولصالح نعم والى حد ما وبنسبة 

( ان الدقة في التقييم تأتي من خلال امتلاك 41466مئوية )
المقوم العممي لممعمومات والقدرات العممية التي تكسبو الدقة في 

يجادتشخيص الملاحظات  البحثية ليا لكي يظير  المعالجات وا 
اما الفقرة السابعة فيي معنوية ولصالح  ، أفضلبشكل البحث 

 أىم( ان لجنة الترقيات تعتبر من 55455نعم وبنسبة مئوية )
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المجان الموجودة كونيا تحدد مصير التدريسيين في الحصول 
العممية والتي يجب ان يكون ىنالك توحيد في  ألقابيمعمى 

ودقيقة وكذلك تحدد الفترة الزمنية من  شروط الترقية واضحة
تقديم المعاممة لمترقية الى الحصول عمى المقب المستحق لا ان 
يكون الوقت مفتوح وبالتالي نجد ان البعض يستغرق وقت طويل 

اما الفقرة الثامنة فيي معنوية ولصالح  ، لحصولو عمى المقب
لبحوث ( ان الاىتمام با41466نعم والى حد ما وبنسبة مئوية )

بين  الأفكارميم لتبادل  الأحيانالمشتركة يعتبر في بعض 
ظيارهالباحثون لغرض كتابة البحث  بأفضل صيغة عممية  وا 

ممكنو. اما التاسعة فيي معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية 
(  ان التشاور في حالة وضع الدرجة لمباحث ما ىو 83433)

ن ييستحقو الباحث الا لتوضيح وجيات النظر بين المناقشين وما
 والأسسوالجيد الذي بذلة في تحضيره  بحثوعن  دفاعونتيجة 

 العممية التي اعتمد عمييا في كتابة موضوعة. 
 
 
 
 
 
 
 

 : المجال المادي والمعنوي  4-5-4
 (11الجدول)

 

 ت

 

 اسم الفقرات
 لا الى حد ما نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

مستوى 
 % م % م % م دلالة

 5499 32.33 41.66 31 55.55 41 2.77 2 مويل مادي كافي لمشاريع البحثيةىل ىنالك ت 1
 5499 32.33 55.55 41 41.66 31 2.77 2 المبالغ السنوية لمنشر والتقييم مجزية 2

3 
ىل ىنالك دعم )التعزيز الايجابي( لمبحوث 

 المتميزة والأصيمة الجيدة والإبداعية
12 16.66 31 41.66 31 41.66 9 5499 

4 
المكافآت المادية مجزية لمبحوث المتميزة 

 والأصيمة الجيدة والإبداعية
12 16.66 31 41.66 31 41.66 9 5499 

5 
ىل تحديد أجور المقومين تتلاءم مع الجيد القيم 

 الذي يبذلو المقوم
11 13.88 2 2.77 61 83.33 82.33 

 
5499 

عنوية جاءت م الأولىمن خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة 
( ان التمويل المادي 55455ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية )

لمشاريع البحوث تشجع كثيراً الباحثون عمى التفكير بالمواضيع 
 الأمامالتي تيم الاختصاص والمجتمع وتدفع بو نحو التقدم الى 

المتقدمة في مجال  الأخرىوردم الفجوة بينو وبين المجتمعات 
عمى  الاتفاقمحمدا" ان معدل  كدهأالبحث العممي وىذا ما 

البحث العممي يعد احد المؤشرات الميمة لقياس تقدم الشعوب 
ومعرفة مدى اىتمام وتقدير حكوماتيم لتدعيم مسيرة العمم 
والتقدم التكنموجيا من جية والارتقاء بمجالات التنمية وتحقيق 

. اما الفقرة الثانية فيي (1)"أخرىرفاىية شعوبيم من جية 
( وىذا يعني ان 55455ية ولصالح لا وبنسبة مئوية )معنو 

المبالغ المخصص لمنشر غير مجزية ولا ترقى الى قيمة الجيد 
                                                      

، تمويل البحوث التربوية في الوطن العربي أساسياتمحمد متولي غنية : -1
 .29ص ،2111تونس، ورشة عمل،

الذي يبذلو الباحثون في كتابة بحثو وكذلك غير مشجعة الى 
قميمة مقارنة بما يخصص لحالات اقل  تخصصاتلمكتابة كونيا 

لصالح الى حد اما الفقرة الثالثة فيي معنوية و  ، من ذلك أىمية
( وىذا يدلل عمى ان ىنالك بعض 41466ما ولا وبنسبة مئوية )

التقصير في دعم الباحثون الذين يبذلون جيد مضاعف في 
كتابة البحوث الجيدة التي تكون بحاجة الى توفير كل 

المساعدة لإنجاح العمل والوصول الى  والأدواتالمستمزمات 
ة الرابعة فيي معنوية النتائج المرجوة من البحث. اما الفقر 

( ان زيادة 41466ولصالح الى حد ما ولا وبنسبة مئوية )
التشجيعية في كتابة البحوث المؤثرة  الأمورالمكافئات يعتبر من 

والتي يمكن ان تكون عامل تغيير في المجتمع عكسو في حالة 
فأن احد جوانب التحفيز  التخصصاتالتقصير في ىذه 

وبالتالي سيكون سبب في اختيار  والتشجيع تكون غير متوفرة
البحوث التي لا تحتاج الى وقت وجيد كبيرين لمبحث من قبل 
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اما الفقرة الخامسة فيي معنوية ولصالح لا وبنسبة  ، الباحثون
( ان الجيد والوقت الكبير الذي يبذلو المقوم في 83433مئوية )

وىو منيمك في  أيامعممية قراءة البحث والذي يصل الى عدة 
ابعة كل تفاصيل الموضوع وتسجيل الملاحظات الميمة حولو مت

التقويم لا  أجورليكون بأفضل صورة ممكنو. ليذا نجد ان 
وغير مشجعة لممقومين كونيا منخفضة تتناسب مع ىذا الجيد 

 .جداً مما قد ينعكس ذلك عمى حالة التقويم

 دكتور: الأستاذرة في انجاز البحث(عرض وتحميل ومناقشة فقرات المحور السادس ) الكفاءة والقد 6ـ4
 ( 11الجدول) 

 

 ت

 

 اسم الفقرات
 لا الى حد ما نعم

 

 كاقيمة 
 محسوبة

مستوى 
 % م % م % م دلالة

 5499 17.33 27.77 21 16.66 12 55.55 41 ىل ىدف البحث يقتصر عمى الحاجة إلى الترقية 1

 5499 17.33 16.66 12 55.55 41 27.77 21 ى حلىل ىدف البحث لممشاركة في معالجة مشكمة تحتاج إل 2

 5499 2.25 29.16 21 41.66 31 29.16 21 ىل ىدف البحث أغناء المكتبة بصندوق المعمومات 3

4 
ىل ىدف البحث لاستفادة المادية في الحصول عمى المقب 

 ومخصصاتو
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

 5499 9 16.66 12 41.66 31 41.66 31 لمغوي بين المشكمة والفرضياتىل يعتمد الباحثون عمى الترابط ا 5

 5499 82.33 13.88 11 2.77 2 83.33 61 ىل يشعر الباحثون بقيمة بحوثو ويستذكرىا في محاضراتو 6

 5499 17.33 16.66 12 27.77 21 55.55 41 ىل يجدر بالباحثون الإلمام بالجوانب الإحصائية 7

8 
ة لمباحث يفيم بسيولة ) توصيل فكرة البحث ىل أسموب الكتاب

 بأسموب منطقي موضوعي سمس(
51 69.44 21 27.77 2 2.77 49 5499 

 5499 42.25 15.27 11 69.44 51 15.27 11 ىل يعتمد عمى الخبراء في اختيار الاختبارات 9

جاءت معنوية  الأولىمن خلال ملاحظة الجدول نجد ان الفقرة 
( ان اغمب البحوث التي 55455) مئويةم وبنسبة ولصالح نع

 أكثرىي من اجل الترقية عند  الأمرتكتب في حقيقة 
وليس الباحثون الذين  الأكاديميينالتدريسيين والذي يطمق عمييم 

خدمة لمعمم  ميكون ىميم ىو البحث عن كل ما يمكن ان يقد
اما الفقرة الثانية فيي معنوية ولصالح الى حد ما  ، والمجتمع

فكرة البحث ىو المشاركة  أساس( ان 55455ة مئوية  )وبنسب
او  نفسوفي وضع الحمول الى مشكمة قد يعاني منيا الباحثون 

وىذا ما  يرغب الكتابة عنو ىي عمى مستوى التخصص الذي
أنو وسيمة لمدراسة يمكن بواسطتيا الوصول إلى حل بشير"  أكده

يق الشامل والدق التقصيلمشكمة محددة و ذلك عن طريق 
تتصل  التييمكن التحقق منيا و  التيلجميع الشواىد والأدلة 

أما الفقرة الرابعة فيي معنوية ولصالح نعم ،  (1)"بمشكمة محددة
( حيث أن التقدم بالألقاب العممية 69444وبنسبة مئوية )

تنعكس في زيادة الدخل لدى التدريسي وىو أحد أىم الدوافع 
ة البحوث ونشرىا لمحصول التي يمكن أن تكون سبباً في كتاب

                                                      
، الأردن، عمان، فن كتابة التقارير والبحوث:  بشير عباس العلاق -1

 .33ص ،2117

اما الفقرة السادسة فيي معنوية ولصالح نعم  عمى لقب عممي.
التي يعدىا  ( ان استذكار البحوث83433وبنسبة مئوية )

المحاضرات يأتي نتيجة قراءتو واطلاعو عمى  أثناءالتدريسي 
الكثير من الكتب والمصادر لغرض كتابة البحث مما ينعكس 

في ذىن التدريسي عند حدوث  ذلك عمى ان تكون حاضرة
اما الفقرة السابعة فيي  ، المحاضرة أثناءحالات مشابيو ليا 

الباحثون  إلمام( ان 55455معنوية ولصالح نعم وبنسبة مئوية )
تكون لو خير دعم عند التفكير  الإحصائيةببعض الجوانب 

بموضوع ما وذلك من خلال تحديد ما يحتاجو ويسيل كتابة 
أما الفقرة الثامنة فيي ،  العممية الصحيحةالبحث بالصيغة 

( وىي أن عمى 69444معنوية ولصالح النعم وبنسبة مئوية )
الباحثون أن يستخدم أسموب عممي دقيق واضح وبسيط لا لبس 
فيو وأن ينتقي الألفاظ  والأفكار المناسبة التي تعبر عن بحثو 

ة في حين نجد ان الفقرة التاسعة جاءت معنوي بشكل مباشر.
( ان اختيار 69444ولصالح الى حد ما وبنسبة مئوية )

الاختبارات يعتبر ضروري في بداية كل بحث حيث يقوم 
الباحثون وبمساعدة المشرف عمى البحث بذكر اغمب 
الاختبارات التي يمكن ان تكون صالحة لمموضوع ولغرض 

ملائمة وتأثير يتم عرضيا عمى  أكثرالتأكد من اي الاختبارات 
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من الخبراء لتحديدىا والعمل بموجبيا كون ان ىؤلاء مجموعة 
 الخبراء ىم من ذوي الخبرة ولاختصاص في ىذا المجال.

 : الاستنتاجات والتوصيات –5
 الاستنتاجات :  1–5
بعد عرض النتائج وتحميميا ومناقشتيا تم تنظيم الاستنتاجات   

ولكل  الأربعةوفق وجيات نظر التدريسيين بألقابيم العممية 
  : الى الاستنتاجات التالية الباحثون محور عمى حدة وتوصل

 :)خمفية الباحثون وخبرته(  الأولاستنتاجات المحور  :أولاا 
ظيور توافق جيد بين التدريسيين عمى ان لعدد البحوث  -أ

 المنشورة ليا دور في تطوير خمفية الباحثون العممية.
ك تبايناً اتضح من خلال وجيات نظر التدريسيين ان ىنا -ب

في آرائيم بأن اختلاف الجنسين ليس لو الدور الواضح في 
 .  تسييل العمل البحثي

استنتاجات المحور الثاني )التهيئة والتحضير لإنجاز  :ثانياا 
 : البحث(

ان وجيات نظر التدريسيين في توقع المشاكل البحثية  -أ
لمعالجة مشكمة بحثية  الأىدافبالقراءة وتركيز م والاىتما

ورغبتيم في بحث تطبيقي او نظري وتوفير القدرة عمى الانتقاء 
والتشخيص وان ىناك ضرورة ممحة عمى ان يمتمك التدريسي 
المعمومات والمؤىلات الضرورية وجميعيا جاءت بتوافق عالٍ 

 بينيم. 
والتأكيد عمى ضرورة  اً جيد اً النتائج بأن ىناك توافق أظيرت -ب

)النظرية  الأكاديميةع تنفيذىا في التفكير بالمواضي
والتطبيقية(والبحث لمعالجة مشكمة في التربية الرياضية والعموم 

 توافر مصادر كافية لسد المرتبطة بيا ولابد من التأكيد عمى
والتوقع بمنظور عممي لحل  ؤمتطمبات البحث ولابد من التنب

 .مشاكل التربية الرياضية 
 :المعمومات البحثية( استنتاجات المحور الثالث )توفير  ثالثاا:

حول شمولية بحوث التربية الرياضية  اً جيد اً ىناك توافق -أ
ن التدريسين يستخدمون شبكة ا  بتصاميم بحثية متنوعة و 

 أكثرالمعمومات الالكترونية وان التخصص يحتاج الى وضوح 
في البحوث وان ىناك اتفاق عمى ان تتضمن لجان المناقشات 

الاختبارات التحصيمية ضرورة عمى المتخصصين والاىتمام ب
 . الفصل أثناء
ىناك وجيات نظر متباينة بين التدريسيين في دور الكمية  -ب

مشتركة  إصداراتفي التواصل مع المراكز البحثية من خلال 

وان ىناك عدم وضوح تام في قواعد وشروط البحث العممي 
 . الباحثون متفق عمييا من قبل 

ظر التدريسيين بتثبيت ظيور ضعف واضح في وجيات ن -ج
الكفاءة المعرفية الجيدة بمفاىيم ومبادئ وشروط البحث العممي 
بالنسبة لمدرس المادة وقمة مواصمة مدرس المادة بالمستجدات 

التطبيقية العممية  للأمثمةوالتطورات الحديثة وقمة استخداميم 
عن كل حالة وعدم الاىتمام بجدية عن المستجدات ومتغيراتيا 

التدريسيين لمادة المغة الانكميزية بشكل  إلمام وضعف في
متواضع ولابد من حثيم عمى التغيير والتجديد وتطوير قدراتيم 

 .  لمواكبة التطور الحاصل في مجال البحث العممي
 : استنتاجات المحور الرابع )تأهيل الباحثون( رابعاا:

ميارات البحث العممي  إتقانظيور توافق عالٍ عمى ضرورة  -أ
 أساليبغرض تنمية التحميل والاستدلال والتميز والتدريب عمى ل

المنيج وتصاميمو والاتجاه الى تنقيح وتشذيب وصياغة البحوث 
 . أفضلبشكل 

عمى الوضوح الكامل للأخطاء الشائعة  اً جيد اً ىناك توافق -ب
والواجبات البحثية لتطوير قابمياتيم في البحث العممي وان خطة 

كبيرة لابد من الاعتماد عمييا في  أىميةالبحث تشكل  إطار
 . تنظيم وترتيب البحث

 : استنتاجات المحور الخامس )المواقع البحثية( خامساا:
والوسائل المساعدة اتفاق جيد  والأدوات الأجيزة : الأولالمجال 

 . في توفر شبكة انترنيت كافية لخدمة التدريسيين
عممية لأجراء  الرأي حول توفر مختبرات ظيور تباين في -أ

البحوث المتقدمة ودورات عممية متخصصة بشكل متواضع 
حديثة في عدد من الكميات لاستثمارىا في  وأدوات أجيزةوتوفر 
 .  البحوث

وتأكيد الحاجة الى مراكز متخصصة  اً واضح اً ىناك ضعف -ب
بتكنموجيا المعمومات وتنظيم شبكة لممعمومات لمتعارف بين 

حصاءعدم وجود مراكز قياس الكميات أو الجامعات و  لتحميل  وا 
 العممية. الأبحاثقمة في مراكز  وأيضاً النتائج ومعالجتيا 
 : الإداري المجال الثاني :

في وجيات نظر التدريسيين لممجال  ياً عال اً عدم ظيور توافق-أ
وظيور توافق جيد بينيم في الاىتمام بخطة البحث  الإداري

 .  العممي السنوية
في التشجيع عمى الاستفادة واستثمار  اً واضح اً ىناك ضعف -ب

 .  توصيات البحوث المنجزة وركنيا في المكتبة
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 :مجال التقويم العممي لمبحوث  المجال الثالث:
ظيور توافق واضح في الفقرة الثانية وان لممكافئة تأثير في  -أ

 . لجنة المناقشة والتقويم أداء
ي شروط الترقيات ىناك توافق جيد لأجراء التغييرات ف -ب

لجنة المناقشة يتم التشاور فيما بينيم قبل  أعضاءالعممية وان 
 .  الدرجة إعطاء

 

 :المادي والمعنوي  : المجال الرابع
   لم يظير توافق ايجابي واضح في المجال المادي والمعنوي -أ

تباين في التوافق عمى التعزيز الايجابي لمبحوث المتميزة  -ب
  . عيةوالإبدا والأصيمة
 :الكفاءة والتحضير في انجاز البحث  : سادساا 

 أىدافظيور توافق عالٍ في وجيات النظر حول ان من  -أ
البحث للاستفادة المادية من المقب ومخصصاتو وان معظم 

، ومن الضروري  المحاضرة أثناءالتدريسيين يستذكرون بحوثيم 
 أسموبة ولابد صياغ الإحصائيةجداً إلمام الباحثون بالجوانب 

 الإلمامالكتابة بشكل مبسط وسمس عند القراءة ولابد من 
بأساليب وطرق اختيار العينة والتأكيد عمى احتياج الباحثون الى 

 .  خمفية نظرية سابقة
البحث يقتصر  إجراءظيور توافق جيد في ان اليدف من  -ب

البحث لممشاركة في  أىدافعمى الحاجة لمترقية، وان من 
ولابد من اعتماد الباحثون عمى الترابط بين معالجة مشكمة 

المشكمة والفرضيات وفي الاعتماد عمى آراء الخبراء لاختيار 
الاختبارات الملائمة، ويجب امتلاك الرغبة الكافية والتشوق 
لمخوض في المشكمة ولابد من الاعتماد عمى البحوث السابقة 

 . والإسنادوالمرتبطة للاستفادة في الدعم 
 يات : التوص 2–5
  بما يمي : يوصي الباحثون  
ضرورة التأكيد عمى الحالات المتفق عمييا بدرجة عالية  : أولاا 

التدريسي  إمكانيةوالتي ىي ضرورية لتطوير  الستةفي المحاور 
البحث، ولابد  لإنجازفي البحث العممي. وتييئتيم وزيادة قدرتيم 

 لإحصاءوامن الاىتمام بطرائق البحث العممي والاختبارات 
والاستفادة من المعمومات والقدرة عمى تنمية التحميل والاستدلال، 

 الإلماموالتأكيد عمى زيادة مكافئات المناقشة والتقويم ويجب 
 . والحاجة الى المواد النظرية الإحصائيةبالجوانب 

ضرورة زيادة الاىتمام في الحالات المتفق عمييا بدرجة  : ثانياا 
حوث النظرية والتطبيقية وتوفير مصادر جيد مثل زيادة عدد الب

كافية لسد متطمبات البحث ولابد من الاطلاع عمى تصاميم 
تشمل لجان ن بحثية متنوعة واستخدام شبكة المعمومات وا
واجبات  إعطاءالمناقشة المتخصصين في ذلك البحث ولابد من 

، والخطة  البحث إطارتطبيقية لمباحثين والاىتمام الكامل بخطة 

تغييرات في  إجراءوية لمبحوث ومتابعتيا والتأكيد عمى السن
البحث عمى  أىدافشروط الترقيات العممية، وان لا تقتصر 

نماالحاجة الى الترقية  لزيادة الخبرة العممية وان يعتمد اختيار  وا 
الاختبارات عمى أراء الخبراء المختصين ويجب امتلاك الرغبة 

فادة من البحوث السابقة والاندفاع لمخوض في المشكمة والاست
ولابد  والإسناد)المرتبطة والمتشابية( للاستفادة منيا في الدعم 

الفقرات لتحسينيا في تطور البحث  أىدافمن التوحيد وجمع 
 .  العممي

 المصادر
،الكويت، 6، طأصول البحث العممي ومناىجوأحمد بدر:  -

 .1982وكالة المطابع،
ابو ظبي ،  الإمارات،  عمميالبحث ال إستراتيجيةاحمد بدر:  -

2118 . 
البحث العممي في الوطن العربي شؤون احمد عودة عمي : -

 .2119، عربية
البحث العممي والتنمية المستدامة في احمد محمد نجيب:  -

 .2118الرياض   ، الوطن العربي
، عمان، فن كتابة التقارير والبحوث: ة بشير عباس العلاق -

 2117، الأردن
، عمان، دار الفكر : أوساط تخزين المعمومات مةحسين سلا -

 . 1997لمنشر،
،  دليل البحث العمميخير الدين عمي أحمد عويس :  -

 . 1999القاىرة، دار الفكر العربي ،
،دار الكتب 2رياض عزيز ىادي: كتابة البحث العممي،ط -

 . 2119والوثائق،بغداد،
دار  ، عمان،: أساليب التدريس الجامعي عايش زيتون -

 . 1995الشروق، 
مبادئ البحث  ، الشيخ عمي مصطفى : فرح موسى الربضي -

 . ، مكتبة الأقصى، عمانالتربوي
 spssباستخدام  الأساسي الإحصائيالتحميل :  محفوظ جودة -

 .2118 ، الأردن ،دار وائل لمنشر،1، ط
القياس في  محمد حسن علاوي ومحمد نصر الدين رضوان : -

دار  القاىرة :،  2، ط ،ة وعمم النفس الرياضيالتربية الرياضي
 .  2111الفكر العربي ،

البحث العممي الدليل التطبيقي  :محمد عبد الفتاح الصيرفي  -
 .2112، عمان: وائل لمنشر والتوزيع،  1. ط لمباحثين

 ، القاىرة دليل البحث العمميخير الدين عمي أحمد عويس :  -
 .  1999، دار الفكر العربي ،

الإحصاء  :محمد عبد العال أمين وحسن مردان عمر  - 
 ،  spssالمتقدم في العموم التربوية والتربية البدنية مع تطبيقات 

 2116، عمان: مؤسسة الوراق لمنشر والتوزيع ،  1ط
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القياس والتقويم في التربية البدنية محمد صبحي حسنين:  -
 .2111، ، القاىرة : دار الفكر العربي  4،ط1، جوالرياضية

بغداد:  ، التقويم والقياسمصطفى محمود الأمام وآخرون :  -
 .1991دار الحكمة لمطباعة والنشر، 

تمويل البحوث التربوية في  أساسيات :محمد متولي غنية  -
 .29،ص2111، ورشة عمل،تونس،الوطن العربي

واقع إفادة الجامعات العربية من خدمات  منصور الزامل: -
مجمة مكتبة الممك ،  ة عبر شبكة الانترنتالمعمومات المقدم

 .2115، 2، عدد 11مجمد ، فيد الوطنية
مبادئ القياس نادر فيمي الزيود وىشام عامر عميان:  -

 .2115،  عمان: دار الفكر ،  3، ط والتقويم في التربية

 
 

 ( 1يهحق)
 و انًخرظٍُ انذٍَ ذى انرحاور يعهى الأساذذجَثٍُ 

 يكاٌ انعًم اسى انًخرض خ

 جايعح تاتم –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. يحًذ جاسى انُاسزٌ 1

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. عادل ذزكٍ حسٍ 2

 جايعح انثظزج –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د. َىسف لاسو 3

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د. سلاو جثار طاحة 4

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  جثار عثىد أ.و. علاء 5

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د. هشاو هُذاوٌ هىَذٌ 6
 

 (2يهحق)
 َثٍُ فزَق انعًم انًساعذ

 يكاٌ انعًم الاسى خ

 جايعح انًثًُ –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د. خانذ اسىد لاَخ 1

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د. لاسو يحًذ عثاس 2

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  و.د. رأفد عثذ انهادٌ  3

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  و.حاسو عهٍ غاسٌ 4

 جايعح كزتلاء –كهُح انرزتُح انزَاضُح  و.د. أَاد َاطز  5

 جايعح واسظ –ضُح كهُح انرزتُح انزَا و. تهاء يحًذ ذقٍ 6

 جايعح واسظ  –كهُح انرزتُح انزَاضُح  و.و. َاطق عثذ انزحًٍ  7
 

 (3يهحق)
 َثٍُ انخثزاء و انًخرظٍُ انذٍَ عزع عهُهى الاسرثُاٌ انخاص تانًحاور

 يكاٌ انعًم الاسى خ

 جايعح يىطم –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. ودَع َاسٍُ 1

 جايعح تاتم –انرزتُح انزَاضُح  كهُح أ.د. يحًذ جاسى انُاسزٌ 2

 جايعح تغذاد –كهُح انرزتُح انزَاضُح  ا.د. َعزب خُىٌ 3

 جايعح تاتم –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. يحًىد داود انزتُعٍ 4

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. عادل ذزكٍ 5

 َدجايعح ذكز –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. يىفق اسعذ  6

 جايعح سايزاء –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. يحًذ انسايزائٍ 7

 جايعح تغذاد –كهُح انرزتُح انزَاضُح  حسٍُ  إًَاٌأ.د.  8

 جايعح تغذاد –كهُح انرزتُح انزَاضُح   إتزاهُىأ.د. هذي  9

 جايعح تغذاد –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د. عًار عثاس 11

 جايعح تاتم –كهُح انرزتُح انزَاضُح                        أ.د. جًال طثزٌ        11

 جايعح عًارج –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.د كًال َاسٍُ نطُف                    12

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د سلاو جثار   13

 جايعح انكىفح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د سهًاٌ عكاب 14

 جايعح انًثًُ –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د حسٍ هادٌ شزوو                      15

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و علاء جثار                              16

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د هشاو هُذاوٌ                         17

 جايعح انقادسُح –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د عهٍ يهذٌ                            18

 جايعح انًثًُ –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د  فاضم عثذ فُضٍ                      19

 جايعح انًثًُ  –كهُح انرزتُح انزَاضُح  أ.و.د حُذر تلاش جثز                        21
 

 


