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  الديوانية مدينةمشكلة البطالة في 

 الأرصفةدراسة ميدانية لعينة من العاملين في تجارة 
 مليحة جبار عبد م. م.

 قسم ادارة الاعمال/  كلية الادارة والاقتصاد جامعة القادسية /
 25/7/0224تاريخ قبول النشر:          02/5/0224تاريخ استلام البحث: 

 :خلصمستال

تمثل البطالة احدى  التحديات الرئيسة  التي يعاني منها أي اقتصاد في العالم .والاقتصااد العراقاي اماا 

البحا  ليسال   وياتتي ,الخطيارة الظااهرةمراه من حروب وظروف سياسيه متتاليه تعار  الاه ها   

اذ  عيناة, الديوانياةفاي محافظاة  الأرصافةمتخ ا" من العاملين فاي تجاارة  البطالةالضوء عله ظاهرة 

البحاا  علااه دراسااة عاادد ماان المت ياارات التااي تعطااي ملفاارات وارااحه عاان الف ااات الاكثاار  ركاا 

وطبيعااة العماال الاا ي ي اولونااه حاليااا" والعديااد ماان  الشخصاايةتعررااا" لظاااهرة البطالااة وصاافاتها 

ماان ىااسل اسااتمارة اسااتبيال واعاا  علااه اكثاار ماان  المطلواااةلبيانااات الملفاارات الاىاارى وجمعاا  ا

.لقاد توصال البحا   الديوانياة مديناةفي اغلب منااط   الأرصفةفخص من العاملين في تجارة  6111

 مدينااة فااي  المقنعااة للبطالااةالتااي تعااد فاافس" سااافرا"  الأرصاافة الااه عاادد ماان النتااائا اهمهااا ال تجااارة

مان العوامال لسنخاراط فاي ها ا  اجبرتهم العدياد دول استثناء, العمريةتمارسها جميع الف ات  الديوانية

 ةتنموياة واساع  ةات ومقترحات عدة اهمهاا وراع سياساياتوصي الدراسةالمجال من العمل , وىتم  

 ةاعالاقتصادية فيها من ار الأنشطةوتستهدف النهو  افافة  الديوانية لمدينةعله المستوى الاقليمي 

  اها. المرتبطة التحتيةوالبنه  ةوىدمي ةوصناع

The problem of unemployment  in Diwaniyah City 

Pavements Trade as A model 

Assist. Lecturer: Maliha Gabbar Abid 

Qadisiyah University/ College of Management and Economics 

Department of Business Administration 

Abstract: 

The unemployment represents one of the main challenges that are facing 

(confronting) Diwaniyah governorate. As and economic phenomenon 

unemployment is caused by several factors such as the rapid increasing rate 

of population growth in the governorate, which has been estimated around 

2% annually .this percentage increase was regard as a relatively high one in 

the worldwide scale .the economic activation in Diwaniyah was not perfectly 

sufficient to create adequate labor opportunities, to meet the increasing labor 

supply in the labor market in the city, because of the limited productive  base 

of the industrial sector, that was suffer from decreasing productive capacity. 

In addition to the massive destruction of the previous wars that destroy 

economic infrastructures and the economic blockade form the past eat years 

did their negative effects and did not permit the state to increase its 

investments or expenditures in Diwaniyah specially.  
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Our study tries to cast some Lights on the unemployment problem in 

Diwaniyah city, which is namely represented in the pavements trade. We 

will try to analyses the distance, the causes, and put some suitable solution 

for it. 

  المقدمة

 ,ةالاه عوامال عدياد ىتعا  ةياوالعرا ةفي العراق فتنها  في ذلك فتل الادول الناميا ةال مشفلة  البطال

 تاتسءموعدم قدرة الاقتصاد العراقي عله ىل  فرص عمال كافياة  اهمها ارتفاع معدلات نمو السفال,

 ةالانتاجيا القاعادةىلين لساوق العمال اسابب محدودياة امع العر  المتمثل في الاعداد المت ايد من الد

 .الاستثمارات  ورعف

حا  لالفبيار الا ي  لاه التادميرا الما كورةاراافة للعوامال  ىتعا  فإنهاا ةالديوانيامديناة فاي  ةالبطال اما

اسابب الحاروب التاي دىلهاا النظاام السااا  ماع  فيهاا ةوالبناه التحتيا ةاالملسسات الصاناعية والخدميا

فضاس" عان  لتشا يل المصاانع, الساماةناهيك عن الحصار ال ي فامل قطاع ال ياار  ,المجاورةالدول 

ارافه اله انعدام الامن والاستقرار  ةفي القطاع الصناعي من قبل الدول ةالموظفرعف الاستثمارات 

 في الوق  الحارر.

ذلاك فاتل الاقتصاادات  الديوانياة فاتنها فاي مدينة في  المنتشرة ةوالجدير اال كر ال اارا انواع البطال

والتي تعاود  الهيفليةانية او المقنعة والتي يطل  عليها البعض االبطالة البني ةالاىرى هي البطال ةالنامي

الانتاجي الامر ال ي ينجم منه عادم التناساب ااين عنصار  هاساسا" اله تخلف الاقتصاد واىتسف هيفل

تخلف طرق الانتاج مما يالدي الاه  اله الانتاج الاىرى واخاصة راس المال ارافة  العمل وعناصر

تتركا  فاي  ةوماع ال البطالاة المقنعا ا".وجود عمل اكبر من حاجة ذلك النشاط له ا العمل كماا" ونوعا

حتاه لاو كانا   العاملاةلقادرة ها ا القطااع علاه اساتيعاب الم ياد مان الايادي  القطاع ال راعي نظارا"

طاعااات اىاارى واخاصااة قطاااع يمنااع ماان ظهورهااا فااي ق الا ال ذلااك لا انتاااجيتهم تساااوي الصاافر,

 الخدمات .

 ثهدف البح

الديوانياة والمتمثلاة مديناة فاي  ةتسلي  الضوء عله جانبا" من مشفلة البطالة المقنع يهدف البح  اله 

لتحلياال واقعهااا  فااي محاولااة )التااي تشاامل ااعااة الارصاافة والباعااة المتجولااول  الشااوارعفااي تجااارة 

 واسبااها وورع المعالجات لها.

 مشكلة البحث

تتحقا  لهام وللمجتماع  مياه هامشاية لايمفن مسحظة ذلك من ىسل كثرة ال ين يمارسول  نشاطات ىد

والباعاة المتجاولين والا ين يشافلول  الشاوارعكما هو الحال االنسبة لباعة الارصافة فاي  كبيرا" نفعا"

 .جوهر مشفلة البح 

 فرضية البحث 

قوم  عله نظرية محددة لتفسير تلااد ال  الديوانية  مدينةالبطالة في  لمعالجة مشفلةال رسم أي سياسة 

 المعالجتهالبطالة واسبااها وايجاد الحلول المناسبة  ظاهرة

 وسائل جمع البيانات والمعلومات 

 اعتمد منها البح  عله الوسائل التالية في جمع البيانات والمعلومات 

 الاعتماد عله الفتب والدوريات المتوفرة للجانب النظري للبح  -

العاااملين فااي تجااارة تناولاا  مختلااف  ساالالا"  42راام  )  اسااتبانةالاعتماااد علااه توايااع اسااتمارة  -

في  الشوارعأجراء الاحصاء الميداني لعدد العاملين في تجارة التي فيها, ووتحليل البيانات  الارصفة 

فاخص فامل  6111 تتاتلفاعد ذلك اىترت عيناة عشاوائية مانهم ط  مختارة في المحافظة ,عدة منا

 الرجال والنساء والاطفال والشيوخ.
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 الجانب النظري: المبحث الاول

  Unemployment                                 :مفهوم البطالة-2 

فيقاول انتاوني جيادن  ال البطالاة تعناي )ااال الفارد يقاع اىتلف  الرؤى لتحدياد مفااهيم للبطالاة       

 ايظاا"  وتعرف 1"أيضاىارج نطاق قوة العمل  ويعني العمل هنا مدفوع الاجر ,كما يعني المهنة 

الفرق اين حجم العمل المعرو  و حجم العمل المستخدم في المجتمع ىسل مادة امنياة  عله انها 

مستويات الاجور السائدة و من ثم فال حجم البطالة يتمثل في حجام الفجاوة ااين كال مان  دمعينة عن

 .2لاجورالفمية المعرورة و الفمية المطلواة منه في سوق العمل عند مستوى معين من ا

كال مان هاو )تشامل  فإنهااالعمال الدولياة  المعايير التي حددتها منظمة وتعرف البطالة رسمياً وف  

 .3ويقبله عند مستوى الاجر السائد ,ولفن دول جدوى  ,هوراغب في قادر عله العمل,

قاوة العمال المناتا اقتصااديا" تعطاس" اراطراريا" رغام  نمجانباً )اانها تعطل تعرف البطالة كما 

يساتطيع فيهاا الافاراد ممارساة  وتعرف  اانها )الحالة التاي لا. 4القدرة والرغبة في العمل والانتاج

ااالرغم مان كاونهم  نتيجة لعوامل ىارجة عن ارادتهام, النشاط الاقتصادي ىسل مدة امنية معينة,

 5وااحثين عنه. هين فيوراغبه في سن العمل وقادرين علي

 انواع البطالة

ينشا ه ا النوع من البطالة نتيجة للتحويست الاقتصادية التي تحاد  مان حاين  -البطالة الهيفلية:-6

سلع جديدة تحل محل  ظهور كفلةفي هيفل الاقتصاد كاكتشاف موارد جديدة او وسائل انتاج  لآىر

 6السلع القديمة.

تنتا عان انخفاا  الاجاور وعادم رغباة الماواطن فاي العمال اها ا  هي التي-البطالة الاىتيارية:-4

 7الاجر.

العاااطلين عاان العماال الاا ين يبحثااول عاان العماال  اااالأفرادهااي التااي تتعلاا   -:البطالااة الاجباريااة-3 

 8يجدونه. السائد ولا واالأجر

عن العمل وذلاك اسابب الانتقاال مان وظيفاة  هي عبارة عن التوقف الملق -البطالة الاحتفاكية:-2

 9او التوقف للبح  عن وظيفة اىرى. لأىرى

الادورة الاقتصاادية ااين الارواج والانفماا  وهاي تفسار  لت اا ااتتنشاا نتيجاة -البطالة الدورية:-5

اعاادم قاادرة الطلااب الفلااي علااه اسااتيعاب او فااراء الانتاااج المتااار ممااا ياالدي الااه ظهااور الفجااوات 

                                                 

الاىضر ع ي ,فعالية سياساة التشا يل مان ىاسل الصاندوق الاوطني للتاامين علاه البطالاة ,مجلاة علاوم انسانية,السانه 

  41.1,العدد4111الثالثة,

تحليلياة تطبيقية,الادار  د.علي عبد الوهااب نجا,مشافلة البطالاة واثار ارنااما الاصاسر الاقتصاادي عليها,دراساة 2

 .6,ص4115الجامعية,مصر,

3Michael Parkin,Daviding,Economic ,Boston, New York ,1992,p543  

د.ىالااااد توفياااا  الشاااامري ,ماااادىل فااااي علاااام الاقتصاااااد,التحليل الج ئااااي والفلااااي,دار وائاااال للنشاااار,الطبعة  4

 .482,ص4112الاوله,

تصادي لظااهرة الفقار والبطالاة فاي العراق,رساالة ماجساتير,كلية أسيل حسين كااظم الساوداني,دور ال كااة فاي ال5

 .21,ص4161الادارة والاقتصاد,جامعة ا داد,

البشير عباد الفريم,تصانيفات البطالاة ومحاولاة قيااس الهيفلياة والمحبطاة منها,مجلاة اقتصااديات فامال افريقيا,العادد 1

 .614,ص4112الاول,

 .31,ص6222,الفوي ,أكتوار,441للبطاله,مجلة عالم المعرفه,العددرم ي اكي,الأقتصاد السياسي  7

8- https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/rankorder/2129rank.html 

 36,ص4113ألأمانه العامه لجامعة الدول العرايه, التقرير الاقتصادي العراي الموحد, 9
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ففي فترات الركود  الاقتصادي وانخفاا  الانتااج يانخفض التوظياف وترتفاع معادلات الانفمافية 

 10اوقات الرواج. البطالة ويحد  العفس في

تعني الفرق الموجود اين العدد الفعلي للعاملين وعددهم المتوقع عند مستوى   -البطالة الموسمية:-1

ذلاك يعناي ال عادد الوظاائف الشااغرة  الانتاج المتار فعنادما تعاادل البطالاة الموسامية الصافر فاال

 11ىسل الفترة يساوي  عدد الافخاص العاطلين عن العمل.

من العاملين اشفل يفوق الحاجة  يقصد اها الحالة التي يتفدس فيها  عدد كبير -البطالة المقنعة: -2 

ع فاي البلادال وي داد ه ا النو ود عمالة  فائضة فس تنتا فيء تقريبا",جمما يعني و الفعلية للعمل,

 12النامية اسبب وفرة عنصر العمل اينما تفول فرص العمل محددة اسبب ري  مجالات الانتاج.
 
 

 

 

 المبحث الثاني

 والاجتماعي لمحافظة الديوانية الواقع الاقتصادي

 الواقع الاقتصادي -2

العراقيول القدماء مدل تعد محافظة الديوانية من أارا مراك  الاستيطال  القديم في العراق  وفيها اقام 

فهاي ماوطن الحضاارة الساومرية وتحتاوي ار  المحافظاة علاه ماا يقاارب  مهمة وحواج  عظيماة,

 ونااه وسااادوم, الصااساي , ماارد أاااو أساان, نيبااور , اهمهااا )ماادل نفاار  لعاال ماان أثرياااً  موقعاااً  111

وغيرهم وفي العصور الاسسمية الاوله  والبااليينأذ تعاقب حفم السومريين والاكديين  13الدريهمية 

 افتهرت مواقع حضرية أاراها القادسية والحسفة والرماحية والملوم. والمتتىرة

ويتسم الواقع الاقتصاد في محافظة الديوانية اوجود ثس  قطاعات رئيسة هي )قطاع ال راعة وقطاع 

البناء ,ويعاني ثل قطاع التجارة والصناعة وقطاع  الخدمات  فضس عن عدد من القطاعات الثانوية  م

يحتال اهمياة  متميا ة  فاي الاقتصااد العراقااي  مان تادهور حااد, فالقطااع ال راعاي  اقتصااد  المحافظاة

المواد ال  ائية للسفال ,وتعاد محافظاة الديوانياة  مان ااين محافظاات   ويلدي دورا" أساسيا" في توفير

طقااة الساااهل الرساااواي  قااد اكسااابها  الانبسااااط العااراق ال راعياااة  المهمااة , وال وقوعهاااا  رااامن من

, وتشتهر المحافظة   ا راعة وانتاج المحاصايل  الرئيساة كالحنطاة  الميا وىصواة اراريها  وتوفر 

والشعير  والشلب والمحاصيل الثانوية  مثال الا رة الصافراء والبيضااء واهارة الشامس  فضاس" عان 

ارافة اله  والفواكهمن افجار النخيل  عدد كبير ووجود ,الخضروات والاعسف  والبقوليات  اراعة

 والاغنام والماع  والاال. والجاموس اعداد الحيوانات من الااقار

اات  أكثر تدهورا" اسبب  دىول المواد يعد القطاع ال راعي الاهم في رفع الاقتصاد المحلي لفنه  ل ا

الضاريبة وعادم  وجاود قاانول   ال راعة من دول الجاوار واساعر اقال  مان الساعر المحلاي  ماع غيااب

المنااتا المحلااي, وكاا لك غياااب  الاادعم  الحفااومي  للقطاااع  ال راعااي  سااواء فااي دعاام مسااتل مات 

 والمفائن  أم دعم الاسعار. الآلات الانتاج)السماد,

                                                 

حول) دور المنشتت الص ير  والمتوسطه في تخفيف ااماه البطاله ,المنتادى  منظمه العمل العرايه,ورقه عمل 10

 .66-2,ص46/61/4112-62العراي للتش يل, ايروت,

اشااير الاادااب وعبااد الجبااار الجرمود,مقدمااه فااي ألأقتصاااد الفلااي , دار المناااها للنشااروالتوايع , ألأردل  , ألطبعااه 66

 326, ص 4113ألأوله  , 

العولمة الاقتصادية وتتثيرها  في اسواق العمل مع التركيا  علاه البطالاة فيادول مختارة)مصار اهير حامد ال يدي,64

 .25,ص4112والاردل حالة دراسية ,رسالة ماجستير  في الاقتصاد ,كلية الادارة والاقتصاد,جامعة ا داد,

تنمياااة المحافظاااات, الخسصاااة  واارة التخطاااي  والتعااااول الانماااائي ,الجهااااا المركااا ي لسحصاء,اساااتراتجية 13

 .22.ص4118التنفي ية,ا داد,واارة التخطي ,
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أذ توقف  معامل النسيا عن العمل  اما القطاع الصناعي فلم يفن افضل  حالا"  من القطاع  ال راعي,

والمفاائن وعادم   الآلاتتاوفر الماواد الاولياة  الساماة لتشا يلها افمياات كافياة  كا لك قادم  اسبب عدم

اسااتيراد مفااائن جدياادة, وها ا ادى الااه انخفااا  الانتاااج  أو علااه صاايانتها وتحااديثها وادامتهاا, القادرة

صاار عات اشاافل هائاال امااا االنساابة لقطاااع التجااارة  اذ تقتوشاارموالانتاجيااة وانخفااا  اراااار تلااك ال

الاموال اله الخارج    رؤوسمن معوقات عديدة منها هروب  عله تجارة التج ئة ويعاني هالتجارة  في

 ورعف القدرة  المالية الموجودة حاليا".

 الواقع الاجتماعي -0

انعفس  المشفست التي واجهتها المدينة كالفقر وسوء الاحوال الصحية واهدار ثروات المجتمع علاه 

ظااواهر ساالبية ىطياارة كالرفااوة وسااوء الادارة وتراجااع كفاااءة   المدينااة وأورثااالواقااع التعليمااي فااي 

اااين الفبااار للرجاال والنساااء وارتفاااع  للأمياينويظهار ذلااك جلياا" ماان ىااسل النساب المرتفعااة  الاداء,

فقااد أفااارت  معاادلات التساارب ماان الماادارس الااتدائيااة والثانويااة وانخفااا  نسااب اجمااالي الالتحاااق,

 سانة فاتكثر غيار متعلماين 65لديوانياة اعمار)مديناة ا  مان سافال ٪42 لتعليمياة ال)ملفرات الحالاة ا

وه ا الورع كال نتيجة لما أل  الية الاوراع عله مادى ثسثاة عقاود مان عادم الاساتقرار الاه جاناب 

وتردي الواقع الصحي  في مدينة الديوانية ,اذ تبين ارتفااع نساب مقااييس ساوء  الورع الامني الحالي

  ااين رؤسااء ٪31الم مناة اذ ال ا  ) ااالأمرا ة صااادى الاطفاال وكا لك ارتفااع نسابة الال الت  ية

 ااالأمرا فقا  مان المصاااين 14  ٪56 اين افراد الاسر واظهرت النتاائا ايضاا ال)6616الاسر و)

 عيادة ىاصة. انهم استشاروا

نسابة الشاباب فيهاا  اارتفااع كماا سانرى لاحقاا" ةالديوانيامدينة عن العمل في ة وتتصف الف ات العاطل

وكا لك ارتفااع نسابة ٪21 انحاو سانة 41)اكثار مان  المديناة وال ين تقدر نسابتهم مان مجماوع سافال 

اعااداد  اارتفاااعاساابب رااعف النظااام التعليمااي الاا ي يتمياا   ةالبطالااة اااين حملااة الشااهادات الجامعياا

 العمل . تجد فرص عمل لها في سوق الخرجين في الاىتصاصات الانسانية التي لا

 يناةمان الرياف الاه المد الهجارةاسابب ظااهرة  المديناةكما تا داد البطالاة فاي المنااط  الحضارية فاي 

والتااي اادادت حاادتها مناا  ثمانينااات القاارل المارااي نتيجااة الحاارب مااع اياارال التااي ادت الااه ناا ور 

لمارأة فاي ساوق كماا ادى ارتفااع نسابة مسااهمة ا ,ينةاله مرك  المد الحدوديةالمواطنين من المناط  

العمل اله ايادة حدة مشفلة البطالة والتي عمقها اكثر ارتفاع الاسعار اصورة كبيرة ومستمرة اسابب 

والتعلاايم والاساافال  ةكالصااح ةالتضااخم وال اااء الاادعم مااع العديااد ماان الساالع علااه الخاادمات الاجتماعياا

 الشعبي ورعف نظام الضمال الاجتماعي وغياب اعانات البطالة.

 

 ومناقشة النتائجتحليل  : الثالثالمبحث 

 نتــائــا استمــارة الاستبيال

 المعلومات الشخصية-اولا":

ىصص للتعرف عله ه   الملفرات ثمانية أسا لة تضامن معلوماات عان الجانس والعمار والتحصايل 

 ادلأفاارالمتاا وجين والعاادد الفلااي  للأفاارادالدراسااي والحالااة الاجتماعيااة امااا فيهااا عاادد الاولاد االنساابة 

 وفيما يلي عر  لما تم التوصل اليه من نتائا. ومعيلهم, والسفن الساا . العائلة

 الجنس-6

اسباب انخفا  نسابة  يفول ,و6,)الجدول٪ 41اينما نسبة الانا  ٪ 81ال   نسبة ال كور في العينة 

عان  الانا  في الدراسة اله رفضهن الاجااة واله تخاوفهن مان اعطااء الاجاااات الفافياة والصاحيحة

                                                 

واارة التخطااااي  والتعاااااول الانمااااائي ,الجهاااااا المركاااا ي لسحصاء,اسااااتراتجية تنميااااة المحافظات,الخسصااااة 62

 .51,ص4164التنفي ية,ا داد,واارة التخطي ,
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جباتهاا اعلما اال اعمالهن تترك  في الانشطة التاي تتطلاب القليال مان الماال وتعتبار امتادادا لو الأس لة

 وغيرها. الجاه ةالمن لية كبيع الاغ ية 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب الجنس)حجم العينة2الجدول)

 النســبــة العـــــدد الجنــــس

 02 702 الذكــــور

 02 002 الانــاث

 222 2222 المجموع

 العمـــر-4

فاي حاين ٪ 611سانوات وال ين يمارساول تجاارة الارصافة 61ال   نسبة الاطفال في العينة)اقل مان 

 65نسبة الافخاص الا ين يقعاول فاي سان النشاطين اقتصااديا ويمارساول تجاارة الارصافة)من  ال  

-سانة41الشاباب والفهاول )مان  ولاو تعمقناا اكثار لوجادنا ال ف اة٪ 26 سانة حوالي 51سنة الاه سان 

 ,وها ا هاو 4)الجادول٪ 23سنة هي التي تمارس تجاارة الارصافة اشافل اسااس اذ ال ا  نسابتهم 51

الف ات التي تشعر الواقع والتهميش والفقر الشديد تفول  ه  لمشفلة البطالة اذ ال  الخطيرةاحد الاوجه 

ت سلها فاي الاعماال الارهااياة والاعماال مح  انظار التيارات الارهااياة التاي تحااول اساتقطااها واسا

 التي تتمي  االعنف والاجرام كالقتل واعمال السلب والخروج عله القانول.
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب الفئات العمرية)حجم العينة0الجدول)

 النسبة العدد الفئات العمرية

 ,53 05 22اقل من 

22-02 052 2535 

02-,2 ,52 0535 

,2-42 275 2230 

42-52 222 2, 22 

52-02 02 032 

 535 02 02اكثر من 

 222 2222 المجموع

 التحصيل الدراسي-3

الدراسة ال العديد من حملة فهادة البفاالوريوس والادالوم قاد انخرطا  فاي تجاارة الارصافة اذ  اين  

الامار الا ي يعفاس مادى نادرة فارص العمال فاي المحافظاة مان ناحياة  ٪6312ال   نسبتهم من العينة

 واهمال الدولة لمستقبل الخريجين ال ين انفق  عليهم مبالغ طائلة اثناء فترة تعليمهم  من ناحية اىرى.

ظااهرة التسارب المدرساي  وها ا دليال علاه انتشاار٪ 83.2اما حملة فهادة الاعدادياة فبل ا  نسابتهم 

يمااي ماان ناحيااة ورااعف الامفانااات الماديااة السامااة لاكمااال الدراسااة ماان ناحيااة ورااعف النظااام التعل

  .3اىرى)انظر الجدول
 (2222( عينة الدراسة موزعة حسب التحصيل الدراسي )حجم العينة,الجدول )

 النسبة العدد التحصيل الدراسي

 4320 202 بكالوريوس

 530 222 معهد

 2,34 052 اعدادية

 5235 452 اقل من اعدادية

 ,220 02 امي

 222 2222 المجموع

 الحالة الاجتماعية -2

 العائلاة ومعايلهم, لأفارادملفرات عدة منها الحالة ال وجية ,عدد الاولاد والعدد الفلاي عله  اعتمدت 

اماا النسابة ٪ 21.8 حاين ال ا  نسابة العا اب  من العينة في٪ 25 وتبين ال المت وجين يحتلول نسبة 

 ,كما الغ متوس  عادد 2فقد كان  من نصيب الارامل والمطلقين )الجدول ٪ 5حوالي المتبقية والبال ة
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 اولاد فيماا الاغ الحاد الاعلاه نحاو 1تجاارة الارصافة نحاو ) الاولاد ال ين يعيلهم الشاخص العامال فاي

تجااارة   ,وهاا ا الملفاار يعفااس ماادى العاابل الثقياال الواقااع علااه كاهاال العاماال فااي5 فردا)الجاادول 63)

اخاصة اذا اى نا انظر الاعتبار ال هناك العديد من  العااملين يعادول المعيال الاول للعائلاة الارصفة و

  211الجدول) ٪ 11اذ ال   نسبتهم 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب الحالة الزوجية)حجم العينة 4الجدول )

 النسبة العدد الحالة الزوجية

 45 452 متزوج

 44 405 اعزب

 235 222 ارمل

 205 05 مطلق

 222 2222 المجموع

 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب عدد الاولاد )حجم العينة 5الجدول)

 سبةالن العدد فئات عدد الاولاد

2-4 405 02 

5-9 475 ,, 

22-20 24 035 

 235 0 فاكثر,2

 222 2222 المجموع

 (2واقل عدد بلغ ) 20ى عدد بلغ لواع (0متوسط عدد الاولاد للعينة )

 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب عدد افراد العائلة )حجم العينة 0الجدول )

 النسبة العدد راد العائلةففئات عدد ا

2-4 202 9 

5-9 402 45 

22-20 ,52 05 

 035 52 فاكثر ,2

 2222 2222 المجموع

 (2واقل عدد بلغ )24( افراد واعلى عدد بلغ 7متوسط عدد  افراد العائلة )

 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب مستوى الاعالة )حجم العينة 7) الجدول

 النسبة العدد الإعالةمستوى 

 55 092 المعيل الاول

 45 222 ليس المعيل الاول

 2222 2222 المجموع

 السفن الساا  للعائلة -5

حيا  اىاتسف مساتوى الاجاور  يناةالقطاع ال راعي وانعدام التاواال ااين الرياف والمد لإهمال نتيجة

ومدى توافر الملسسات التعليمية والترفيهية والملسسات الصحية فقد فهدت المحافظة هجارة واساعة 

المهااجرين  لأغلابالمتادني  من الريف اله المدنية عمقتهاا اكثار الحاروب واسابب المساتوى التعليماي

 ي يعاد المحاي  الامثال والقاادر علاه وقلة مهاراتهم الفنية فقد انخرط معظمهام فاي القطااع الخادمي الا

من العينة ٪ 41تبين من الدراسة ال نسبة  اذ استيعاب معظم المهاجرين من ذوي الملهست الضعيفة,

فاال الامار يتطلاب اتبااع   ,وعله ه ا الاسااس8)الجدول  ينةالمد لأهل٪ 22الريف مقاال  لأهلكان  

والاهتمام اتطوير القطاع ال راعي  ينةالريف والمدسياسة تنموية جديدة تهدف اله اعادة التواال اين 

المهاااجرين الااه اماااكن ساافناهم السااااقة وتخفيااف  هااللاء لإعااادةوهياكلااه الارتفاايااة كوساايلة مهمااة 

 معاناتهم الحالية.
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 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب السكن السابق )حجم العينة 0الجدول )

 النسبة العدد السكن السابق

 05 052 الريف

 75 752 المدنية

 2222 2222 المجموع

 معلومات عن العمل الحالي -ثانيا":

 مجالات العمل الاىرى-6    

الهاادف ماان وراء هاا ا الساالال هااو التعاارف علااه مجااالات العماال الاىاارى للعاااملين فااي تجااارة    

العمال ويبدو ال تجاارة الارصافة فاي المحافظاة كانا  الملجات الاىيار تقريباا للعااطلين عان  الارصفة,

مان ٪ 28.85ال ين فملتهم الدراسة اذ ال   نسبة ال ين مارسوا تجاارة الارصافة اسابب البطالاة نحاو 

العينة ,وه ا ملفر عله حالة الفساد ال ي يعاني من اقتصاد المحافظة وعقم السياسات التش يلية التاي 

 ورعها النظام الساا  وفشلها ال ريع في معالجة المشفست المجتمعية 

حظا  الدراساة ال اعادادا مان الطلباة قاد انخرطاوا فاي تجاارة الارصافة نتيجاة لضاعف حااالتهم كماا لا

دراساتهم وفاراء ماا يحتااجول الياه مان لاواام مدرساية  لإكماالالمادية وكوسيلة لتاوفير الماال الاسام 

ومن الطبيعي والحال عله ما هو علية ال يفول مساتوى ٪ 63.22ومساس اذ ال   نسبتهم في العينة 

ادائهم التعليمي منخفضا" لضي  الوق  المخصص للدراسة واالتالي فيوع حالات الرسوب والتسرب 

التعليمي اينهم .فقد رصادت الدراساة وجاود اعادادا مان الماوظفين الحفاوميين الا ين يمارساول تجاارة 

 ٪ 3.55ت العاايش لعااوائلهم اذ ال اا  نساابتهم فااي العينااة الارصاافة كوساايلة مساااعدة لتااوفير مسااتل ما

في رواتاب المتقاعادين فقاد وجاد  ونتيجة لنفس الاسباب مع اهمال للرعاية الاجتماعية وانخفا  اكبر

للحصول عله اعاض الادىل اذ ال ا  نسابتهم  فاي  هللاء رغم كبر سنهم في تجارة الارصفة متنفسا"

  2)الجدول٪ 3.2العينة نحو 
 (2222(عينة الدراسة موزعة مجال العمل الاخر)العينة 9الجدول)

 النسبة العدد مجال العمل الاخر

 02 552 عاطل

 20 52, طالب

 035 42 موظف حكومي

 34, 02 متقاعد

 222 2222 المجموع

 حجم رأس المال التش يلي ومصدر -4

الحقيقااة تنطباا  ايضااا علااه تجااارة  وهاا  ال ممارسااة أي نشاااط يتطلااب تااوافر المااال الااسام لاا لك      

ولفن  الارصفة اذ لااد لمن يمارسها ال يمتلك رأس المال الفافي لشراء البضاعة واعادة ايعها مثس",

تمتلاك ديناارا واحادا وانماا يتركا  نشااطها فاي تصاريف  مان العيناة لا ٪2تبين مان الدراساة ال نسابة 

تحا  رحماة  هاللاءمان الاحياال يقاع  كثيار البضاعة لص ار التجار مقاال هامش راحاي اساي  ,وفاي

 اتساعارالتجار واخاصة في الاوقاات التاي تانخفض فيهاا الاساعار ولا يساتطيعول تصاريف البضااعة 

الشراء ,الامر ال ي يجعلهم معررين للخسارة اين الحين والاىر والوقوع تح  وطاتة الادين وتوقاف 

اساة ال النسابة الاكبار مان كما لاحظا  الدر ن.التجهي  والمسحقة القانونية عند عج هم عن سداد الدي

 دينااار أي انااه فااي حااد  611111-61111قيمااة رأساامالها التشاا يلي مااا اااين ) يتااراور٪ 22.5العينااة 

دولارا فق  واذا اى نا انظر الاعتبار حالة التضخم الفبيرة في الاسعار يتضح لناا 51الاعله لايتجاوا

قيماة لارأس ماال والبال اة  ااتعلهوحته الف ة التاي تتعامال  اها.مدى قلة واساطة المواد التي يتعاملول 

يتعدى ماا  لا من العينة فال قيمة رأسمالها الم كور٪ 6.6تتجاوا نسبتها  الف دينار والتي لا511نحو 

يتعدى سعر ثسجة من لية واحدة ,وكال ها ا التحليال  لا دولارا اسعر الصرف السائد وهو 451يعادل 
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ة المالية لمعظم العاملين فاي تجاارة الارصافة وانعادام الملسساات الاقراراية يلفر مدى رعف القدر

  61القادرة عله توفير المال لهم لتوظيفها في مشاريع انتاجية تعطي مردودا" مستقرا")الجدول 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب رأس المال التشغيلي)حجم العينة 22الجدول)

 لنسبـةا العــدد فئات رأس المال)دينار(

 ٪0 22 صفـــر

22222-222222 5,2 72٪ 

222222-022222 ,02 930٪ 

022222-,22222 5, 234٪ 

,22222-422222 20 0٪ 

422222-522222 5 232٪ 

522222 22 2٪ 

 ٪222 2222 المجموع
 دينار 0022ومعدل رأس المال المستثمر  دينار عراقي واقل قيمة صفر,222222اعلى قيمة لرأس المال المستثمر بلغت 

وعلاه هاا ا الاساااس نجاد ال مشاافلة تااوفير رأس الماال التشاا يلي ورااعف القادرة الماليااة للعاااملين فااي 

من العينة كال لجوءها اله الاقترا  هو ٪ 28.5تجارة الارصفة تبدو وارحة اذا ما عرفنا ال نسبة 

ماا يترتاب علاه ذلاك مان مخااطر كالخساارة الناجماة المصدر الاساس لتوفير المال السام للعمل افل 

  .66عن تقلبات السوق والمصادرة والسجن عند العج  عن سداد الدين )الجدول
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب مصدر رأس المال)حجم العينة22الجدول)

 النسبة العـدد مصدر رأس المال

 ٪05 002 اقتراض

 ٪75 702 شخصي

 ٪222 2222 المجموع

 اسباب ممارسة العمل الحالي-3

لقد كان  البطالة وانعدام فرص العمل في القطاع العام او الخاص او توفرها في اعض الاحياال ولفان 

ساباب التاي دفعا  الأتتناسب مع ارتفااع تفااليف المعيشاة والظارف السياساي هاي  اتجور منخفضة لا

اينماا  للاراق, اعتبارها المصادر الوحيادمن العينة لسستمرار في العمل اتجارة الارصفة ا٪ 24نسبة 

فاي ها ا المجاار لعوامال اىارى مان اينهاا قضااء وقا  الفاراب او  الاستمرار٪ 8فضل  النسبة الباقية 

  .61-64الحصول عله مصدر ارافي للدىل )الجداول 
نوع (سبب ممارسة تجارة الارصفة )عدم وجود فرص عمل في القطاع العام والخاص(موزعة حسب 20الجدول)

 (2222الاجابة )حجم العينة 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪72 055 نعم

 ٪09 245 كلا

 ٪222 2222 المجموع

 

 (سبب ممارسة تجارة الارصفة )الاجور غير المجزية في القطاع العام والخاص(,2الجدول)

 (2222موزعة حسب نوع الاجابة )حجم العينة 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪2, 0,2 نعم

 ٪72 772 كلا

 ٪222 2222 المجموع

 

 (2222(سبب ممارسة تجارة الارصفة )الظرف السياسي(موزعة حسب نوع الاجابة )حجم العينة 24الجدول)

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪,, 275 نعم

 ٪07 005 كلا



6134162  
 

 
 466 

 

 ٪222 2222 المجموع

 
 (2222حسب  نوع الاجابة )حجم العينة  موزعة وقت الفراغ( (سبب ممارسة تجارة الارصفة )قضاء25الجدول )

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪2 05 نعم

 ٪99 975 كلا

 ٪222 2222 المجموع

 
(سبب ممارسة تجارة الارصفة )عدم وجود حاجة للتخصص(موزعة حسب نوع الاجابة )حجم العينة 20الجدول )

2222) 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪55 702 نعم

 ٪45 042 كلا

 ٪222 2222 المجموع

 تاري  ممارسة العمل الحالي في تجارة الارصفة -2

اعااد انهيااار النظااام الساااا  وتباادل الاوراااع السياسااية وصاادور العديااد ماان القاارارات ماان قباال قااوات 

التحالف ومنها حل الجيش العراقي واعض الملسسات التي كان  تنف  سياسات النظام الساا  التعسفية 

للعاااملين فااي  اعااداد كبياارة ماان الافااراد ماان السااجول كيااف اصاابح  الاوراااع الحاليااةوكاا لك ىااروج 

تجارة الارصفة .لقد ىلص  الدراسة اله ال تجارة الارصفة ليس  حديثاة العهاد فاي المحافظاة وانماا 

علاه العاراق  العقوااات  اذ ال ا  نسابة العااملين فيهاا قبال  فار  62تمتد الاه فتارة ساااقة )الجادول 

من  العينة ,وه ا ملفر اىر عله فشل السياسات التنموياة التاي وراعها النظاام السااا  ٪ 3.5حوالي 

ووصولها اله طري  مسدود وعج ها عن احدا  الت يرات الهيفلياة المطلوااة فاي الاقتصااد العراقاي 

.ثام  هفارص العمال لجمياع القاادرين  عليا عله الشافل الا ي يقضاي الاه القضااء علاه البطالاة وتاوفير

 6226وتصاااعدت وتياارة العاااملين فااي تجااارة الارصاافة اعااد فاار  الحصااار والحاارب عااام  اادادت

العينة وذلك اسبب الدمار الفبير ال ي لحا  االمنشاات وتقلايص اعاداد العااملين  من٪ 84.5لتصل اله 

فيها ارافة لتطبي  النظام لسياسة الخصخصة او التحويل اله القطااع الخااص التاي ادت اادورها الاه 

عااداد كبياارة ماان المااوظفين فااي القطاااع العااام وانخفااا  الاسااتثمارات الموجهااة نحااو التنميااة تقلاايص ا

وايادة التش يل فضس عن تسريح اعداد كبيرة من المواليد التي كان  رمن تشفيست الجيش العراقي 

ورعف فاعلية القطااع الخااص فاي المحافظاة وقدرتاه علاه اساتيعاب وتشا يل الايادي العاملاة نتيجاة 

قدراتااه الماديااة وصاا ر حجاام الملسسااات التااي يمتلفهااا والتااي معظمهااا يتفااول ماان مشاااريع  لضااعف

 .64-8يتجاوا عدد العاملين فيها حجم لاص يرة او متوسطة ال
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب تاريخ ممارسة العمل الحالي )حجم العينة 27الجدول )

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪5 72 العقوباتقبل 

 ٪75 702 العقوباتخلال 

 ٪02 022 بعد انهيار النظام البائد

 ٪222 2222 المجموع

مان العيناة وعناد البحا  عان ٪ 215اما اعد انهيار النظام الساا  فقد انخرط في تجارة الارصفة نسابة 

فاردا الاه  651 ال حل الجيش العراقي ادى اله دىول نحاو 68اسباب ه   الظاهرة تبين من الجدول)

مان العيناة التاي يشاملها ها ا  ٪85تجارة الارصفة من العيناة موراوع الدراساة ,وهام يشافلول نسابة 

فردا ,في حاين لام تشافل ظااهرة الخاروج مان ساجول النظاام البائاد ساوى نسابة  441السلال والبال ة 

ئلاة ا ,اينماا ادت ال ياادة فاي عادد العااملين عان العمال فاي الع62)الجادول  الما كورةمن العينة ٪ 415

اسبب توقف العدياد مان الملسساات الحفومياة عان العمال وتوقاف عملياة البنااء والضاعف العاام الا ي 
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فردا اله تجارة الارصفة وهم يمثلول  81اصاب النشاط الاقتصادي هي الاسباب التي ادت اله دىول

  .41فردا )الجدول 441من ال ين يشملهم ه ا السلال والبالغ عددهم كا ذكرنا٪ 26
(سبب ممارسة العمل الحالي في تجارة الارصفة بعد انهيار النظام البائد )حل الجيش العراقي وبعض 20الجدول)

 المؤسسات الاخرى(موزعة حسب نوع الاجابة

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪22 02 نعم

 ٪99 022 كلا

 ٪222 002 المجموع

 
انهيار النظام البائد)الخروج من السجن وعدم تجارة الارصفة بعد  (سبب ممارسة العمل الحالي في29الجدول)

 امتلاك مؤهلات مهنية او دراسية(موزعة حسب نوع الاجابة

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪235 5 نعم

 ٪9035 025 كلا

 ٪222 002 المجموع

 
العاطلين في (سبب ممارسة العمل الحالي في تجارة الارصفة بعد انهيار النظام البائد )زيادة عدد 02الجدول)

 العائلة(موزعة حسب نوع الاجابة

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪02 02 نعم

 ٪02 242 كلا

 ٪222 002 المجموع

 والعمل في مجالات اقتصادية حقيقية اىرى الرغبة في التطوير-5

 ال ياارى ماادى 41س-68)س والمتدرجاةالمترااطااة  الأسا لةلقاد حاولاا  الباحثاة ماان ىاسل مجموعااة 

العاملين في تجارة الارصفة في ت يير مجال عملهم الحالي اله مجالات اقتصادية اىرى افضل رغبة 

ففان  الاجااات مثير  وتستح  الاهتمام من قبل المسلولين عن ورع ورسم السياسات التش يلية فاي 

ماان العينااة رغبتهااا فااي الاادىول ااادورات تتهيليااة مختلفااة لتفتسااب ٪ 81المحافظااة .فقااد اااادت نساابة 

 اينما اظهرت نسبة  اءة عالية,ــل اففــدىول اله سوق العمــلمهارات الفنية التي تلهلها للا

الدورات وقد جاء معظم ه ا الرفض من قبل النساء  ه  من العينة عدم الرغبة في الدىول امثل ٪ 41

  .46نظرا لالت اماتهن العائلية وعدم تفرغهن لها)الجدول
ات تأهيلية وتطويرية بما يتلاءم وحاجة مؤسسات الدولة والقطاع الخاص لعينة (الرغبة في دخول دور02الجدول)

 (2222الدراسة موزعة حسب نوع الاجابة )حجم العينة 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪02 002 نعم

 ٪02 202 كلا

 ٪222 2222 المجموع

فاي دورات تتهيلياة نتيجاة  مان العيناة الافات ال فاي القطااع العاام اعاد الادىول  ٪23كما فضل  نسبة 

لتحسن مستوى الرواتب فيه اعد القارارات الاىيارة ولام تفضال الافات ال فاي القطااع الخااص وال ا  

فق  من العينة ,وراما يعفس ذلك الرغباة  فاي العمال احرياة دول قياود رسامية او الاه ال ٪ 2نسبتهم 

ك فااي القطاااع العام)الجااداول اكباار ماان تلاا فيااهحريااة الحركااة فااي القطاااع الخاااص والاراااار المتوقعااة 

  .43و44
 (792(عينة الدراسة موزعة حسب الرغبة للعمل في القطاع العام والخاص)حجم العينة 00الجدول )

 النسبة العدد الرغبة للعمل في
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 ٪72 502 القطاع العام

 ٪2, 002 القطاع الخاص

 ٪222 792 المجموع

 
الاجتماعي هو السبب لتفضيل العمل في القطاع العام لعينة الدراسة (تحسن سلم الرواتب والضمان ,0الجدول )

 (002الاجابة )حجم العينة  موزعة حسب

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪90 020 نعم

 ٪0 0 كلا

 ٪222 002 المجموع

 

 العمل الرغبة في ت يير-1

تجاارة الارصافة ,تباين ال عند السلال عان رغباة افاراد عيناة الدراساة عان ت ييار عملهام الحاالي فاي 

  42جميعهم يرغبول ا لك كما تشير الية نتائا الجدول )
 (2222(الرغبة في تغيير العمل لعينة الدراسة موزعة حسب الاجابة)حجم العينة 04الجدول )

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪222 2222 نعم

 2 2 كلا

 ٪222 2222 المجموع

يمتلفول مهارات فنية وانما العفس هاو  العاملين في تجارة الارصفة لاوالجدير اال كر انه ليس جميع 

يمتلفول مهارات حرفية  فرد 6111فردا من العينة البال ة 221الصحيح اذ اظهرت الدراسة ال هناك 

يمارسونها اسبب عدم حاجة اليها في ساوق العمال نتيجاة  كالنجارة والحدادة والبناء وغيرها ولفنهم لا

افااراد العينااة  هميلااا فااال جميااع هااللاء الافااراد مضااافا اولهاا  ولقلااة الاادىل المتاااتي منهااا, لحالااة الفساااد

يمتلفااول المااال  ولفاانهم لا الارصاافة تجااارةفااردا يفضاالول ت يياار عملهاام الحااالي فااي  461الاىاارين 

 .وفضاس 45مان العيناة الجادول)٪ 26التش يلي الفافي ل لك اذ ال   نسبة من لا يمتلاك الماال الاسام 

عملهام الحاالي الاه مجاالات عمال انتاجياة  مان العيناة الرغباة فاي ت ييار٪ 26ن ذلك فقد اادت نسبة ع

ك مخاطر تواجههم اماا فاي ذلاك ااىرى افضل اعد توفر رأس المال التش يلي الفافي حته لو كان  هن

النفساي الا ي الخسارة والمسحقة القانونية وغيرها الامار الا ي يباين مادى الضاي  وانعادام الاساتقرار 

  .41الجدول) يشعر اها العاملين في تجارة الارصفة حاليا"
الفنية لكن عدم توفر رأس المال التشغيلي لعينة الدراسة موزعة حسب الاجابة )عينة  المهارة(امتلاك 05الجدول)

 (2222الدراسة 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪92 000 نعم

 ٪9 270 كلا

 ٪222 2222 المجموع

 
(امتلاك المهارة الفنية لكل عدم توفر رأس المال التشغيلي لعينة الدراسة موزعة حسب الاجابة )حجم 00الجدول )

 (2222العينة 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪05 409 نعم

 ٪75 572 كلا

 ٪222 2222 المجموع

لها   الظاروف  لباعة اوقات مرور سايارات الشارطة والمفتشاين وكاساتجااةاوفضس عما سب  يدرس 

اقال وقا  ممفان فعنادما تااتي  يحدد هللاء الباعة سلعهم ليتمفنوا من جمعها وحملها في المستقرة غير
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حقيقاة ال الحاجاة الاه وعندما ت هب يعودول الاه امااكنهم ,وال للعقابالباعة تجنبا  سيارة الشرطة يفر

دىاولهم وىلا  نوعاا مان عادم  فاي كبيارا تاتثير اهاا اسارعة اثار والهارب جمعها ليسهل  الفمية تحديد

  36-42الاستقرار )الجداول 
 (002لعينة الدراسة موزعة حسب الاجابة)حجم العينة  المطاردةالتعرض للسجن نتيجة (07الجدول)

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪55 002 نعم

 ٪45 02, كلا

 ٪222 2222 المجموع

  
(ممارسة العمل في اماكن بعيدة عن رقابة السلطة لعينة الدراسة موزعة حسب الاجابة )حجم العينة 00الجدول )

502) 

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪54 502 نعم

 ٪40 402 كلا

 ٪222 2222 المجموع

 
موزعة حسب الاجابة )حجم  لعينة الدراسة المطاردة من الوقت نتيجة  عاطلا "لفترة(البقاء 09لجدول )ا

 (752العينة

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪54 752 نعم

 ٪40 052 كلا

 ٪222 2222 المجموع

  
 (752(ممارسة اعمال اخرى نتيجة المطاردة لعينة الدراسة موزعة حسب الاجابة )حجم العينة 2,الجدول)

 النسبة العدد نوع الاجابة

 ٪54 772 نعم

 ٪40 0,2 كلا

 معلومات عن الدخل والانفاق -ثالثا":

عند دراسة مقدار الدىل ال ي تدر  تجارة الارصفة عله العاملين فيها يتضح لنا مادى البالس ورانك 

ديناار وهاو  451اذ ىلص  الدراسة اله ال اقل دىل يصل الاه  العيش وهشافة الرعاية الاجتماعية,

ر وها ا ادينا 3111الاغ متوسا  دىال العيناة يففي حته لشراء نصف وجبة غ ائية ,في حاين  معدل لا

الحد الادنه من ال  اء يوميا مع اهمال كافة المتطلبات الاساسية الاىرى اما  ادور  يففي االفاد لتوفير

الاف ديناار يومياا  41ال    اعله قيمة لمعدل الدىل فقد فيها الانفاق عله التعليم والصحة وغيرها اما

ومثال ها ا الادىل  الدولةفي  علية اعض اصحاب المناصب الرفيعةما يحصل م اقل افثير وهو معدل 

حصل علية قلة قليلة من العاملين في تجارة السلع الممنوعة والخارعة لرقااة صارمة من قبل الدولة ت

  36ومنها السلع المهراة من الخارج )الجدول 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب معدل الدخل اليومي )حجم العينة 2,الجدول)

 النسبة العدد فئات الدخل اليومي

222-2222 52 7٪ 

2222-0222 052 ,2٪ 

0222-,222 052 ,0٪ 

,222-4222 252 2435٪ 

4222-5222 275 905٪ 

 ٪7 205 5222من  اكثر

 ٪222 2222 المجموع
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لماااذا يسااتمر هااللاء الناااس فااي ممارسااة هاا ا العماال رغاام  ولعاال الساالال الاا ي يطاارر نفسااة الال هااو

مان ها ا المعادل  المتاتتيوللجواب عله ه ا السلال تبين من الدراسة ال الادىل  المخاطر المحيطة اه.

مان ممارساة تجاارة الارصافة  المتاتتيذ الغ نسبة ما اعتبر الادىل ل البية العينة ايعتبر اساسيا االنسبة 

ياة مان عملهام فاي منهم اناه اراافيا للادىل الا ين يحصالول عل٪42اينما اعتبر نسبة ٪23اساسيا نحو 

ي لبقااء فاافال الجمياع يفضال  ه ,وعلي34القطاع العام او التقاعد )الجدول  مجالات اىرى كالعمل في

 المخااطر التايفانهم مستعدين لتحمل ما يانجم عناه مان  مامهم واالتاليالخيار الامثل ا لأنهه ا النشاط 

 تم استعرارها قبل قليل.
 (2222نوع الدخل )حجم العينة (عينة الدراسة موزعة حسب 0,الجدول )

 النسبة العدد نوع الدخل

 ٪02 022 اساسي

 ٪02 292 اضافي

 ٪222 2222 المجموع

 اذ 32ويلكد ه ا التحليل ما ىلصا  الياه الدراساة مان تحليال معادل اساتهسك العيناة )لاحا  الجادول 

ديناار فيحاين الاغ الحاد  4581ديناار ومتوسا  اساتهسك العيناة  411ال   اقل قيمة لمعادل الاساتهسك

ال البياة  الارقاام ماع ارقاام الادىل اعاس  ااال ها  الاف دينار وعند مقارنة 61الاعله لمعدل استهسك 

الارصفة يعيشول اما دول حاد الففااف او رامن ها ا الحاد ماع وجاود  العظمه من العاملين في تجارة

 تستطيع ال توفر قسما من دىلها لسدىار. ر يلةنسبة 
 (2222(عينة الدراسة موزعة حسب معدل الاستهلاك اليومي )حجم العينة ,,الجدول )

 النسبة العدد فئات الانفاق اليومي

222-2222 52 2237 

2222-0222 052 ,2 

0222-,222 ,22 ,505 

,222-4222 022 2, 

4222-5222 202 0005 

 025, 72 5222من  اكثر

 ٪222 2222 المجموع

 

 الاستنتاجات 

سافرا للبطالة المقنعة  في محافظة الديوانية تمارسها جميع الف ات ففس"  تعتبرال تجارة الارصفة -6

ولفنها تترك  اشفل  ",نساءرجالا او االشي  الفبير  "وانتهاءالعمرية دول استثناء ادأ االطفل الص ير 

 ةأساس في ف ة المراهقين  والشباب والفهول اسبب ندرة فرص العمل في القطااع الحفاومي ,والناجما

اسات التنموية للنظام البائد ووصولها اله طري  مسدود ,تلاك التنمياة التاي تميا ت اعادم من فشل السي

ثروات المجتمع وترك ها اياد الاقلياة الحاكماة وحافايتها ,وتادمير ىيارات البلاد فاي في توايع  ةالعدال

 اما كافيا.للمجتمع اهتم الملحةالحروب العدوانية والانفاق عله المظاهر الترفيهية دول ايسء الحاجات 

ممااا لافااك ال اسااتمرار ظاااهرة تجااارة الارصاافة وترك هااا اااين الف ااات الماا كورة ساايلدي الااه -4

الف ات من قبل العناصر الارهااية والمتشددة واست سلها في اع عة الامن والاساتقرار  ه  استقطاب 

 في المحافظة

يانخفض معادل البطالاة فاي الف اات اذ  وجود عسقة عفساية ااين معادلات البطالاة والف اات العمرياة,-3

 ويرتفع في الف ات العمرية الشبااية. العمرية العالية,

ال ندرة راس المال التش يلي لمعظم العاملين في تجارة الارصفة كان  العقبة الرئيسة امام انتقاالهم -2

 نية وتحصيلهم الدراسي.اله مجالات انتاجية افضل تتناسب مع اىتصاصاتهم المه
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ل البيااة العظمااه ماان العاااملين فااي تجااارة الارصاافة ماان الفقاار والحرمااال والتهماايش نتيجااة ايعاااني -5

يففاي لتلبياة الحاجاات الاساساية لهام  والا ي لالانخفا   العائد ال ي يحصالول علياة مان ها ا النشااط 

  ولعوائلهم واخاصة اذا اى نا انظر الاعتباار ال اعاض العااملين يعاد المعيال الاول للعائلاة  فاي الوقا

 الاقتصاد العراقي من حالة التضخم وارتفاع تفاليف المعيشة. فيهال ي يعاني 

جرة غير المنتظمة والعشوائية من الريف اله مرك  المديناة الاه اياادة اعاداد العااملين فاي أدت اله-1

تجارة  الارصفة ,وجاءت الهجرة اسبب انعدام التواال اين الريف والمدنية من حي  مستوى الدىول 

 توفر الخدمات العامة الاساسية فضس عن تدهور القطاع ال راعي والحرب الطويلة مع ايرال, ومدى

اطاار العائلاة الواحادة وتفااقم مشافلة السافن  الهجرة ايادة عدد العاطلين عن العامل فاي ه  ونجم عن 

 المحافظة. في

الاعماال الساريعة  أدى رعف القدرات المادياة والاساتثمارية للقطااع الخااص المحلاي ورغبتاه فاي-2

 ولانهاا لا الراح كالتجارة وااتعاد عان المشااريع الصاناعية الفبيارة لماا فيهاا مان مخااطرة مان ناحياة,

اله عدم تمفن ه ا القطااع مان اساتعياب  تعطي العائد الا اعد فترة طويلة من ال من من ناحية اىرى,

 يات البطالة عند حدودها العليا.وتوظيف الم يد من الايدي العاملة واالتالي ساهم في اقاء مستو

 

 التوصيات

المناط  الريفية ا ية ىل   فرص العمل في ظال التش يل في المناط   الحضرية مع نشي  مفاتب ت-6

الالياة احادى   ال ه  تقتصر فرص العمل عله القطاع العام, لاتقلص فرص العمل ال راعية عله ال 

اليات تخفيف الفقر الواردة في استراتيجية تحقي  الفقر فاي العاراق مان ىاسل ىلا  فارص العمال فاي 

 .الريف والمدينة

الاهتمااام فااي توساايع مساااهمة الماارأة  فااي عمليااات الانتاااج وذلااك ماان ىااسل تشااجيع الصااناعات -4

 يجدول فرص عمل مناسبة لهم. الص يرة اما يسهم في عمل راات البيوت من جهة والعاطلين ممن لا

ورااع سياسااة تنمويااة واسااعة علااه المسااتوى الاقليمااي لمحافظااة الديوانيااة تسااتهدف العماال علااه -3

 الاقتصادية فيها من اراعية وصناعية وىدمية والبنه التحتية المرتبطاة اهاا, النهو  افافة الانشطة

 لا سيما وانها عان  من الاهمال والتدمير.

لتعليمية والصحية والترفيهية والصناعات المرتبطة االقطاع ال راعاي فاي رياف نشر الملسسات ا -4

المحافظة واعادة الحياة له اهدف تشجيع المواطنين ال ي هاجروا من الريف اله المدنياة ااالعودة مارة 

 اىرى اله الريف لتخفيف التنافس عله فرص العمل المتوفرة في المدنية.

 لصاا ار سااليف التااي تقاادم راس المااال التشاا يلي افوائااد منخفضااةالعماال علااه اقامااة صاانادي  الت -3

 المستثمرين لتتسيس ور  عمل مشتركة لهم واخاصة ل وي المهارات الحرفية الا ين يعملاول حالياا"

 يجدول فرص لهم في القطاع الحفومي والخاص. في تجارة الارصفة وال ين لا

الاجانااب علااه المساااهمة فااي عمليااة اعااادة ساان التشااريعات التااي تشااجع المسااتثمرين العاارب او  -2

المحلااي فااي المحافظااة علااه  يسااتطيع القطاااع الخاااص  فااي القطاعااات التااي لا الاعمااار او الاسااتثمار

 الاستثمار فيها لضعف امفاناته المادية .

وراع نظااام قااانوني وارااح وفافاف للرعايااة الاجتماعيااة يسااتهدف تقاديم الاعانااات للعاااطلين عاان  -5

الايتااام ومساااعدة الاراماال ورعايااة المتقاعاادين عاان العماال الاا ين يلتقطااول راقهاام ماان العماال وترايااة 

 الشوارع.

والمعدات الحديثة ودعمها االفوادر  االآلاتوالتتهيل المهني وت ويدها  فتح مراك  للتدريبالقيام ا  -1

تتناساب  ت لاالففوءة ل ر  اعادة تتهيل ذوي المهارات المتدنياة او الا ين يحملاول اىتصاصاا الفنية

 وارطروا للعمل في تجارة الارصفة. مع متطلبات سوق العمل
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