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 التدريس ( في )كمية التربية (

 
 العبودي م.م  خولة حسن حمود                          أ.م. د  تحسين فالح الگيّم

 

 وية والنفسيةقسم العموم الترب  -كمية التربية - جامعة  البصرة
 

 الخلاصة 
ىدؼ البحث الحالي إلى تقكيـ ) النظاـ التكاممي (كذلؾ في ضكء علاقتو بػ )برنػام  إعػداد المدرنػيف(     

المعمكؿ بو حاليا في ) كمية التربية ( /جامعػة البرػرة   كالك ػؼ عػف جكانػب القػكة  كجكانػب الضػعؼ فػي 
ؽ دالة إحرائيا فػي الحكػـ العػاـ عمػى ىػذا النظػاـ  تبعػا ىذا النظاـ   كالتعرؼ عمى ما إذا كانت ىناؾ فرك 

 لمتغيرات ؛ ترنيؼ القنـ العممي   كالجنس   كنكع التخرص .
كمػػف مجتمػػب البحػػث  ورػػمي  كىػػك جميػػب  عضػػاء ىيئػػة التػػدريس فػػي )كميػػة التربيػػة (   كبالطريقػػة الطبقيػػة 

( فػردا  كىػي تم ػؿ   461عػدد  فرادىػا  ) الع ػكائية التنانػبية تػـ اختيػار عينػة البحػث  ونانػية   حيػث بمػ 
 ( تدرينية . 14( تدرينيا   ك )  421% ( مف مجتمب البحث   منيـ  ) 89.35ما ننبتو )

كتحقيقػػػا وىػػػداؼ البحػػػث الحػػػالي   اتخػػػذ الباح ػػػاف مػػػف )النػػػتبانة (  داة لجمػػػب البيانػػػات اللازمػػػة   حيػػػث 
بتطبيقيا عمى  فراد عينة البحػث  ونانػية  كذلػؾ بعػد  ( فقرة  كقد قاما 26تككنت بريغتيا النيائية مف ) 

 ف انػػتخرجا ليػػا ؛ ) الرػػدؽ الظػػاىرم (  ك )رػػدؽ المحتػػكل (   ك )معامػػؿ ال بػػات ( بطريقػػة ) التجزئػػة 
  كىك معامؿ  بات داؿ كعاؿ . 4.315النرفية ( كالذم بمغت قيمتو بعد ترحيحو بػ) معادلة جتماف (  

 نتائ  الآتية ؛كتكرؿ البحث الحالي إلى ال
إف الحكػػـ العػػػاـ وفػػػراد عينػػة البحػػػث  ونانػػػية ىك إف )النظػػاـ التكػػػاممي ( ب ػػػكؿ عػػاـ )  يفع ػػػؿ ( برنػػػام  

 إعداد المدرنيف  المعمكؿ بو حاليا في ) كمية التربية (بمجممو  ك  يقدـ لو دعما قكيا مؤ را.
إعداد المدرنيف (  كما  ف لو جكانب )ضعؼ ك ف ليذا النظاـ جكانب ) قكة (  جكانب يفع ميا في ) برنام  
 ( منارفة.ك الضعؼ ( قد تكزعت ىذا )النظاـ(  جكانب   يفع ميا في البرنام   ك ف ىذه الجكانب ) القكة 

كمػػا  نػػفر البحػػث عػػف ؛كجػػكد فػػرؽ داؿ إحرػػائيا فػػي الحكػػـ العػػاـ وفػػراد عينػػة البحػػث  ونانػػية فػػي مػػدل 
 تبعا لمتغير ) الترنيؼ العممي ( ػ  قناـ عممية / قناـ إننانية ػ  فاعمية )النظاـ التكاممي(   كذلؾ

 
 لحكػـ العػاـ تبعػا لمتغيػرم؛كلرالح تدرينيي ) وقناـ  لننانية (  كعف عدـ كجكد فرؽ داؿ إحرائيا فػي ا

 (   ك )نكع التخرص( .)الجنس
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دة ) اقتراحػػػات ( لمعمػػػؿ كقػػػد قػػػادت ىػػػذه النتػػػائ  البػػػاح يف إلػػػى طػػػرح جممػػػة مػػػف )التكرػػػيات (   كتقػػػديـ عػػػ
 المنتقبمي.

 

 الفصل الأول
 التعريف بالبحث

 مشكمة البحث
 ػػػػػػػػػػػػ
التعميـ مينػة ليػا طبيعتيػا كمقكماتيػا كمتطمباتيػا كم ػكلاتيا كظركفيػا كخركرػيتيا  لػذلؾ فيػي ت ػترط    

 في مف 
جو التحديد  فيػي تقتضػي منػو يمارنيا امتلاكو لعدد مف النمات كالميارات كالقدرات التي تكائميا  كعمى ك 

 لمزاكلتيا . إعدادامعرفة فنية كتخررا مينيا ك كاديميا معينا   م 
فػػ )العػػداد( رػػناعة  كليػػة لممعمػػـ يكتنػػب خلاليػػا  ونػس التػػي تنػػاعده عمػػى البػػدء بمزاكلػػة مينػػة التعمػػيـ   

ل قافة ال خرية كالتعميـ العاـ  كتأدية  دكاره كميامو المطمكبة  تيدؼ إلى تنمية الطالب المعمـ في نكاحي ا
كالقػػدرة عمػػى التػػدريس كتعمػػيـ  لآخػػريف  فنجػػاح المعمػػـ فػػي عممػػو يتكقػػؼ بالدرجػػة  وكلػػى عمػػى نػػكع إعػػداده 
 كعمى ىذا فاف العداد الجيد لممعمـ يعتبر مف ال ركط  ونانية لرػلاح كتحنػيف النظػاـ التربػكم  ك حػد 

 متطمبات تحديث المدرنة  
 
المعممػيف )المدرنػيف (تحػددت  ىػدافيا  بإعػدادبية (كاحدة مف المؤننات التربكية المتخررة ك)كمية التر   

مػػدخلاتيا الب ػػرية  قافيػػا كعمميػػا كتربكيػػا لمتخرػػص فػػي مينػػة التػػدريس رفػػدا  إعػػدادالمركزيػػة  الكبػػرل فػػي 
زمػػة لمنػػيرة التعمػػيـ لنػػكؽ العمػػؿ التربػػكم )المػػدارس المتكنػػطة كال انكيػػة كالعداديػػة ( بػػالككادر الكطنيػػة اللا

العاـ كالمؤىمػة لمعالجػة الم ػكلات التربكيػة كالتعميميػة التػي تكاجػو النظػاـ التربػكم  مػب ضػماف تػدفقيـ ليػذه 
النػػكؽ .كتحقيقػػا ليػػذا  كتمبيػػة لمتطمبػػات مينػػة التعمػػيـ ككظيفػػة المعمػػـ  فقػػد تضػػمف برنامجيػػا لعػػداد المعمػػـ 

 :ػػ لا ة منتكيات )مككنات( ىي 
نو المعمـ منتقبلا  ػ  منتكل 4   ّ  ّ ر   ّ  ّ  التخرص  وكاديمي الذم نيد 

 ػ  منتكل  لعداد الميني كالتربكم .  2

 ػ   منتكل  لعداد ال قافي الكفيؿ بإعطاء  المعمـ قدرا مف ال قافة العامة .                                  9 
 :ػػمـ ىي كذلؾ نعيا لتربية  لا ة جكانب  نانية في  خرية الطالب /المع
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 ػ التربية التخررية . 4    

 ػ التربية المينية . 2    

 ػ التربية  العامة . 9    

(  في عرض كتنفيذ )برنام   لعدادكانتعما  ك ر  يكعااوك)النظاـ التكاممي (ىك النمط  ك  ونمكب     
بيػػػة فػػػي الػػػدكؿ المتقدمػػػة كفػػػي العػػػالـ العربػػػي كمنػػػو قيانػػػا بػػػػ)النظاـ  لتتػػػابعي ( كذلػػػؾ فػػػي معظػػػـ كميػػػات التر 

 جميكرية العراؽ  كىك نظاـ ترنخت فيو خبرات طكيمة  حتى  ف الكظيفة  وكاديمية لكمية التربية قد 
بح رديفا ليا  فكمية التربية تعني )النظاـ التكاممي (  تمخرت كانحررت فيو لدرجة انو  رن

ركز الردارة في الدعكات المطالبة بإرلاح كمية التربيػة  كتطكيرىػا المعمـ ( م إعدادلقد احتمت عممية )   
 كتحػػدي يا كمػػدخؿ لرػػلاح النظػػاـ التعميمػػي  فكػػاف )النظػػاـ التكػػاممي (كاحػػدا مػػف  بػػرز مػػا تركػػزت عميػػو 

 اونظار كتنمطت اوضكاء.
رؤل اوكػػػاديمييف  تباينػػػت فييػػػا المعممػػػيف إ ػػػكالية مكرك ػػػة   إعػػػدادكا  ػػػكالية )النظػػػاـ التكػػػاممي ( فػػػي      

كالتربػػكييف  إذ اختمفػػت مػػكاقفيـ ك حكػػاميـ ب ػػأف مػػدل فاعميتػػو كجػػدكاه  فمػػف مػػادح لػػو داع إلػػى اعتمػػاده ك 
المعرفيػػػة  المعمػػػـ )المػػػدرس ( كتػػػدني منػػػتكياتو إعػػػدادالتكنػػػب فيػػػو  إلػػػى قػػػادح فيػػػو يحممػػػو منػػػؤكلية ضػػػعؼ 

ذلػؾ المقتػرح  وم ػؿ كالعػلاج اونجػب اوفضػؿ اوكاديمية التخررية  داعيا إلى إلغائػو كالعػدكؿ عنػو عادا 
 لمتطكير المن كد.

كلمػػا كػػاف اتخػػاذ القػػرارات الرػػائبة يكجػػب بناءىػػا عمػػى  حكػػاـ نػػميمة منب قػػة عػػف درانػػات تقكيميػػة   
عمميػػة مكضػػكعية  فػػاف الحكػػـ النػػميـ عمػػى مػػدل فاعميػػة )النظػػاـ التكػػاممي ( كجػػدكاه ينبغػػي  ف يرػػدر فػػي 

ا نطباعػػػات ال خرػػػية كالقناعات الذاتيػػة  كالملاحظػػػات المجتػػػز ة لممفػػػردات ضػػكء ذلػػػؾ  كلػػػيس فػػي ضػػػكء 
 كالم اىدات.   

ك)النظػػػاـ  ك ف )برنػػػام   لعػػػداد(   تم ػػػؿ )منظكمػػػة (   المعمػػػـ /المػػػدرس ( إعػػػدادكلمػػػا كانػػػت عمميػػػة )   
قػػػات  ػػػبكية التكػػػاممي( يمػػػ لاف منظػػػكمتيف فػػػرعيتيف فػػػي ىػػػذه المنظكمػػػة الكميػػػة  متكػػػاممتيف  كترتبطػػػاف بعلا

وخرل  فاف عممية تقػكيـ )النظػاـ اإلى العنارر  تأ يرهكف  ف يننحب تبادلية   م خمؿ في عنرر منيا يم
كتحديػػدا زاكيػة علاقتػػو التأ يريػػة فػػي منظكمتػػو  التكػاممي ( ينبغػػي  ف تػػتـ فػػي ضػكء ىػػذه الرؤيػػة المنظكميػػة  
تفػػت إلييػػا بعػػد فػػي عمميػػة الحكػػـ عمػػى مػػدل الفرعيػػة  وخػػرل )برنػػام   لعػػداد (  كىػػك  مػػر  ك زاكيػػة لػػـ يم

 فاعمية )النظاـ التكاممي (
كلمػػػا كػػػاف  عضػػػاء ىيئػػػة التػػػدريس فػػػي كميػػػة التربيػػػة ىػػػـ المتعػػػاممكف المبا ػػػركف مػػػب )برنػػػام   لعػػػداد (    

كالمنفػػذكف الفعميػػكف لػػو فػػي ظػػؿ )النظػػاـ التكػػاممي ( فػػإنيـ اوقػػدر عمػػى ت ػػخيص مػػدل فاعميػػة ىػػذه العلاقػػة 
 ية ليذا النظاـ  كتحديد جكانب القكة كالضعؼ فيو انتنادا إلييا .التأ ير 
     

 كبناء عمى ما تقدـ فاف )م كمة البحث ( الحالي تتحدد في؛
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 إعػػداد)النظػػاـ التكػػاممي (ػػػ كػػنمط عػػرض كتنفيذػػػ فػػي تفعيؿ)برنػػام   إمكانيػػة)محاكلػػة التعػػرؼ عمػػى مػػدل  
 كمية التربية ( .ىيئة التدريس في   عضاءمف كجية نظر  المدرنيف(

 كتحديدا في الجابة عف  ونئمة  لآتية:
ب ػكؿ  المدرنػيف( إعػدادتفعيػؿ )برنػام   إلػىػػ  : ىؿ يؤدم ) النظاـ التكاممي(ػػ كػنمط عػرض كتنفيػذ 4س  

 عاـ ؟    
 المدرنيف(؟ إعدادجكانب القكة في )النظاـ التكاممي(كذلؾ في ضكء علاقتو بػ )برنام   :ما 2س  
 ؟لاقتو بػ )برنام   عداد المدرنيف(نب الضعؼ في )النظاـ التكاممي (  كذلؾ في ضكء ع:ما جكا9س  
 

 أىمية البحث 
نحف نعيش اليكـ في عرر يمكج بتغيرات تزداد عمقا كاتناعا بمركر الزمف عمى الرعيديف العالمي       

 المعمكماتيػة ( )عرػر ميوعرر يطمؽ ع كتناـ متنارع لممعمكمات   محدكد لممعرفة   اتناع   كالمحمي  
حتػى  نيػػا  رػبحت ترػكغ حياتنػػا  كتتنػامى  لنجػازات فػػي كػؿ الميػاديف   تتػدفؽ فيػو المعرفػة  لننػػانية    

عرػر  كاونػكاؽ المفتكحػة   كترنـ معالـ منتقبمنا  عرر تحػديات العكلمػة ك جػكاء   نفتػاح   قترػادم  
كا ىتمػػاـ بالحريػػات كحقػػكؽ  لننػػاف  فػػي رػػنب القػػرار  انت ػػار  وفكػػار الديمقراطيػػة  كالم ػػاركة ال ػػعبية 

عرر  ربح فيو المجتمب الدكلي بكاممو يعيش عبر  عرر التقدـ المضطرد لكنائؿ   تراؿ   كالعدالة  
 إف كؿ ذلؾ   ا ة رغيرة  

 كمف  ـ نيككف لو تأ يره في النظاـ التربكم . نيجعؿ مطالب مجتمب الغد جديدة متنكعة متعددة  
ناء مكاطنيف قادريف عمى مكاجية متطمبات العرر كتحدياتو ب بات كنجاح  كعمى فيػـ العػالـ كعلاقاتػو فب  

كالتكيػػػػػؼ مػػػػػب ظركفػػػػػو نػػػػػريعة التغيػػػػػر  كمكاجيػػػػػة م ػػػػػكلات الحيػػػػػاة   كالتعامػػػػػؿ مػػػػػب متغيراتػػػػػو كتحدياتػػػػػو  
يضمف لو الحياة  كمعضلاتيا  مكاطنيف يأخذ كؿ  منيـ مكانو المنانب في المجتمعيف المحمي كالعالمي بما

كميػػػارات حػػػؿ    اليرػػػاؿالكريمػػػة كالمنػػػتقبؿ الزاىػػػر  متنػػػمحا بالمعرفػػػة العمميػػػة التكنكلكجيػػػة  كبميػػػارات 
 ناقدة . مفكرة   كبعقمية مبدعة   الم كلات  

ىي مطالب نتجعؿ الرؤل كالنماذج النائدة في العممية التعميمية غير رػالحة  كنػتككف المػداخؿ التقميديػة 
 ضاعة الكقت كالجيد كالتكظيؼ غير النميـ لممكارد كالمكانات .ضربا مف إ
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كفػػي مكاجيػػة منيػػا ليػػذه التحػػديات  كرغبػػة فػػي الكفػػاء بمتطمبػػات المنػػتقبؿ انػػتجابة  لمطالػػب مجتمعاتيػػػا 
  كمف منطمؽ  ف التربية المكجية لممنتقبؿ مطمب  ناني لمجتمب الغد  
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مػػر ة التػػي تعكػػس نجػػاح  ك ف ػػؿ  ونظمػػة التربكيػػة  ككنيػػا تم ػػؿ المنػػتكل التنفيػػذم كوف )المدرنػػة (ىػػي ال
التطبيقػػػي لمخطػػػط التربكيػػػة  فيػػػي بػػػذا منبػػػب التطػػػكير الػػػكاقعي  فضػػػلا عػػػف ككنيػػػا امتػػػدادا لممجتمػػػب تنػػػعى 

 لتحقيؽ طمكحاتو  فينعى ىك  وخر لنجاح رنالتيا .
تكػػػكف قػػػادرة عمػػػى الكفػػػاء  إلػػػى )مدرنػػػة  حدي ػػػة ( لكػػػؿ ذلػػػؾ  فقػػػد نػػػعت الػػػدكؿ كبخارػػػة المتقدمػػػة منيػػػا  

بمتطمبات المنتقبؿ ك عبائو  مدرنة التعميـ عندىا مف  جؿ تطكير  لنناف  كظيفتيا  ونانية رفب منتكل 
 معي تو  

تنػػتخدـ البيئػػة معمػػلا لمػػتعمـ  ت ػػرؾ المػػكاطنيف فػػي رنػػـ نيانػػتيا كتخطػػيط برامجيػػا  تعػػد الفػػرد لحيػػاة ذات 
نيػػا ميػػدانا لممارنػػة الديمقراطيػػة  مػػب بقائيػػا كنػػيمة قكيػػة لمحفػػاظ عمػػى تمانػػؾ المجتمػػب  ىػػداؼ  كتجعػػؿ م

  مدرنة دعائـ فمنفتيا ؛ التعمـ لممعرفة  كالتعمـ لمتعايش مب  لآخريف  كالتعمـ لمعمؿ  كتعمـ المرء ليككف 
 (41 ص2442) بك النندس  

متعػػددة  لبنػػاء نمػػكج مبتكػػر لمدرنػػة حدي ػػة   )م ػػركع تربػػكم يطمػػح فػػػ)مدرنة المنػػتقبؿ ( المن ػػكدة ؛      
تنػػتمد رنػػالتيا مػػف  ليمػػاف  بػػأف قػػدرة المجتمعػػات عمػػى النيػػكض  كتحقيػػؽ التنميػػة ال ػػاممة  المنػػتكيات  

ركيزىػػا  بنائيػا التربػػكم كالتعميمػي  تعػػد المتعممػيف فييػػا لحيػاة عمميػػة ناجحػة  مػػب ت إعػػداد تعتمػد عمػػى جػكدة 
لػػدل المتعممػػيف  مؤننػػة  ّ   بمػػا يخػػدـ الجانػػب التربػػكم كالقػػيـ رػػرية كالعقميػػةونانػػية كالعاعمػػى الميػػارات 

الطلاب لميمات ك دكار جديدة  لمقابمة  كرة المعمكمات في مجتمب القرف الحادم  إعداداجتماعية تنيـ في 
 (4ق ص4124)مكتب التربية لدكؿ الخمي  العربي                                    كالع ريف (.

فمنػػذ القػػدـ كػػاف ينظػػر    إف تربيػػة الننػػاف برػػيغة جديػػدة  مػػر مرىػػكف بدرجػػة كبيػػرة عمػػى )المعمػػـ(       
لممعمػػػـ عمػػػى  نػػػو رػػػاحب رنػػػالة مقدنػػػة كمينػػػة  ػػػريفة  كالنظػػػرة الحدي ػػػة تػػػراه  يم ػػػؿ دعامػػػة  نانػػػية مػػػف 

بؿ  ومػػػة دعامػػػات الحضػػػارة ؛فيػػػك معػػػد كرػػػانب  جيػػػاؿ المنػػػتقبؿ الػػػذيف ي ػػػكمكف المخػػػزكف الب ػػػرم لمنػػػتق
 فإذا كانت  ومـ تقاس برجاليا فاف المعمـ ىك باني الرجاؿ .  كنا ر عمـ  كرائد فكر  كمؤنس نيضة  

حتػى  ف  ليمػاف بأىميتػو كبػدكره  المعمـ قائد كقدكة في تكػكيف ال خرػية  لننػانية المتكاممػة كالمتكازنػة    
المبػادئ  ونانػية التػي تقػكـ عمييػا التربيػة  القيادم في العممية التربكيػة داخػؿ الرػؼ كخارجػو   رػبح مػف 

 مف الناحيتيف النظرية كالتطبيقية .
 
 

 كىك ال خص المؤتمف عمى  ىـ ما يمتمكو المجتمػب مػف  ػركة  كالمعتمػد فػي   انػت مارىا  فضػؿ انػت مار  
 .كبما يحقؽ طمكحات المجتمب كتطمعاتو 

حقػػػؽ  ىػػػدافيا ىك قائػػػدىا كميندنػػػيا كمػػػديرىا  ك ىػػػـ   فعمػػػى يديػػػو تت ىػػػك  نػػػاس العمميػػػة التعميميػػػة )المعمػػػـ(
 (2 ص2445% مف نجاحيا يتكقؼ عميو .)معمار  64عناررىا  كالقادر عمى ربط كؿ  جزائيا  إذ  ف 

( في ضوء علاقتو بـ )برنامج إعداد المدرسين( ، من وجية نظر )أعضاء ىيئة التدريس تقويم )النظام التكاممي 
 ( في )كمية التربية (
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مف طبيعة المياـ الجنػاـ  كالمنػؤكليات الكبيػرة التػي يضػطمب بيػا  إ إف مكانة )المعمـ (ىذه لـ تأت       
 كمتنكعة   دل ليا كىي ادكار نامية متغيرة متطكرة  متعددة  كاودكار الخطيرة التي يتر  

 فإذا كانػت  دكار المعمػـ قػد تغيػرت فػي العرػر الحػديث عمػا كانػت عميػو كذلػؾ منػايرة لػركح العرػر      
نما  ربح كنيطا بينيػا كبػيف  كالفمنفة التربكية  إذ لـ يعد مجرد ناقؿ لممعرفة مف مرادرىا إلى الطلاب  كا 

ير التفكير العميؽ لدييـ  كيخمؽ التفاعؿ  ليجابي المنت  بينيـ ىـ  نفنيـ  كبينيـ كبيف المػادة الطلاب  ي 
عػػدادا كتنفيػػذا  فػػاف تحػػديات عرػػر العكلمػػة  التعميميػػة كيكلي اىتمامػػو بالبيئػػة التعميميػػة الملائمػػة تخطيطػػا كا 

 إ ( التػي لػف يقػكل عمػى تنفيػذىا  كالمعمكماتية التي  ممت  ىػدافا جديػدة لمتعمػيـ  كمنػاى  )مدرنػة المنػتقبؿ
المعمـ الكؼء المؤىؿ  كاديميػا كتربكيػا كتكنكلكجيا نػتطمب مػف معمػـ  ولفيػة ال ال ػة   ك نػتممي عميػو القيػاـ 
بػػأدكار جديػػدة   ك تفعيػػؿ  دكار نػػابقة مػػا زالػػت رػػالحة كمطمكبػػة  كذلػػؾ حتػػى يرتفػػب إلػػى منػػتكل جنػػامة 

 كجو   ميامو كمنؤكلياتو كينيض بيا عمى  حنف
كرائدا  ك داة لمتجديد كالتغيير   بأف يككف مر دا كمكجيا عمميا كنفنيا لطلابو   فيك مطالب فكؽ ما ذكر  

التربكيػػة  كمنظمػػا لمن ػػاطات   كحمقػػة اترػػاؿ بػػيف المدرنػػة كالبيئػػة اجتماعيػػا كعنرػػر تغييػػر فػػي مجتمعػػو  
عػلاء نػمعتيا  كعضػكا منفػذا كعضكا فعا  في نقابتو  ك جمعيتو  محافظا عمى كرا اللارفية   مة مينتو كا 

لمنيانػػة التربكيػػة لمدكلػػة  كمػػديرا لعمميػػة التػػدريس داخػػؿ الرػػؼ  كعنرػػر تعػػاكف مػػب جميػػب العػػامميف فػػي 
                                                                     كمقكمػػػػا لفىػػػػداؼ التربكيػػػػة كالمنػػػػاى  الدرانػػػػية . ك ػػػػريكا وكليػػػػاء اومػػػػكر فػػػػي تربيػػػػة  بنػػػػائيـ   مدرنػػػػتو  

 (25 ص2442) بك النندس  
زاء الميػػػػاـ كالمنػػػػؤكليات كاودكار الجديػػػػدة لمعمػػػػـ القػػػػرف الحػػػػادم كالع ػػػػريف التػػػػي تتطمبيػػػػا عمميػػػػة         كا 

 بمنتكل تككينو  كاديميا كمينيا. كا رتقاء المعمـ  قبؿ الخدمة (   إعدادتحديث )المدرنة ( تبرز قضية )
 كمعارفيا  كمرطمحاتيا الخارة بيا   مينة ليا  ركليا كفنياتيا  كنظرياتيا كمفاىيميا   ( عميـالت فػ)

مف خلاؿ الدرانة النظرية كالعممية المنظمة  كلمدة كافيػة  إ كالتي   يمكف اكتنابيا  كمياراتيا ككفاياتيا  
 (2ق ص4129)الرائ   ك خراف                                             حتى تأخذ رفة المينة .

 الكيم  و العبودي   
 
مػػػف  عػػػد ليػػػا إعػػػدادا خارػػػا  يمكنػػػو مػػػف العمػػػؿ فييػػػا عمػػػى كفػػػؽ  إ يمكػػػف  ف يحترفيػػػا  فمينػػػة التعمػػػيـ    

متطمباتيػػا كظركفيػػا   ػػـ إف ت ػػكيؿ المنػػت  النناني كىندنػػتو كرػػنعو  لمجتمػػب المعمكمػػات  يتطمػػب تػػكافر 
ات كميػػارات جديػػدة فػػي المعمػػـ  فنجػػاح التنميػػة الب ػػرية يعتمػػد عمػػى جػػكدة ككفايػػات كقػػدر  نػػمات كرػػفات  

  2442التعمػػيـ الػػذم يعػػد المعمػػـ  حػػد  ىػػـ جكانػػب جكدتػػو .)جميكريػػة مرػػر العربيػػة  كزارة التعمػػيـ العػػالي  
(  فنكعية المعمـ ىي المفتاح النحرم الذم يضمف دكف  ػؾ لمتعمػيـ بمػكغ  ىدافػو كغاياتػو  فػلا يمكػف 2ص
نظاـ تعميمي  ف يرتقي  عمى مف منتكل المعمميف فيو  فمنتكل المعمميف ىك العامؿ  وىـ في نكعية وم 

كتحنػػػيف قػػػدرات المعممػػػيف مػػػف  كلكيػػػات العمػػػؿ عمػػػى تحنػػػيف  (4 ص2442)فرغػػػؿ   . ) نظمػػػة التعمػػػيـ (
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مػػف معمػػـ كػػاف التعمػػيـ  فمنػػتقبؿ  جيػػاؿ  ومػػة يتحػػدد بدرجػػة كبيػػرة بكفايػػة المعممػػيف  فػػلا يمكػػف  ف نتكقػػب 
اوكػػاديمي ناقرػػا   ف يكػػكف مػػف المعممػػيف البػػارزيف فػػي مادتػػو  كمػػف غيػػر المعقػػكؿ  ف نفتػػرض  نػػو  إعػداده

 إعػدادهنيأخذ بكؿ جديد كنافب مف النظريات التربكية  كنيككف جػادا فػي تطبيػؽ القكاعػد التربكيػة  إف كػاف 
ودغػػػػػػػػػػػػـ ا)                                                                التربػػػػػػػػػػػػكم غيػػػػػػػػػػػػر مكتمػػػػػػػػػػػػؿ .

 (1 ص2449 
المعمػػـ ( تخررػػيا كتربكيػػا كتكنكلكجيػػا ضػػركرم لمكاجيػػة التحػػديات المعارػػرة  إعػػدادكعمػػى ىػػذا فػػاف )   

كالمنػتقبمية  فيػك يم ػػؿ إحػدل الركػػائز  ونانػية فػػي تطػكير التعمػػيـ بكجػو عػػاـ  كفػي الجػػكدة ال ػاممة  كىػػك 
رة بيف م ركعات التطكير التربكم في مؤننات التعميـ العالي في العديد مف مف القضايا التي تحتؿ الردا

 دكؿ العالـ  ككنو يم ؿ  حد المدخلات اليامة في عمميتي التعميـ كالتعمـ .
 ية جيكد تبذؿ لتحنيف  م جانب مف جكانب العممية التربكية كالتعميميػة   يمكػف  ف  إفوغبرم ( اكيرل )

ذلػػػؾ  ف    (1جيػػػد كمتميػػػز لممعمػػػـ .) وغبػػػرم  ب.ت  ص بإعػػػدادكد مػػػا لػػػـ تبػػػد  تػػػؤدم إلػػػى التقػػػدـ المن ػػػ
كفاعميتو  العداد الرالح لممعمـ يعد مف ال ركط اونانية لرلاح كتحنيف النظاـ التربكم  كزيادة كفايتو

 المعمـ يعد مف  ك ر مياديف التربية دعكة للإرلاح باعتباره حجر الزاكية في إعداد فتطكير 
   ص_(4336)مرني                 ية التعميمية كالتدرينية  كانو إذا رمح المعمـ رمح التعميـ .العمم

  فلا رلاح ك  إرلاح وم نظاـ تعميمي يككف فيو المعمـ ضعيؼ  لعداد .
ك)كميػػة التربيػػة (مؤننػػة تربكيػػة كعمميػػة رائػػدة  كميػػة مينيػػة  تعػػد المرػػدر الػػرئيس كاونػػاس لعػػداد        
كمياميػا العديػدة تعػد  كىػي بأدكارىػا المتنكعػة كالمتكاممػة   مميف )المدرنيف (مينيا كتخرريا ك قافيا  المع

ىػك فػي الكقػت  الػذم ىػك مخػرج مػف مخرجاتيػا   فػالمعمـ )المػدرس ( ميماز تطكير التعمػيـ بمراحمػو كافػة  
و مخرجػػػات التعمػػػيـ قبػػػؿ فػػػي الكقػػػت الػػػذم تكػػكف فيػػػ نفنػػو مػػػدخؿ مػػػف مػػػدخلات العمميػػػة التعميميػػة ميػػػدانيا  

 الجامعي ىي مدخلات التعميـ العالي كمو .
      

 إذ   يقترػر دكرىػػا عمػػى تزكيػد مػػدارس التعمػػيـ العػاـ بمعممػػيف )مدرنػػيف ( كىػي بيػػت خبػرة لػػكزارة التربيػػة  
نما تعداه إلى تقديـ إجابات كتفنيرات لمم كلات   مؤىميف كمعديف إعدادا عمميا كمينيا  كا 

 

التي يعاني منيا قطاع التعميـ العاـ  فضػلا عػف التعػاكف مػب ىػذه الػكزارة فػي مجػا ت  لعػداد  كالرعكبات
 كالتدريب كالتأىيؿ  كتقديـ   نت ارات العممية كالتربكية .

فعممية العداد ىػذه كاف كانػت عمػى  المعمـ   إعدادبيد  ف مياـ ككظائؼ كمية التربية تتجاكز منألة       
إذ يقب عمى عاتقيا  يضا كظائؼ القياـ بالبحث  إنيا إحدل كظائفيا كمياميا كلينت كميا  ر س  كلكياتيا ف

 كالنيكض بالمجتمب المحمي . العممي  كخدمة البيئة  

علاقتو بـ )برنامج إعداد المدرسين( ، من وجية نظر )أعضاء ىيئة التدريس  تقويم )النظام التكاممي ( في ضوء
 ( في )كمية التربية (
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كعمػػى ىػػذا فػػػ)كمية التربيػػة (مؤننػػة تربكيػػة كاجتماعيػػة ك قافيػػة كاقترػػادية تنػػيـ مػػب غيرىػػا مػػف مؤننػػات   
لممنػػػتقبؿ  كبكابػػة تحػػػديث لمدكلػػة  كالنيضػػػة لفمػػة  كمنػػػارة  إعػػدادالدكلػػة فػػػي خطػػط التنميػػػة  فيػػي مرػػػنب 

 إ عاع  قافي كحضارم .
كلما كاف )البرنام ( ػب كؿ عاـ ػ ىك إطار عمؿ دائـ لمجمكعة مف الن اطات كالم اريب التػي تقػدـ مػف    

ىػػػدؼ خلاليػػػا مجمكعػػػة مػػػف الخػػػدمات لمفئػػػات المنػػػتيدفة   ك ىػػػك مجمكعػػػة مػػػف المرػػػادر المعػػػدة لنجػػػاز 
 المعممػيف /المدرنػيف ( ىػك إطػار العمػؿ الػدائـ الػذم تضػب فيػو )كميػة التربيػة ( إعداد ناني  فاف )برنام  

 ىػػدافيا كترػػكراتيا المنػػتقبمية كذلػػؾ فػػي ضػػكء المكارػػفات رفيعػػة المنػػتكل التػػي تحػػرص عمػػى  ف يمتمكيػػا 
المنظمػة يتعػرض ليػا الطالػب خريجكىا  كعمى ىذا  فاف )برنػام  العػداد (فييػا ىػك مجمكعػة مػف الخبػرات 

)ال قافػػػة  /المػػػدرس  تكنػػػبو معرفػػػة كميػػػارات كقيمػػػا كاتجاىػػػات ايجابيػػػة نحػػػك مينػػػة التػػػدريس  كيتكػػػكف مػػػف ؛
كاون ػػػػطة الفكريػػػػة كالفنيػػػػة  كالتػػػػدريب العممػػػػي   كالتخرػػػػص المينػػػػي   كالتخرػػػػص  وكػػػػاديمي   العامػػػػة  

 كالرياضية .
دكلة ليا تأ يرىا في نكعية التربيػة فييػا  ذلػؾ  ف كفايػة المعممػيف المعمميف ( في  م  إعداد ف )برام        

تعتمػػد إلػػػى حػػد كبيػػػر عمػػػى )البػػرام  (التػػػي تعػػػد ليػػـ قبػػػؿ انخػػػراطيـ فػػي مينػػػة التعمػػػيـ  فػػاف كانػػػت البػػػرام  
 (93 ص2442)المفرج ك خراف                               المكضكعة جيدة  فاف التربية تككف فعالة .

المعمـ (ىك نمط  ك  نمكب يعرض كينفذ بػو )برنػام   لعػداد( كنظـ  لعػداد المعمػكؿ بيػا  إعداد إف )نظاـ
في كميات التربية تنحرر في نظاميف ىما ؛ )النظاـ التكاممي (   ك)النظػاـ  لتتػابعي ( كلكػؿ منيمػا مزايػاه 

 كعيكبو  ال ائب منيما ىك )النظاـ التكاممي (
 ف  يئا ما يكمؿ  يئا  خر بحيث يككناف متمميف كمكمميف لبعضػيما  ك ف ك)التكامؿ ( كمفيكـ ي ير إلى 

 كلا منيما مرتبط بالآخر يؤ ر فيو  كيتأ ر بو 
) لعػػػػداد  ك   )العػػػػداد  وكػػػػاديمي (  ففػػػػي ىػػػػذا النظػػػػاـ يعػػػػرض )برنػػػػام   لعػػػػداد( بمككناتػػػػو ال لا ػػػػة    

طػػة كذلػػػؾ مػػف حيػػػث الرػػكرة العامػػػة لمبرنػػػام    ك) لعػػػداد ال قػػافي ( رػػػفقة كاحػػدة متكاممػػػة متراب (المينػػي
كفػػي ىػػذا النظػػاـ يبػػرز التػػرابط بػػيف المػػدل     ككػػذلؾ مػػف حيػػث رػػكره المرحميػػة)المراحؿ الدرانػػية ( يضػػا
نػنكات ( يعنػي لمطالػب المعمػـ /المػدرس  1)ػالزمني لمبرنام  كعممية  لعداد  فانتياء ىذا المدل كالمحػدد بػ

اك حمقػػات منقكرػػة ينبغػػي عميػػو   كانػػو لينػػت ىنػػاؾ  يػػة متعمقػػات  حقػػة   كاكتماليػػا إعػػدادهانتيػػاء عمميػػة 
تماميا كي ينمح لو بمزاكلة مينة التدريس .  انجازىا كا 

 لكػػؿ عنرػػر منيػػا كظيفػػة ك)النظػػاـ (  ك )المنظكمػػة ( ؛ ىػػي الكػػؿ المركػػب مػػف عػػدد مػػف العنارػػر       
ي  حد العنارر ينتقؿ إلى بقية العنارر  وخرل كتربطيا بغيرىا علاقات تبادلية  ك ف  م تأ ير ف محددة  

كلػػػو  كيكجػػػد فػػػي بيئػػػة يػػػؤ ر فييػػػا كتػػػؤ ر فيػػػو   كلػػػو حػػػدكد   كلمنظػػػاـ ىػػػدؼ  ك  ىػػػداؼ ينػػػعى لتحقيقيػػػا    
كيككف النظاـ مغمقا  ك مفتكحا  كلو بعػداف؛  حػدىما زمػاني كالآخػر مكػاني  مدخلات كعمميات كمخرجات  

 ( 23 ص2444)عقيلاف       كيككف كؿ عنرر فيو نظاما .  كيككف جزءا مف نظاـ كمي  كبر  
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  كاف العلاقات التبادلية القائمة بينيا لينت ع كائية بؿ تخضب لقكانيف منطقية ك نو عمى الػرغـ مػف كجػكد 
يمكف إدخاؿ تعػديؿ عمػى عنرػر دكف  كانو   ىذه العلاقات التبادلية فاف ىناؾ تمايزا بينيا في الكظائؼ  

وف كميػػة النظػػاـ  كبػػر مػػف مجمػػكع  جزائػػو  ك ف ىنػػاؾ علاقػػة تػػأ ير  قيػػة العنارػػر  وخػػرل  تركيػػز عمػػى ب
كتػػأ ر بػػيف العنارػػر  ونانػػية المككنػػة لممنظكمػػة   فػػإذا مػػا تػػـ تغييػػر  حػػد ىػػذه العنارػػر فػػاف ىػػذا التغييػػر 

إلػػى  يػػؤ ر فػػي عنارػػر  خػػرل فيػػؤدم إلػػى تغييرىػػا  كاف عمػػؿ النظػػاـ عمػػؿ تحػػكيمي تحػػكؿ فيػػو المػػدخلات
)نػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلامة                                                                      مخرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات . 

 (42ػ44 ص2444 
يم ػػؿ طريقػػة مػػف طػػرؽ فحػػص )النظػػاـ( كميػػا  لمكقػػكؼ عمػػى مػػا فيػػو مػػف  )المػػدخؿ المنظػػكمي ( ك       

لمتكاممػػة وم مكضػػكع  دكف  ف كعلاقػػات مت ػػابكة  تجعمنػػا قػػادريف عمػػى الرؤيػػة ال ػػاممة كا عكامػػؿ مػػؤ رة  
يفقػػد جزئياتػػو   م  نػػو يمكننػػا مػػف النظػػر إلػػى الجزئيػػات فػػي إطػػار  ػػامؿ كمتكامػػؿ  كرؤيػػة العلاقػػات بػػيف 
تقاف   و ياء كالعنارر  فيك مدخؿ فػي معالجػة الم ػكلات  لننػانية المعقػدة لمكرػكؿ إلػى فعاليػة عاليػة كا 

 راؽ بأقؿ كمفة .
   supraالمعمػـ /المػدرس ( كتككينػو  ىػي )نظػاـ( رئػيس  إعػدادعمميػة ) كفي ضكء مػا تقػدـ فػاف        

system يتككف مف  لا ة عنارر  ك مككنات  ك  جزاء  ك حمقات مترمة  ي كؿ كؿ عنرر منيا 
فالحمقػة    ك)التػدريب (   ) لعداد( ك   )  ختيار ( :كىي  sub    system نانية  )منظكمة فرعية (

اتيا  تضػـ منظػكمتيف  نيػا منظكمػة قائمػة بػذ إ لعػداد ػ فيػي كاف كانػت منظكمػة فرعيػة منيػا ػ ا )ال انيػة (
 ك)نظاـ  لعداد (  )برنام   لعداد (   :فرعيتيف ىما 

 كلما كاف التطكير كالتجديد ىك مبتغى المؤننات بعامة  كمؤننات التعميـ منيا بخارة  فاف كؿ       
ردار  حكاـ  لتقكيـ (عممية يتـ مف خلاليا الحركؿ عمى المعمكمات  تطكير  بد  ف ينبقو )تقكيـ ( فػ)ا كا 

اوعمػػاؿ  تفيػػد فػػي اتخػػاذ القػػرارات  فيػػك  اوفكػػار اك عمػػى قيمػػة او ػػياء  ك  و ػػخاص  ك المكضػػكعات اك
 وداة العممية التي ينتند إلييا رانعك النيانػات التربكيػة فػي اتخػاذ قػراراتيـ ب ػأف التحنػينات التػي ينبغػي 

فيػػك 24 ص4358)بحػػرم  كحبيػػب                                         اتخاذىػػا فػػي ميػػداف العمػػؿ . 
  عممية تتحدد بكانطتيا قيمة معينة ل يء معيف   ك لحدث نمككي معيف  نعيا لرلاحو.

 (294 ص2445)قانـ                                                                      
فػي العمميػػة التعميميػة ركػػف ىػاـ مػػف  ركانيػا  ككنػػو يحػدد فعاليتيػػا كيحكػـ عمػػى مػدل فعاليػػة  )التقػكيـ ( ك   

البرنػام  الدرانػي  فمػػف خلالػو يػػتـ التعػرؼ عمػى مػػدل النجػاح الحارػػؿ فػي تحقيػؽ  وىػػداؼ المتكخػاة ليػػتـ 
 في ضكء ذلؾ تعزيز عنارر القكة  كعلاج جكانب الضعؼ كالرفب مف منتكاىا .

 (34 ص2444)البكرم  كالكنكاني                                                                  
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المػػني   ك البرنػػام   فػػاف )تقػػكيـ( النظػػاـ  فكػػكف التقػػكيـ عمميػػة ت ػػخيص كعػػلاج ككقايػػة لمكقػػؼ الػػتعمـ اك
قػرارات رػائبة تنػيـ  التكاممي في ضكء رؤية منظكمية نيناعد في الكركؿ إلى  حكاـ نميمة تفضي إلى

 في تحنيف كتطكير عممية تربية كتككيف الطالب /المدرس.
( إلػػى  ف )التقػػكيـ ( ىػػك عمميػػة )منظكميػػة (يػػتـ فييػػا إرػػدار حكػػـ عمػػى منظكمػػة 4333)زيتكف    ػػار فقػػد 

  كاحد 
ؿ مككناتيا  ك عناررىا بغية إردار قػرارات تتعمػؽ بإدخػاؿ تحنػينات  ك تعػديلات عمػى تمػؾ المنظكمػة ككػ

  4333 )زيتػػػػػػكف                         ك عمػػػػػػى بعػػػػػػض مككناتيػػػػػػا كعنارػػػػػػرىا بمػػػػػػا يحقػػػػػػؽ  وىػػػػػػداؼ.
 (122ص

يم ػػؿ  كخبػػرة ميدانيػة   التػػدريس ( الجػامعي بمػا يحممػػو مػف  ػػيادة عمميػة عاليػة   )عضػك ىيئػة  إف       
 ىػـ مقكمػات العمميػة التربكيػة  حد الدعامات  ونانػية التػي ترتكػز عمييػا البنيػة التعميميػة الجامعيػة   ك حػد 

في التعميـ الجامعي   كىك في )كمية التربية ( يكتنب قيمة مضافة ككنو مربيا لمػف نػيككف مربيػا لفجيػاؿ 
 فميمػػا تػػكافرت المكانػػات الماديػػة فػػي الجامعػػة  فإنيػػا لػػف تبمػػ   ىػػدافيا  كلػػف ترػػؿ بنكاتجيػػا إلػػى الجػػكدة 

تػدريس ذكك كفايػة عاليػة تدرينػا كبح ػا  نػامكف مينيػا  م ػارككف  المن كدة  مػا لػـ يتػكافر ليػا  عضػاء ىيئػة
فػػي إنتػػاج المعرفػػة  منػػاىمكف فػػي حػػؿ م ػػكلات المجتمػػب  ففػػي ضػػكء مػػا يؤدكنػػو مػػف  دكار كميػػاـ  كمػػا 

كعمػى ىػذا فػاف قػكة  ، تتحػدد مػدل كفايػة التعمػيـ الجػامعي  كمنػتكاه كفاعميتػو ينيضكف بو مف منػؤكليات  
  .ل كنكعية  عضاء ىيئتيا التدرينيةمعتيا كمنتكاىا منكط كمو بمنتك الجامعة كمكانتيا كن

 ( 82 ص2443وندم  ا)                                                                          
ك ماـ التغيرات النريعة المتلاحقة التػي طالػت مختمػؼ ميػاديف الحيػاة  ك مػاـ الك يػر مػف الم ػكلات         

مفػػاىيـ كفمنػػفة تػػي تكلػػدت كنجمػػت عنيػػا  كن ػػكء مطالػػب ممحػػة ب ػػأف )الجػػكدة (  ضػػحى تبنػػي مػػني  ك ال
عتمػػاد ( مػػدخلا ضػػركريا كميمػػا لكػػؿ المؤننػػات كالمنظمػػات بغيػػة التطػػكير كالتجديػػد  ا)الجػػكدة ال ػػاممة ك 

 كالتحنيف  كتجاكز الم كلات  كمضاعفة كتعظيـ  لمكانيات المتاحة  
كىػػي تم ػػؿ كفػػاء    للانػػتعماؿمطابقػػة المنػػت  لممكارػػفات المطمكبة كمػػدل ملاءمتػػو  فػػػ)الجكدة(تعني مػػدل

 بمتطمبات المنتفيديف بؿ كتجاكزىا.
كانتنادا إلى ىذا التركر فالجكدة في التعميـ ت ير إلى الجيكد المبذكلة مف قبؿ العامميف في مجاؿ التعمػيـ 

لمجتمػػػب  كمػػػف  ػػػـ فيػػػي عمميػػػة تػػػكفير كتطبيػػػؽ لرفػػػب منػػػتكل المنػػػت  التعميمػػػي بمػػػا يتنانػػػب مػػػب متطمبػػػات ا
 لمجمكعة مف المعايير كالمكارفات التربكية كالتعميمية اللازمة.

 (482ص   2441 كالزكي   )فمية   
كلكػػي تػػتمكف المؤننػػات ب ػػكؿ عػػاـ كالتعميميػػة منيػػا ب ػػكؿ خػػاص مػػف المنافنػػة كالبقػػاء كالتميػػز كتحقيػػؽ 

تقمػػػػيص فػػػػي الكمػػػػؼ كالنفقػػػػات  فإنيػػػػا تنػػػػعى كراء التجديػػػػد   ىػػػػدافيا برػػػػكرة مرضػػػػية  كبكفايػػػػة عاليػػػػة  مػػػػب
كالتحنيف المنتمر لكؿ عممياتيا ككظائفيا كخدماتيا  كنكعية مخرجاتيا  كوف تغادر  ناليبيا التقميدية التي 
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تتبعيا في  دائيا الحالي  ك ف ترتقي بمنتكل ىػذا  وداء كتزيػد مػف كفايػة تنظيميػا  كىػك  مػر لػف يتػأتى ليػا 
 إداريػػاك نمطػػا  ( منيجػػا   عتمػػاد ا تبنػػت كنفػػذت  فػػي برامجيػػا كنيانػػاتيا مفػػاىيـ )الجػػكدة ال ػػاممة كا   إذ

كاعتمػػػػػدت معاييرىػػػػػا كمكارػػػػػفاتيا المطمكبػػػػػة فػػػػػي جميػػػػػب عنارػػػػػر العمميػػػػػة التعميميػػػػػة  كفمنػػػػػفة   عرػػػػػريا  
ات المتعممػػػيف كالمخرجػػػات (  كبمػػػا يمبػػػي احتياجػػػات المجتمػػػب كمتطمباتػػػو  كرغبػػػ كالعمميػػػات   )المػػػدخلات  

 تتحقػػػؽ ا   مػػػف خػػػلاؿ ا نػػػتخداـ الفعػػػاؿ لجميػػػب العنارػػػر الماديػػػة كالب ػػػرية كحاجػػػاتيـ  كىػػػي معػػػايير  
)ع ػػػػػػػػػػػػػيبة                                                  المتػػػػػػػػػػػػػكافرة فػػػػػػػػػػػػػي المؤننػػػػػػػػػػػػػة التعميميػػػػػػػػػػػػػة . 

 ( 42 ص4333 
 ي الجكانب  لآتية :مف كؿ ما تقدـ فاف  ىمية البحث الحالي تتجمى ف       
طلاعيمػا ػ تتنػاكؿ تقػكيـ )النظػاـ التكػاممي ( مػف  4 ػ مػف ككنػو  كؿ درانػة ػ عمػى حػد عمػـ البػاح يف كا 

اعػداد المعمػـ  زاكية علاقتو التفاعمية )المنظكمية (بػ )برنام   لعداد ( كنظاميف فرعييف فػي منظكمػة )
. ) 

دافيا  كمعالميا  كمناىجيا كإنػتراتيجية كضػركرة تربكيػة ػ مف  ىمية )مدرنة المنتقبؿ (بفمنفتيا  ك ى 2   
 كتعميمية لمكاجية تحديات المنتقبؿ  كمعضلاتو

 ػ مف  ىمية )مينة التعميـ (ذاتيا كمينة ليا خركريتيا  كاىدافيا   كرنالتيا  كا تراطاتيا. 9

اتو كميامػو ػ مف  ىمية )معمـ /مدرس (المػرحمتيف المتكنػطة كالعداديػة  كخطػكرة كجنػامة منػؤكلي 1
 نيما ك نو يتعامؿ مب مرحمة نمائية ليا خرائريا المميزة ليا . ك دكاره المنتقبمية المطمكبة  

ذه كمػف  ىميػة الجانػب النػكعي فػي ىػ ػ مف  ىمية عممية )اعداد المعمـ ( كرناعة  كلية لممعمـ     8
 .الرناعة

 نػػاس كىػػك اعػػداد معممػػيف ػػػ مػػف  ىميػػة )برنػػام  اعػػداد المعمػػـ (كإطػػار عمػػؿ دائػػـ لنجػػاز ىػػدؼ  6
   كفاء فعاليف  إذ  ف كفاية المعمميف تعتمد إلى حد كبير عمى البرام  التي تعدىـ .

 ػػػ مػػف  ىميػػة )كميػػة التربيػػة ( كمؤننػػة تعميميػػة مينيػػة متخررػػة باعػػداد المعممػػيف )المدرنػػيف (   2
 كررح حضارم ك قافي بارز في المجتمب .

عي (باعتبػاره  حػد الػدعامات  ونانػية فػي البنيػة التعميميػة ػ مف  ىمية )عضك ىيئة التدريس الجام 5
 )الطالب /المدرس ( . فضلا عف ككنو ػ في كمية التربية ػ مربيا لمف نيككف مربيا الجامعية  

ػ مف ككنو يبني لممرة  وكلى  داة يمكف   نتفػاع بيػا فػي تقػكيـ )نظػاـ  عػداد ( خػر  فػي ظػؿ زاكيػة  3
    لعداد(  ككذلؾ عند بناء كتقكيـ )برنام   لعداد (.علاقتو التفاعمية بػ)برنام

ػ يمكػف  ف ينتفػب بنتائجػو رػانب القػرار كمتخػذه فػي كزارة التعمػيـ العػالي كالبحػث العممػي  ذلػؾ  نيػا 44
نتنػػيـ فػػي بمػػكرة جانػػب مػػف الرؤيػػة المكضػػكعية حيػػاؿ )النظػػاـ التكػػاممي ( كحيػػاؿ منػػألة  لبقػػاء 

 عميو  ك إلغائو  ك تعديمو.

 كف  ف تنتفب بنتائجو الجيات المنؤكلة عف تطكير )كميات التربية ( كتخطيط  كتقكيـ برامجيا يم44
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 .في كزارة التعميـ العالي كالبحث العممي  ككنو نيكقفيا عمى ايجابيات كنمبيات )النظاـ التكاممي(42

كعية ا  رػػػكرة مكضػػػػػػػ بنتائجػػػو نػػػيقدـ لمنػػػادة عمػػػداء كميػػػات التربيػػػة  ك عضػػػاء ىيئػػػة التػػػدريس فييػػػ49
 نحك )النظاـ التكاممي ( المعمكؿ بو حاليا فييا . ا تجاىات تنيـ في ترريف 

عتمػػاد ( كمػػدخؿ معارػػر لمتطػػكير كالتحػػديث كالتحنػػيف  ا ػػػ مػػف  ىميػػة )معػػايير الجػػكدة ال ػػاممة ك41
 كالكفاية كالفاعمية كالتميز في المؤننات .

اعػػػػداد  تعامػػػػؿ مػػػػب مكضػػػػكعة )كطريقػػػػة كمنيجيػػػػة كرؤيػػػػة عنػػػػد ال   ػػػػػ مػػػػف  ىميػػػػة )مػػػػدخؿ الػػػػنظـ(48
 المعمميف( .

رػلاح عمميػة )اعػداد 46 ػ مف  ىميػة )التقػكيـ ( كعمميػة ت ػخيص كعػلاج ككقايػة  ككأنػاس لتطػكير كا 
 المعمـ (

ػ مف  ىمية )التقكيـ المنظكمي ( ككنو يػكفر مؤ ػرات ميمػة عػف العلاقػات التأ يريػة المتبادلػة بػيف  42
 عنارر كمككنات عممية )اعداد المعمـ (.

يمكف لنتائجو  ف تنػيـ فػي إنيػاء الجػدؿ الػدائر حػكؿ جػدكل )النظػاـ التكػاممي (  ك التخفيػؼ مػف  ػ45
 حدتو  كبالتالي المناىمة في رنـ الركرة المنتقبمية لكميات التربية.

  ك )النظػػاـ  ػػ مػف ككنػو يفػؾ التػداخؿ  لمفيػكمي القػائـ بػيف كػؿ  مػف؛ )برنػام   لعػداد المتكامػؿ ( 43
  في حػيف  ف ال ػاني يػرتبط بأنػمكب  ك نمػط عػرض  وكؿ يرتبط بمحتكل البرنام   فا التكاممي (
 .   كفي إزالة لبس ترادفيما   )برنام   لعداد (   ككذلؾ بيف )نظاـ  لعداد ( البرنام 

يجعػؿ مػػف مككنػػات  كأنػمكب  ك نمػػط عػرض لبرنػػام   لعػػداد   ػػ مػػف  ىميػة )النظػػاـ التكػػاممي ( :24
لعػداد المينػي     لعػداد ال قػافي ( تنػير ب ػكؿ متػرابط اوكػاديمي   ك العػداد اال لا ػة ) البرنام 
 متكامؿ .

 مف ككنو نيم ؿ إضافة نظرية لممكتبة التربكية في الجانب الخاص بػ)اعداد المعمـ (.ػ 24

 أىداف البحث
 ػػػػػػػػػػػػػػ 
 ييدؼ البحث الحالي إلى:   

 ونانية  في مػدل فاعميػة )النظػاـ التكػاممي (  كذلػؾ فػي  التعرؼ عمى الحكـ العاـ وفراد عينة البحث
 ضكء علاقتو بػ)برنام  العداد (.

 ػ الك ؼ عف جكانب )القكة ( ػ اليجابيات ػ.كجكانب )الضعؼ ( ػ النمبيات ػ في )النظاـ التكػاممي (  2
 كذلؾ في ضكء علاقتو بػ )برنام  العداد (.

ؽ ذات د لة إحرػائية فػي الحكػـ العػاـ عمػى )النظػاـ التكػاممي ػ  التعرؼ عمى ما إذا كانت ىناؾ فرك 9
   كذلؾ في   ضكء علاقتو بػ )برنام  العداد (.تبعا لممتغيرات الآتية ؛  (

 ) قناـ عممية/ قناـ إننانية ( ػ ترنيؼ القنـ؛
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 ػ تدرينيات (  إناثػ الجنس ؛ ) ذككر ػ تدرينيكف ػ / 

 بكيكف  ()  كاديميكف /   تر  ػ نكع التخرص  ؛

ػ الك ػؼ عػف القضػايا )النقػاط ( التػي تتفػؽ  ك تختمػؼ فييػا  حكػاـ )اوكػاديمييف (  ك)التربػكييف ( ب ػاف  1
 )النظاـ التكاممي ( كذلؾ في ضكء علاقتو بػ)برنام  العداد (. 

 حدود البحث
 ــــــــــــــــ

 يقترر البحث الحالي عمى:
  عضاء ىيئة التدريس 

 تدرينيكف كالتدرينيات (لناث  )الاالذككر ك 

 كمية التربية / جامعة البررة 

 ك  وقنػاـ الننػانية ) كالكيمياء (   كالحانبات   كعمكـ الحياة   كالرياضيات    وقناـ العممية )الفيزياء  
 المغة 
التكجيػػػػو لر ػػػاد النفنػػػي ك اك  العمػػػكـ التربكيػػػة   كقنػػػما الجغرافيػػػة     كالتػػػاري    لنكميزيػػػةا  كالمغػػػة العربيػػػة
 (التربكم

  2443/ 2445العاـ الدراني 

 ) النظاـ التكاممي  (
 تحديد المصطمحات

 ــــــــــ
 ولا ـ )التقويم (

_________________ 
 ىناؾ تعريفات عدة  نيتـ عرض  برزىا  كىي؛ 
نػام  ( : بأنو جميب العمميات المنظمة  التي تتفاعؿ مػب عنارػر المػني   ك البر 2444ػ  عرفو )ال بمي  4

 مناعدة متخذ القرار لمحنـ فييا . لتطكيرىا  ك لتحديد جدكاىا   كبياف القكة كالضعؼ فييا  
 ( 414ص   2444 )ال بمي   
التقكيـ ىك نكع مف  وحكاـ المعيارية عمى  ية ناحية مف النكاحي في  ( :4333كزيداف  ػعر فو )الفنيش   2

 بتعادىا  عف  وىداؼ التي ينبغي تحقيقيا .لبياف مدل اقترابيا  ك ا العممية التربكية  
  4333)الفنػػػػػػػػػيش  كزيػػػػػػػػػداف                                                                           

 ( 294ص
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( : ىػػك عمميػػة منظكميػػة يػػتـ فييػػا إرػػدار حكػػـ عمػػى منظكمػػة تػػدريس   ك  حػػد 4333ػ عرفػػو )زيتػػكف   9
إرػػػدار قػػػرارات تدرينػػػية  تتعمػػػؽ بإدخػػػاؿ تحنػػػينات  ك تعػػػديلات عمػػػى تمػػػؾ مككناتيػػػا  ك عنارػػػرىا  بغيػػػة 

 (122ص  4333 المنظكمة ككؿ   ك عمى بعض مككناتيا كعناررىا  بما يحقؽ  وىداؼ .) زيتكف  
 .   كذلؾ لقربو مف  ىداؼ كطبيعة البحث الحالي ( 4333  يتبنى الباح اف تعريؼ )زيتكف ) نظريا ( 

ئػػي ( لػػػ )التقػػكيـ ( فيػػك :  جميػػب  لجػػراءات المنظمػػة  التػػي يجمػػب الباح ػػاف بكانػػطتيا  مػػا التعريػػؼ ) لجرا
البيانات المتعمقة بمدل فاعمية )النظاـ التكاممي (المعمػكؿ بػو حاليػا فػي )كميػة التربيػة  / جامعػة البرػرة (  

إلػى إرػدار حكػـ  كذلؾ في ضػكء علاقتػو بػػ)برنام  اعػداد الطالػب /المػدرس( كتحميميا  كتفنػيرىا   كرػك 
عػػاـ عمػػى ىػػذا النظػػاـ فػػي ضػػكء ت ػػخيص الجكانػػب التػػي يفعميػػا  كالتػػي   يفعميػػا فػػي برنػػام   لعػػداد ىػػذا 

 كتقترح حمكؿ .  لتتخذ عمى  نانيا قرارات  
كيقػػػاس بالػػػدرجات الكميػػػة  نػػػتجابات  فػػػراد عينػػػة البحػػػث  ونانػػػية عػػػف جميػػػب فقػػػرات  وداة التػػػي  عػػػدىا 

  . البحث الباح اف وغراض ىذا
 ثانيا ـ ) النظام التكاممي (

 (: 2449ودغـ  اعر فو )
ىػك )نظػػاـ يػػدرس فيػػو الطالػػب المػكاد  ونانػػية التػػي تعػػده فػػي مجػاؿ مػػف  مجػػا ت التخرػػص العمميػػة   ك 
 ودبية  جنبا إلى جنب مب المكاد التربكية التي تؤىمو لممارنة مينة التدريس  بالضافة إلى المكاد ال قافية 

ى مدار  ربب ننكات درانية  ( ي تكنبو قدرا مف المعمكمات العامة الضركرية  كتتـ درانة ىذه المكاد عمالت
 (9ص   2449 ودغـ  ا)                                                                      .

 .  يتبناه الباح اف نظريا كىك ما
لتكػػػاممي (  :  فيػػػك الػػػنمط  ك  ونػػػمكب المتبػػػب فػػػي عػػػرض كتنفيػػػذ   مػػػا التعريػػػؼ ) لجرائػػػي ( لػػػػ)النظاـ ا  

)برنػػام  اعػػداد الطالػػب /المػػدرس ( فػػي )كميػػة التربيػػة /جامعػػة البرػػرة ( حيػػث يػػدرس فيػػو ىػػذا الطالػػب فػػي 
 قنمو العممي التخرري الذم قبػؿ فيػو )قنػـ عممػي  ك إننػاني ( مككنػات برنػام  العػداد ال لا ػة معػا   

فيػدرس فػي كػؿ كاحػدة منيػا عػددا مػف المػكاد  مػف مراحػؿ الدرانػة  وربػب   مػة درانػية (كذلؾ فػي  كػؿ )مرح
جنبا إلى جنػب  كعددا مف مكاد ال قافة العامة   كعددا مف المكاد التربكية كالنفنية   الدرانية التخررية  

.    

 ثالثا ـ  )برنامج اعداد المدرس (
_______________________  

كالخبػػرات المتنكعػػة التػػي  كالمنا ػػط   ( بأنػػو : مجمكعػػة مػػف المعػػارؼ كالمفيكمػػات  4335ع رفػػو)اليماني 
كتفاعميـ معيا  ب كؿ يؤدم إلى تعمميـ  تقدميا مؤننة ما  لمجمكعة مف المتعمميف بقرد احتكاكيـ بيا  

مػة  فيػك كتحقيؽ  وىداؼ التربكية التي ين دكنيا مف كراء ذلؾ  بطريقػة  ػاممة متكام   م تعديؿ نمككيـ  
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كالمبػػػػػادئ العامػػػػة التػػػػػي تقػػػػكـ عمييػػػػػا عمميػػػػػة اعػػػػداد المعمػػػػػـ . )اليمػػػػػاني  عبػػػػارة عػػػػػف الخطػػػػكط العريضػػػػػة  
 كىك ما يتبناه الباح اف )نظريا (. ( .4 ص4335 

 ك المنيجيػػػػػة العامػػػػػة التػػػػػي تعتمػػػػػدىا )كميػػػػػة   مػػػػػا التعريػػػػػؼ ) لجرائػػػػػي ( لػػػػػو  فيػػػػػك : إطػػػػػار العمػػػػػؿ      
مػف  ككيف كتربية الطالب /المػدرس عمػى كفػؽ  ىػدافيا كرنػالتيا   كالتػي تتكػكفالبررة (في ت التربية/جامعة

لعػداد ا ك لعػداد المينػي )التربػكم (  اك   لا ة جكانب  ك مككنات ىي ؛  لعداد  وكػاديمي التخررػي  
انػية ال قافي .كتقدـ المعارؼ كالميارات كالقيـ كالخبرات اللازمة لكؿ جانب  ك مككف منيا في  كؿ مػكاد در 

منفرػػمة  كعمػػى كفػػؽ طبيعػػة كخركرػػية كػػؿ قنػػـ عممػػي مػػف  قنػػاـ الكميػػة  مكزعػػة بػػيف مراحػػؿ الدرانػػة 
  وربب .

 

 رابعا ـ )كمية التربية (
_________________________ 

عر فتيػػا )كزارة التعمػػيـ العػػالي كالبحػػث العممػػي ( عمػػى النحػػك  لآتػػي : )ىػػي إحػػدل مؤننػػات التعمػػيـ العػػالي 
ي  تحمػػػؿ رنػػػالة ذات طػػػابب إننػػػاني كبيػػػر  تيػػػدؼ إلػػػى اعػػػداد متخررػػػيف مػػػؤىميف تربكيػػػا كالبحػػػث العممػػػ

عػػػداد ال كعمميػػػا لمتػػػدريس فػػػي المػػػدارس  لعداديػػػة  كمعاىػػػد اعػػػداد المعممػػػيف كالمعممػػػات   ملاكػػػات العميػػػا كا 
 لعػػراؽ  )جميكريػػة ا ( .كزارتػػي التربيػػة كالتعمػػيـ العػػالي لمعمػػؿ كخبػػراء كتدرينػػييف فػػي ()ماجنػػتير  دكتػػكراه

 . كىك ما يتبناه الباح اف )نظريا ( ص(     4334
امػػا )التعريػػؼ  لجرائػػي (فيػػك :كميػػة التربيػػة ىػػػي إحػػدل كميػػات جامعػػة البرػػرة  كميػػة مينيػػة ك كاديميػػػة    

 فيزيػػػػاء   عمػػػكـ الحيػػػػاة   رياضػػػػيات    :( لتػػػػدريس ) مػػػادة درانػػػػية ( عمميػػػة متخررػػػة باعػػػػداد )مػػػدرس 
  ك مػػادة تربكيػػة  ك  المغػػة العربيػػة   المغػػة النكميزيػػة   الجغرافيػػة  التػػاري  ننػػانية؛ ك إ حانػػبات   كيميػػاء  

 نفنية ػ كذلؾ في مدارس التعميـ 
 في معاىد اعداد المعمميف/المعممات . اك ؛ المتكنطة كالعدادية كال انكية . العاـ

  كمدة الدرانة فييػا  ربػب  ي كاودبيكىي تقبؿ الطمبة مف خريجي الدرانة العدادية كال انكية بفرعييا العمم
 البكػالكريكس تربيػة لتػدريس مػادة تخررػو. كمػا  نيػا ننكات  يمنح الطالػب المتخػرج فييػا  ػيادة )درجػة (

 مػا برنػام   لعػداد فييػا فيػك عمػى  كالدرانة فييا عمى كفؽ)النظاـ الننكم (     تخر ج )مر ديف تربكييف (
لجميػػػػػػب  )الماجنػػػػػػتير   كالػػػػػػدكتكراه (  يضػػػػػػا بػػػػػػرام  لمدرانػػػػػػات العميػػػػػػاكفييػػػػػػا    )النظػػػػػػاـ التكػػػػػػاممي ( كفػػػػػػؽ

 التخررات  وكاديمية كالتربكية كالنفنية كالر ادية .
 

 خامسا ـ  )عضو ىيئة التدريس (
__________________________________ 

  التالية : مف حممة الدرجات العممية )نظريا ( : ىك كؿ مف يعمؿ في التدريس  متفرغا في الجامعة  
 المدرس المناعد . ونتاذ المناعد   المدرس  ا ونتاذ  ا
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مػف الجننػيف  ( :ىك كؿ مف يحمؿ  يادة الماجنتير  ك الدكتكراه كلمختمؼ الػدرجات العمميػة  ك)إجرائيا   
نكاء  كاف ذلؾ في  كيتكلى عممية تدريس تخررو  وكاديمي فعميا لطمبة كمية التربية /جامعة البررة    

  ك فييما معا . الدرانة  وكلية    كفي الدرانات العميا  
 الفصل الثاني

 الخمفية النظرية لمبحث
 
نظرا لعدـ الحركؿ عمى درانات نابقة ذات رمة مبا رة   ك غير مبا رة بمكضػكع البحػث كمتغيراتػو     

 الباح اف  ومر عمى تناكؿ الجانب النظرم منو فحنب . فنيقرر
 معمم ) تربيتو ،وتكوينو  (أولا :  اعداد ال

 ـــــــــــــــــــــ
لمنظػػاـ التربػػكم تػػأ يره البػػال  فػػي مختمػػؼ نظػػـ المجتمػػب  كمنيػػا؛ النظػػاـ  لقيمػػي  كالنظػػاـ النيانػػي         

كالنظاـ   قترػادم  كالنظػاـ   جتمػاعي.ك)المعمـ (ىػك العمػكد الفقػرم ليػذا النظػاـ  كالمؤ ػر الػدقيؽ لمػدل 
 مكػػػف وم نظػػػاـ تربػػػكم  ف يػػػؤدم دكره المن ػػػكد عمػػػى الكجػػػو  وفضػػػؿ دكف معمػػػـ كػػػؼء .ي نجاحػػػو  إذ  
كالػػداينمك المحػػػرؾ  فيػػك حجػػر الزاكيػػة فػػي العمميػػة التربكيػػة كالتعميميػػة     ( 2ػػػ4  ص 2444 )التميمػػي  

يػة التن ػئة كمػف  ػـ إلػى عمم يتعػدل دكره عمميػة التعمػيـ كالػتعمـ إلػى العمميػة التربكيػة برمتيػا   الفاعؿ فييا  
نما ىك مرب   إذ لـ يعد مجرد ناقؿ كممقف لمعمـ كالمعرفة     جتماعية   كقائد تربكم كمرمح اجتماعي  كا 

كعمػػى ىػػذا فػػاف منػػتقبؿ اومػػة كمرػػيرىا  يضػػب المبنػػات  ونانػػية لمجتمػػب الفضػػيمة  كالمعرفػػة كاوخػػلاؽ  
 مرتيف بأيدم  كلئؾ الذيف يربكف  جياليا النا ئة .

التركر فاف )تربية المعمـ ( الفعاؿ الكؼء ىي مػف الكاجبػات التػي تنػتحؽ عظػيـ العنايػة  كىػي ككفؽ ىذا 
عمميػة متنمنػمة  تتكامػؿ فػي حمقػات )مراحػؿ ( مترػمة   ػلاث    كػؿ كاحػدة منيػا تم ػؿ نظامػا فرعيػا قائمػػا 

 :ككيف  كىذه الحمقات )النظـ ( ىي بذاتو ضمف منظكمة التربية كالت
 ك تطػػػكير  وداء عمػػػػى ر س    فالتػػػػدريب المنػػػتمر      فالعػػػػداد قبػػػؿ الخدمػػػة القبػػػكؿك  المبكػػػر  ختيػػػارا)

فكفايػػة كفاعميػػة المعمػػـ إنمػػا تكمػػف فػػي اونػػس كاونػػاليب التػػي يػػتـ    ( 2 ص 2443العمػػؿ( ) الجينػػي   
 كاعداده كتدريبو . اختيارهبمكجبيا 

كذلػػػؾ  تربيػػػة كتكػػػكيف المعمػػػـ   (كقػػػد ظيػػػر إلػػػى جانػػػب ذلػػػؾ اتجػػػاه حػػػديث يػػػرل ضػػػركرة تكنػػػيب )منظكمػػػة 
ضافة نظاميف جديديف عمييا  : ىما بانتدخاؿ كا 

كيػأتي مػف حيػث الترتيػب بعػد )مرحمػة  لعػداد ( كيكػكف عمػى غػرار  ػ  )نظاـ التييئة لمممارنػة العمميػة ( 4
 محياة كقبؿ الخركج ل )نظاـ التفرغ ( لمممارنة الفعمية  لفطباء في المنت فيات بعد  لعداد الجامعي  

 العممية .
 ؛ ػ )نظاـ التعميـ المنتمر مدل الحياة المينية لممعمـ ( 2
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( كالتػػدريب )القبػكؿ  ك لعػداد    كىػي ؛ حيػث يػربط ىػذا   تجػاه المراحػؿ  ك )الػنظـ ( ال لا ػػة  كمػا ينػمييا
تفػاظ بقػدرة ييػدؼ إلػى   ح بحيث تربح ىذه )النظـ (مراحؿ لنظػاـ كاحػد   بنظاـ التعميـ المنتمر لممعمـ  

 المعمـ عمى  داء عممو  بأقرى درجة ينتطيعيا مف   متياز طيمة حياتو المينية .
( لنػابقة المتعمقػة بػػ)تربية المعمػـا فيذا   تجػاه فػي محرػمتو النيائيػة يػدعك إلػى تكحيػد  الػنظـ الخمنػة     

ة ال انيػػػػة ( مػػػػف )الحمقػػػػ ك ( 23ػػػػػ25. )عمػػػػي   ب ت  ص ينػػػػمى )نظػػػػاـ تربيػػػػة المعمػػػػـ ( فػػػي نظػػػػاـ كاحػػػػد
منظكمة تربية كتككيف المعمـ  كىي )اعداد المعمـ ( إف ىي ا   رناعة  كلية لممعمـ  تيدؼ إلى تنميتو في 
نكاحي ال قافة ال خرية  كالتعميـ العاـ   كالقػدرة عمػى التػدريس  كتعمػيـ  لآخػريف  ليكػكف قػادرا عمػى مزاكلػة 

ر التي يعتمد عمييا نجاح المعمـ في كؿ ميامو كمنؤكلياتو مينة التعميـ بنجاح   لذا كانت مف  ىـ العنار
 ك دكاره .
لقػػد حظػػي مكضػػكع حنػػف اعػػداد المعمػػـ  باىتمػػاـ كبيػػر ممحػػكظ كغيػػر منػػبكؽ   كبعنايػػة فائقػػة فػػي       

 ونظمػػة  التعميميػػة الحدي ػػة  كػػكف ىػػذا  لعػػداد لػػـ يعػػد  ػػأنا تربكيػػا قارػػرا عمػػى الميتمػػيف كالمتخررػػيف 
نما تجاكزه ليربح  ػأنا عامػا  فضػلا عػف ككنػو  حػد المحػاكر كالركػائز  ونانػ ـ فحنب  باعداد المعم ية كا 

 .في إنتراتيجية تطكير التعميـ
 (فػاف ) نكعيػة المعمػـ كلما كانػت نكعيػة )التربيػة المدرنػية ( تعتمػد بدرجػة كبيػرة عمػى نكعيػة معممييػا      

ىي )الم كمة  وناس ( في ىػذا  ة المتنكعة التي يقكـ بيا  ك ىميتو لممنؤكليات التربكية كالننانية كالداري
كتحديػػدا ىػػي م ػػكمة الحرػػكؿ عمػػى المعمػػـ القػػادر عمػػى تحقيػػؽ  ىػػداؼ النظػػاـ التربػػكم  كزيػػادة   لعػػداد  

فمػك تػػكفرت  بيػا   ا رتقػاء ( كتمبيػة متطمبػػات المينػة ك85  ص 4335فعاليتػو ككفايتػو كقدرتػو . )عػكدة   
مػػف النكعيػػات الجيػػدة مػػف المعممػػيف فػػي نظػػاـ تعميمػػي مػػا  لكػػاف ذلػػؾ مؤ ػػرا عمػػى نجػػاح  وعػػداد الكافيػػة 

كفاعمية ذلؾ النظاـ  كعمى ما يتكقعو المجتمب ككؿ مف تقدـ  نتيجة لتربية  فراده بركرة نميمة  كقػد   ػار 
لػػى ( قػػد  رجعػػت )م ػػكلات  لعػػداد قبػػؿ الخدمػػة ( إ4352اف )منظمػػة اليكننػػكك  إلػػى( 2442  ) عبيػػدات

 :مجاليف ىما 
 ػ الم كلات المتعمقة بنكعية الطمبة الممتحقيف بمؤننات  لعداد . 4
)  ودكار التي يقكـ بيػا المعمػـ .افي ضكء  كطرقيا ك ناليبيا   ػ الم كلات التي ترتبط ببرام  العداد   2

 (411 2442عبيدات  
 متطمبات)اعداد المعمم  (

_____________________ 
 

 ات اعداد المعمـ في  وطر  لآتية ؛تنحرر متطمب
 ػ  لطار المعرفي الخاص بالتخرص . 4
دارة الرؼ . ا ترا تػ إطار  2  الخارة بالقدرة عمى إيراؿ المعمكمات  كا 
 ػ إطار ال قافة العامة الخاص بالعداد العاـ. 9
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 يس. ػ إطار   ك متطمب كجداني  يتم ؿ في؛ حب العمؿ  كالخلاص  كالتحمس في التدر 1
 ( 5ق  ص  4129)الرائ   ك خراف                                                                 

( ا   تنقص عممية )اعداد المعمـ ( في )كمية التربية ( بأم حاؿ مف  وحكاؿ  2443كقد ا ترط)الجيني   
 عف المنتكيات ال لا ة  لآتية ؛

 م نكؼ يدرنو الطالب المعمـ منتقبلا .ػ  منتكل التخرص  وكاديمي الذ 4
ػ منػتكل  لعػػداد ال قػافي  الكفيػؿ بإعطػاء المعمػـ قػدرا مػػف ال قافػة العامػة فػي التخررػات كافػة كي ػػدد  2

 عمى ضركرتو لمعمـ التعميـ العاـ.
)  ىميػا ك كالمػكاد التطبيقيػة العمميػة  كالفمنػفية كي ػمؿ المػكاد النظريػة ػ منتكل العداد الميني التربػكم ؛ 9

 2443)الجينػػػػػػي                                                                   . التربيػػػػػػة العمميػػػػػػة (
 (2 ص 
 المتطمبػػات الفنيػػة فػػي تحديػػد إجمػػا  كمػػا قامػػت بعػػض الػػدكؿ بكضػػب )معػػايير اعتمادية(ينػػتفاد منيػػا       

بػرام  اعػداد المعممػيف    عتمػادالػكطني  ومريكػي )المجمػس   برزىػا المعػايير التػي كضػعيا   لعداد المعمػـ
NBPTS    )ك يػػػة  ميت ػػػجاف (  ومريكيػػة لعػػػداد المعمػػػـ   كالمعػػػايير  كضػػعتيا ككػػذلؾ المعػػػايير التػػػي(

 التي كضعتيا  )ك ية كاليفكرنيا ( لمينة التعميـ .
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مداخل)اتجاىات (اعداد المعمم
_____________________________ 

 

 لعػػداد (ا ( تعكػػس فػػي مجمميػػا التطػػكر كالتغيػػر الػػذم مػػرت بػػو عمميػػة )ىنػػاؾ عػػدة مػػداخؿ )اتجاىػػات     
 :ػػكىي 

 لأول  :ا الاتجاهـ   1
.................. 

 كيم ؿ كجية النظر التقميدية  كالتي تفترض  ف اليدؼ  وناس مف عممية  لعداد  ىك مجرد تنمية        
فالدرايػػػة المعرفيػػػة الكانػػػعة  ـ كتزكيػػػده بكػػػـ ىائػػػؿ مػػػف المعػػػارؼ يكفػػػؿ نقمػػػو لطلابػػػو  القػػػدرات العقميػػػة لممعمػػػ
 يتضمف  تجاه   احية المعمـ لمتردم لميامو  كىذا ىي الفيرؿ في مدل رلا )الجانب المعرفي (

 بالضركرة  يئا كبيرا مف الجانبيف الميني  ك ال قافي العاـ .
 

 تجاه الثانيلا اـ  1 
...............  ......... 
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كيركػػػز ىػػػذا التجػػػاه عمػػػى تزكيػػػد الطالػػػب المعمػػػـ بالميػػػارات التػػػي تمكنػػػو مػػػف إ ػػػباع الحاجػػػات العقميػػػة    
 لتجػػاه يعػػد المعمػػـ ليكػػكف كنػػيمة لغايػػة  افيػػذا  جتماعيػػة لمطػػلاب  كمكاجيتيػػا . انفعاليػػة ك  ا كالجنػػمية ك

 كمف  ـ فيك ييمؿ النمك الذاتي لممعمـ .
 تجاه الثالثلا اـ  9

  .................... 
 كيقكـ عمى ضركرة العناية ب خرية الطالب المعمـ  كتنميتيا   ك ر مف عنايتو بكفايتو.   
 تجاه الرابع لا اـ   4

.................... 
تجػػاه ينظػػر إلػػى المعمػػـ باعتبػػاره )فنػػي (  كيتخػػذ مػػف الكاقػػب المحػػكر  ونػػاس لعمميػػة العػػداد    اكىػػذا    

 الطالب المعمـ ب قافة عامة كانعة  مب تعمؽ في مجاؿ تخرري  كميارات تعميمية .كيكجب تزكيد 
 تجاه الخامسلا اـ  2

  ................... 
 تجاه  عمى تنمية قدرات الطالب المعمـ في  لنياـ في تحنيف  كضاع مجتمعو . ايركز ىذا    
 
 تجاه السادسلا اـ  3

  .................... 
تجاىػػػات  اجيػػػة متطمبػػػات المعػػػارؼ كالميػػػارات ك الطالػػػب المعمػػػـ إعػػػدادا يمكنػػػو مػػػف مكا كيػػػرل  ف يعػػػد   

 كالميكؿ كالقيـ .
 تجاه السابع لا اـ  4

................... 
 ( General     Educationتجاه عمى الجانب ال قافي العاـ في عممية  لعداد )  اكيركز ىذا   

 (  461ػ 483  ص 2442) عبيدات                                                              
  :ػػ اتجاىات اعداد المعمـ بالآتي كقد حررت )الجمعية النعكدية لمعمكـ التربكية كالنفنية ػ جنتف    
التقميدم في  لعداد   كىدفو  وناس  اعداد معمـ قادر عمى نقؿ المعرفة إلى  ذىاف الطػلاب    تجاهػ   4

 نائدا في كميات كمعاىد اعداد المعمميف في نبعينيات القرف الماضي . ا تجاهف ىذا . كقد كا
ػ   لعداد في ضػكء مفيػكـ الكفايػات   كقػد جػاء ردا عمػى التجػاه التقميػدم  كيقػكـ عمػى  نػمكب )تحميػؿ  2

د المعممػيف النظـ ( الذم ي ير إلى انتخداـ التفكير العممي في حؿ الم كلات  كبمكجبو ينظر إلػى  )اعػدا
 ( عمى انو )نظاـ ( ييدؼ إلى  تنمية معمميف يمتمككف المعرفة كالميارات كالتجاىات التي تناعد الطلاب 

)الجمعيػػػػػػػػػة النػػػػػػػػػعكدية لمعمػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػة كالنفنػػػػػػػػػية                     عمػػػػػػػػػى تحقيػػػػػػػػػؽ الػػػػػػػػػتعمـ الجيػػػػػػػػػد  .
 (2 ص2446 
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ىػي قدرتػو عمػى إتقػاف كفايػات تعميميػة مرتبطػة إف ىذا المدخؿ يركػز عمػى  بػرز خارػية لممعمػـ الكػؼء ك   
المعارػرة فػي اعػداد    تجاىػاتبدكره في المكقؼ التعميمي  كتعتبر )حركة الكفايات التعميمية ( كاحدا مػف 

المعمـ  ن أت في إطار المدرنة النػمككية  كتكنكلكجيػا التعمػيـ التػي تتعمػؽ بكنػائؿ كطػرؽ التطبيػؽ العممػي 
في برام   لعداد  كقد  كدت الحركة ىذه عمػى فكػرة المنػؤكلية  كالحاجػة إلػى تحديػد لمعمـ التربكم مما   ر 

مكارػػفات المعمػػـ الجيػػد كذلؾ مػػف خػػلاؿ تحديػػد عػػدد مػػف الكفايػػات التػػي يتكقػػب الخبػػراء ظيكرىػػا فػػي نػػمكؾ 
نفنو الطالب المعمـ  كتقب منؤكلية الكركؿ إلى المنتكل المتكقب مف كؿ كفاية عمى عاتؽ الطالب المعمـ 

كقػػػػػػػػػػد  ( 6 ص   2446)الزىيػػػػػػػػػػرم                                                                  . 
 ق (  ىـ الكفايات كالخرائص اللازـ تكافرىا في المعمـ بالآتي :4129لخص )الرائ  ك خراف   

 ػ  الخرائص كالنمات ال خرية . 4
 :ػػ الكفايات المينية ؛ كتتضمف  2

كفاية  ناليب التػدريس       جػػ ػ  كفايػات تربكيػة عامػة        د ػ كفايػات  المادة الدرانية     ب ػ ػ كفاية 
 كلكؿ كفاية مف ىذه كفايات فرعية  ق ػ كفاية التقكيـ              التعمـ الذاتي      

 ( 41ق  ص  4129ػ  الكفاية ال قافية .  )الرانب  ك خراف   9
 
 اد ألمعمم ()برنامج اعد / ثانيا  

 ــــــــــــــــ
                                                                                                                                       

خبػػرات تعميميػػة منظمػػة   تقػػدميا مؤننػػة تعميميػػة متخررػػة باعػػداد المعممػػيف  لمجمكعػػة  مجمكعػػة ىػػك:
مف المتعمميف ) الطلاب المعمميف ( لتحقيؽ  ىداؼ تعميمية مقركدة خارة  في مدة زمنية محددة  معينة 

اعػداد المعمػـ فػي تمػؾ  فيػك ي ػكؿ الخطػكط العريضػة  كالمبػادئ العامػة  التػي تقػكـ عمييػا عمميػة كعمى ىػذا
نػػابض  تضػػب فيػػو المؤننػػات  كيم ػػؿ جػػكىر عمػػؿ كميػػات التربيػػة فػػي  م دكلػػة  كقمػػب منػػيرتيا التعميميػػة ال

 ىػػدافيا  كترػػكراتيا المنػػتقبمية  فػػي ضػػكء معػػايير كمكارػػفات رفيعػػة المنػػتكل  تحػػرص عمػػى  ف تكتنػػبيا 
 (46مخرجاتيا .) وغبرم   ب ت  ص 

كبرنام   لعداد الفعاؿ يؤدم إلػى تكػكيف الميػارات  اللازمػة عنػد الطالػب المعمػـ  كبال ػكؿ الػذم يمكنػو    
 ليجابيػة عنػده نحػك مينتػو  كيػؤدم إلػى    تجاىػاتكيعمػؿ عمػى تكػكيف  نانػية  مف القياـ  بالفعاليػات  و

جتماعيػػة فػػي حػػؿ الم ػػكلات التعميميػػة  كرػػنب  اتطػػكير قدرتػػو عمػػى انػػتخداـ المعرفػػة التربكيػػة كالنفنػػية ك 
ربػكم  كفػي القرارات التربكية  كتطكير الخبرات العممية  كالتفكير المتأمؿ كينيـ في زيػادة فاعميػة النظػاـ الت

تحديد نكعيػة منػتقبؿ  وجيػاؿ كيعػد الطالػب المعمػـ لمػدارس المنػتقبؿ كمػا يحتمػؿ كيتكقػب  ف تكػكف     ف 
 يعدىـ لمدارس الحاضر المؤكد فحنب .

  ا عتباراتكبناء عمى ما تقدـ كتأنينا عميو  فاف )برنام  العداد (الجيد يجب  ف تراعى في ترميمو    
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 :ػػالآتية 
 ك نكاع النمكؾ التي يجب  ف يكتنبيا الطالب المعمـ . الميارات كالقيـ   ػ  تحديد 4
 ػ تحميؿ ىذه الميارات  كالقيـ  ك نكاع النمكؾ. 2
 ػ محاكلة الربط بيف ىذه الميارات  كالقيـ  ك نكاع النمكؾ  كبيف نجاح المعمـ في تدرينو.  9
 الطالب المعمـ ليا .ػ  تكافؽ متطمبات التخرج مب الحاجة التي اقتضت اعداد  1
 ػ   ف ي مؿ البرنام  ن اطات عممية تلائـ المرحمة العمرية التي نيقكـ بتدرينيا . 8

ق ( جكانػػب يػػرل ضػػركرة مراعاتيػػا  4129( الم ػػار إليػػو فػػي )الرػػائ   ك خػػراف   2442كقػػد حػػدد ) لػػيف 
 كتكفيرىا في برنام  اعداد المعمميف ىي ؛

  كمطكلة في الميداف . ػ  التعرض لخبرات منيجية  منظمة4
 ػ معرفة تخررية عالية. 2
 كتنييؿ فيميا  . ػ  معرفة طرؽ نقؿ المعمكمات   9
 ػ إيجاد برام  كطرؽ بديمة  لعداد نريب.  1
 ػ  تعديؿ البرنام  ليتنانب مب احتياجات الميداف  . 8
 ػ  إيجاد دعـ قكم مف المؤننة التعميمية المخترة باعداد المعمـ . 6
دارات تعميمية .ػ  ت 2  عاكف مؤننات الميداف؛ مف مدارس كا 
( إف برنػػام  اعػػداد المعممػػيف الجيػػد   Kashay 1978 مػػا فيمػػا يخػػص )اوىػػداؼ( فتػػرل ) كا ػػام     

 يجب  ف ينتيدؼ اوىداؼ الرئينة  لآتية:                                                  
   خمفية عريضة مف المعارؼ العامة.ػ إكناب المعمميف في طكر  لعداد 4 
 تجاىات الخمقية   كالعقمية  كالجمالية لدل معمـ المنتقبؿ .ػ  إنماء كتعميؽ القيـ  كا  2
 ػ  اكتناب الميارات اللازمة لمتدريس . 9
 ػ إتقاف المجاؿ   ك المجا ت التي نيقكـ المعمـ بتدرينيا. 1
 قترادية . اك  جتماعية  كا  نياـ بالتنمية الكطنية  ػ  إنماء الميارات كالقيـ المرتبطة بال 8

 ص   2442)عبيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدات                                                                            
 ( 461ػ 469
كفي ضكء ما تقدـ  فاف )برنام   لعداد الجيد ( ينعى في المحرمة النيائية  إلى تحقيؽ نكات  تعميمية   

كتنعى لتربيػة    كالميارية كالكجدانية   المعرفية   ممة  تغطي جميب جكانب  خرية الطالب المعمـ  متكا
 :ػػككظائؼ   ك دكار المعمـ كىي   لا ة جكانب  نانية منب قة عف مياـ  

   ك ) التربية العامة (   ك) التربية المينية ( )التربية التخررية ( 
 معمم ر ومكونات )برنامج إعداد العناص
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في ضكء)اليدؼ العاـ( لبرنام  إعداد المعمـ   كالمتم ؿ في ؛ إعػداد الطالػب المعمػـ إعػدادا  قافيػا          
 :ػػ بعاد ىدفية  ىي  كتخرريا   كمينيا   فاف لبرنام  العداد  لا ة مككنات اك

 ـ  العداد  الثقافي  ) التربية العامة ( 1
 

   ؛  نػػو إذا مػػا كانػػت ال قافػػة ضػػركرية لكػػؿ مػػكاطف مػػؽ مػػف رؤيػػة مفادىػػاكىػػذا البعػػد )المكػػكف ( ينط       
كالػى انػتيعاب  قافػة   فالطالب المعمـ بحاجة  إلى  قافػة عامػة     فإنيا  ك ر ضركرة لمعمـ كمربي المكاطف

ة  كفمنفة  ك ىداؼ المجتمب  الذم ينتمي اليػو  بأبعػاده المختمفػة   فضػلا  عػف   للمػاـ  بأنانػيات  المعرفػ
كالجكانب الرئينة   لفن طة  الب رية  فػي  ميػاديف  العمػكـ   لننػانية  كالطبيعيػة     كحضارة  العرر    

فيك بحاجة إلى  منظكر   قافي  عريض  يمكنػو مػف  التفاعػؿ  النػميـ  مػب  حػكادث مجتمعػو  كعرػره     
كبيػر  عمػى  مػدل  نػعة   قافتػو  يتكقػؼ  إلػى  حػد   كفي تدرينػو    ذلؾ  ف نجاحو  في  حياتو العامة   

فػ)  قافتو العامة ( تجعمو ذا فكر ك فػؽ كانػعيف   ككعيو بم كلات مجتمعو كالعالـ الكانب الذم يعيش فيو   
ك ك ر قدرة عمػى انػتخداـ  ودكات  المينيػة بكفايػة عاليػة   كعمػى اكت ػاؼ الفػركؽ الفرديػة  بػيف الطػلاب   

بمػػػا يكفػػػؿ ليػػػـ حنػػػف التكافػػػؽ    كمكاجيػػػة الم ػػػكلات   الحيػػػاة  كتمكنػػػو  مػػػف منػػػاعدة طلابػػػو عمػػػى فيػػػـ 
جتمػػاعي   كالمنػػاىمة فػػي  تطػػكير مجػػتمعيـ كتقدمػػو   كالم ػػاركة بفاعميػػة  كمػػكاطف لتكيػػؼ النفنػػي  ك كا

 منؤكؿ عف تكجيو طلابو .
 :ػػة )ال قافة العامة ( لممعمـ إلى (  ىمي2446كقد  رجب )الترتكرم   كالقضاة  

 . لينتخدميا بركرة تؤ ر في الفرد ختيار مف بيف العنارر ال قافية اكف المعمـ مف حنف ػ   نيا تم 4
 . ػ  نيا تمكنو مف حؿ الم كلات التي تعترم العممية التربكية عند الطلاب 2
 . ػ تزكده بمعمكمات عف البيئة التي يعيش فييا  كعف العالـ المحيط بو 9
   ص (2446)الترتكرم   كالقضاة                 تنكعة   ػ تمكنو مف  للماـ بالمكضكعات الم 1

لكػػؿ مػػا تقػػدـ بػػات مػػف الضػػركرم  ف تكػػكف )ال قافػػة العامػػة (بعػػدا كمككنػػا  نانػػيا فػػي برنػػام   لعػػداد  كقػػد 
 ( ) ىداؼ  لعداد ال قافي العاـ ( بالآتي ؛ 2446حدد ) الزىيرم 

 ك ىميػػة دكره فػػي النظػػاـ  لجتمػػػاعي   ة المجتمػػب  ػػػ تنميػػة مػػدركات المعمػػـ حػػكؿ كظيفػػة التربيػػة فػػي تنميػػ
 كتطكيره .

 المختمفػػػة حػػػكؿ طبيعػػػة المجتمػػػب   كتعميػػػؽ خمفيتػػػو ال قافيػػػة   ػػػػ تنميػػػة إحنػػػاس المعمػػػـ با نتمػػػاء كالمكاطنػػػة
 كمتطمباتو التنمكية . كم كلاتو  

تمكنػو مػف  ريػة منظمػة  ػ تنمية كعي المعمـ بالظركؼ المجتمعية المختمفة  مما يناعده عمى تبني  طػر فك
 فيـ منتجدات الحكادث في العالـ .

 ونانية.ا  كا  راء معمكماتو    كعالمو ػ المعرفة المتنكعة لفيـ النناف
 كالتطكر الفكرم لممكاد  كتنمية ميارات  لطلاع   جتماعية   اك  تجاىات العممية   اػ إكناب المعمـ 

 .مختمفة ينية في مجا ت التخرص الكالم العممية  
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 كالتدريب عمى  ونمكب العممي في  كالقدرة عمى مكاكبة التطكرات   ػ تنمية ميارات  التعمـ الذاتي  
 جتماعية . اكفي مكاجية الم كلات  التفكير  

 ػ مناعدة المعمـ عمى إدراؾ العلاقات ال مكلية التكاممية بيف المكاد الدرانية  كالمكقؼ التعميمي..
 :ػػمة بتحقيؽ  ىداؼ ىذا البعد فيي ك ما النبؿ الكفي

 ػ  جعؿ مفيكـ ) لعداد ال قافي ( جامعا   املا في كؿ متكامؿ بيف الجانبيف المعرفي ك النمككي .
ػ  تقديـ مقررات  قافية خارة تضـ درانات اجتماعية ك إننانية  كمكاد درانػية تنػاعد فػي معرفػة حاجػات 

ىتمػػاـ باون ػػطة  امػػب زيػػادة  ة  تػػكزع عمػػى نػػنكات الدرانػػة  البيئػػة كالمجتمػػب فضػػلا عػػف العمػػكـ الطبيعيػػ
 (   2ػ6  ص 2446) الزىيرم                                                     المراحبة ليا . 

كعمػػى ىػػذا فػػاف )العػػداد ال قػػافي (:ىػػك جميػػب المػػكاد التػػي تنػػاعد عمػػى تكنػػيب المعمكمػػات العامػػة لػػدل   
 كالتعمؽ فييا . لتي تعينو عمى تدريس المكاد التخررية  الطالب المعمـ  كا

 
 )ألعداد العممي ، أو الجانب التخصصي الدقيق ، أو التربية التخصصية( ـ ألعداد التخصصي ، 1
 

المحتػػػكل   ( بأنػػػو :) إعػػػداد الطالػػػب المعمػػػـ  للإلمػػػاـ بالمػػػادة  ك المػػػكاد العمميػػػة    ك 4356يعرفػػػو ) لبيػػػب 
   لحقكؿ  العممية   كطريقة تمكنو مف نقميا كانتخداميا  في الفرؿ الدراني ( . المتخرص في  حد ا

 ( 453 ص  4356)لبيب   
 فيك إعداد لمطالب المعمـ ليككف ممما بفرع مف فركع المعرفة 

كما دامت عمميػة التعمػيـ  ىػي معالجػة لممعرفػة  بيػدؼ تنميػة   تفكيػر اوفػراد للارتقػاء   بتفػاعلاتيـ  مػب    
يجاد  الحمػكؿ  الناجعػة  لم ػكلاتيا     فػاف المعمػـ  لػف  يػتمكف  مػف   تأديػة  دكره  التعميمػي  بيئ تيـ     كا 

كمبػادئ    كقػكانيف  كنظريػات   بال كؿ  المطمكب     ما  لـ  يتمكف  مػف   لحاطػة  بحقػائؽ  كمفػاىيـ   
عمػػػى  كفايػػػة   م  معمػػػـ    العمػػػـ الػػػذم  نيتخرػػػص  بتعميمػػػو  فػػػي  المنػػػتقبؿ   ناىيػػػؾ  عػػػف   ف الحكػػػـ

نينرب  بالدرجة   وكلى  عمى  مدل  تمكنػو  مػف  مادتػو  العمميػة    كبالدرجػة  التػي  تؤىمػو  لتدرينػيا  
 ب كؿ  فعاؿ  .

كعمػى ىػذا فػاف ) لعػداد العممػي (ضػركرة لتربيػة الطالػػب المعمػـ كتككينػو  كمػف  ػـ فيػك مكػكف رئػيس مػػف   
 مككنات )برنام  إعداده (

 
 ألعداد الميني  الفني  ) التربية المينية  (ـ   6

_____________________________ 
   يكفي المعمـ  ف يككف  كانب  لطلاع  كال قافة   متمكنا  مف  ميداف  تخررو  العممي   بؿ         
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و  عمػى  كخبػرات  عمميػة فػي  التػدريس    لمنػاعدت يحتاج بالضافة  إلى ذلؾ  درانات  تربكية كنفنػية   
 تجاىػػات  التربكيػػة  كالفنيػػة  اللازمػػة  لمبدايػػة  الناجحػػة  فػػي التػػدريس    اتكػػكيف  المعػػارؼ  كالميػػارات  ك 

جتماعيػػػػة  كالفمنػػػػفية   اكاونػػػػس النفنػػػػية  ك  كعمػػػػى الػػػػتمكف  مػػػػف   للمػػػػاـ  بأرػػػػكؿ  مينػػػػة  التػػػػدريس   
دارة  الرػؼ   كالقػدرة  اللتكجيػو ك كالتاريخية  لعممية  التدريس   كما يػرتبط  بيػا  مػف  عمميػات  ا ر ػاد   كا 

عمػػػى  انػػػتخداـ  الكنػػػائؿ  التعميميػػػة    ليكػػػكف  قػػػادرا  فػػػي  نيايػػػة   ومػػػر  عمػػػى  تكػػػكيف  فمنػػػفة  تربكيػػػة  
 فعالة  .

(  معمـ     فاف  ) لعػداد  المينػيفإذا  كاف  ) لعداد  المعرفي (   ناس  في  برنام  إعداد الطالب ال   
 يو المعرفة    كتكييفيا  بما  يحقؽ  كظيفيتيا  لكؿ  مف   لنناف  كالمجتمب  . ناس  لتكج

 :ػػكبركر عامة فاف ) لعداد الميني ( ييدؼ إلى تحقيؽ ىدفيف  نانييف ىما  
ك ىػدافيا  حتػى  يػتمكف  الطالػب المعمػـ   نتيعاب  الكامػؿ  لحقيقػة  العمميػة  التربكيػة  كالتعميميػة    اػ   4

  ير   ليجابي  في  الطلاب  عمى كفؽ   وىداؼ  المقررة  .مف  التأ
   كمعرفػػة  الفػػركؽ  الفرديػػة  بيػػنيـ حتياجػػات  الطمبػػة  المختمفػػة   كقػػدراتيـ   ب  الكامػػؿ  نػػتيعا اػ   2

مكانػػػاتيـ    2446) الترتػػػكرم                                                                         كا 
 ( 2ص

 ك) لعداد  الميني  (   نظرم    كتطبيقي    الجانب ) النظرم (  منو   تم مو  المكاد  التربكيػة         
كالنفنػػػية   كىػػػذه تمكػػػف  الطالػػػب المعمػػػـ  مػػػف معرفػػػة  حقيقػػػة  العمميػػػة التربكيػػػة  كالتعميميػػػة  كتحميػػػؿ  تمػػػؾ  

 عميـ  .المعرفة  إلى  ميارات  ينتخدميا  عند  ممارنتو  لمينة  الت
فػػػ ) التربيػػة  العمميػػة     )  لعػػداد  التطبيقػػي  (  ك  مػػا  الجانػػب ) العممػػي ( فتم مػػو  ) التربيػػة  العمميػػة  (

(تعد  عرب   لعداد التربكم  الميني   ككنيا  تم ؿ  مكاجية   حقيقية  لممينة  كم كلاتيا    كممارنة  
تطبيؽ  لما   دركو  في  الجانب  النظرم   كىي  محػؾ   عممية  لما  تعممو الطالب المعمـ  ك عد  لو     ك 

حقيقػػػي  كنيػػػائي  لمحكػػػـ  عمػػػى  مػػػدل  رػػػلاحيتو  لمينػػػة  التعمػػػيـ    كبكتقػػػة  تنرػػػير  فييػػػا  المككنػػػات  
  وخرل  التخررية  كالتربكية  .

س التربكيػة   كعمى ىذا فاف )  لعداد الميني ( يقتضي  ف يمػـ الطالػب المعمػـ باورػكؿ العمميػة  كاونػ   
كالميػارات التعميميػة اللازمػة لممعمػػـ فػي المكاقػؼ التعميميػػة التػي تكاجيػو   ك ف يعػػرؼ كيػؼ يقػكـ بالتػػدريس  

 ككيؼ يطكع المكاد الدرانية لخدمة حاجات طلابو.
كنػايككلكجية  النمػك    ك رػكؿ  التربيػة     جتمػاعي    اك  عمػـ  الػنفس التربػكم     :كمػف  ىنػا فػاف     
ة     كميػػػػا  ك ػػػػائ   ضػػػػركرية  ئػػػػؽ  التػػػػدريس    كالتربيػػػػة  المقارنػػػػة     فضػػػػلا  عػػػػف التربيػػػػة  العمميػػػػكطرا
كعمػػػى  ىػػػذا فػػػػ )  لعػػػداد  المينػػػي  ( : ن ػػػاط  تعميمػػػي    كتػػػدريبي  مخطػػػط      لعداد  المينػػػي  (  الػػػػ)

مينيػة  اللازمػة  لتييئتػػو  تجاىػات ال اك  ييػدؼ  إلػى  إكنػاب  الطالػب  المعمػـ  المعمكمػػات    كالميػارات   
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كالتخررػػات  الحدي ػػة   كالتػػدريبات   تقػػديـ  كػػؿ   مػػف ؛المنػػاقات    كذلػػؾ مػػف خػػلاؿ   لمحيػػاة  العمميػػة   
 العممية  التي  تتفؽ  كانتعداداتو   كميكلو   كاىتماماتو  مف  جية    كمتطمبات  نكؽ  العمؿ  كتكقعاتو  

   2449) عبػد الحميػد                                                             مف  جية   خرل  .
 (4ص 
 وجزاء التي ينبغي  ف اوبعاد كالمككنات ك ا نبرل التربكيكف لحرر الجكانب ك  عمى ما تقدـ    فقد كبناء

 بغػيين ) برام  إعداد المعمميف (   فػػ )  وغبػرم  ب ت ( يػرل  ف )بػرام    لعػداد  ( تتضمنيا كتضمنيا
 :ػػ ف تتضمف المككنات   لآتية  

 ػ  ال قافة  العامة . 4
 ػ التخرص  اوكاديمي  2
 ػ التخرص الميني  9
 العممي    ػالتدريب1
 41) وغبػرم   ب ت   ص                             ػ الن اطات الفكرية    كالفنية   كالرياضية .  8
) 

لا ػػػة  مجػػػا ت  تعػػػدىا لعػػػداد الحاليػػػة   ايف  بػػػرام   فتػػػرل  ضػػػركرة  تضػػػم ( 2444 مكلػػػك مػػػا  ) ال    
 :ػػ نانية كىي 

  -2ػ الجانب   وكاديمي  4
 الجانب التربكم  -2
 ( 14  ص  2444) المكلك                                                 ػالجانب التطبيقي  .   9

 غي  ف تككف ؛(  ف ىذه الجكانب ينب 2442في  حيف  يرل )عبيدات        
 العامة( ػ الجكانب ال قافية) ال قافة4
 ػ الجكانب التخررية) مجاؿ التخرص  (2
 الميني ( لعدادا)  ػالجكانب المنمكية 9
 ػ التدريب  الميداني 1
 (  59  ص  2442) عبيدات                                         ػ البحث كالتجريب التربكم.8

لترتيػػػب ؤل فػػي تحديػػػد ىػػذه الجكانػػب كمػػب تباينيػػا فػػػي الرػػياغة كالعػػدد  كحتػػى فػػي اكمػػب  تعػػدد  الػػر      
 :ػفييا  يقكد  لي  انتنتاجيف ىما فاف التأمؿ  وكلكية   اك 

 ف الركرة العامة الم تركة  لمككنػات ك جػزاء  ك بعػاد )برنػام   لعػداد ( ىػي  لآتيػة   برػرؼ النظػر عػف 
 رنام  ؛طبيعة النظاـ الذم نيعرض بو ىذا الب

 ػػ الجانب  وكاديمي التخرري 
 ػػ الجانب الميني التربكم 



 114 

 ػ جانب التدريب العممي الميداني 
 ػػ الجانب ال قافي العاـ  

نتنتاج ال اني فيك ؛ إف برنام    لعػداد يعػد ) متكػاملا (   ك ) تكامميػا ( إف ىػك تضػمف  فػي  ا ما      
معا  ك  يعد  كذلؾ  إف ىك اقترػر عمػى كاحػد  ك بعػض منيػا    بنائو كترميمو تمؾ ) الجكانب  وربعة (

فػ ) التكامؿ كالتكاممية (ىنا ىي منألة تترؿ بتماـ  مككنات كجكانب  برنام   لعداد فحنب   ك  تترؿ 
 بػ ) النمط (  ك )  ونمكب (  ك الكيفية  التي تعرض بيا ىذه المككنات .

 ممين  (المسار التطوري لـ ) برامج إعدادالمع
__________________________ 

 
تجاىػػػات كمػػػداخؿ اعػػػداد )بػػػرام  إعػػػداد  المعممػػػيف (   لينػػػت الآ  رػػػدل   ك تجنػػػيدا كتم ػػػيلا   اف      

المعممػػيف التػػي نػػبقت  ل ػػارة إلييػػا    ففػػي البػػدء   كانػػت ىػػذه البػػرام   تركػػز عمػػى  )الجانػػب المعرفػػي ( 
العقمية لمطالب  المعمـ  كتزكيده بكـ كبير مف المعارؼ   فمـ يكف  قاررة ىميا عمى مجرد تنمية  القدرات 

نتقادات التي  االبرنام  يتضمف بالضركرة  يئا معتبرا مف الجانبيف الميني  كال قافي  العاـ  كلكف كبتأ ير 
ت تعنػػي بالضػػركرة  امػػتلاؾ الميػػارة التدرينػػية   ظيػػر  كجيػػت  لػػو كالتػػي كػػاف مػػف  برزىػػا ؛  ف  المعرفػػة  

ميػة كغايتيػا   كىػي بػرام  يبرام   لعداد التي تركز عمى ) طبيعػة  المػتعمـ ( باعتبػاره محػكر العمميػة التعم
تركز عمى إكناب الطالب المعمـ الميارات التػي تمكنػو مػف منػاعدة المػتعمـ  عمػى تنميػة  قدراتػو   كا  ػباع 

برام  كاف  عطت  قلا   كبر لجانب ) لعداد  جتماعية   فيذه ال احاجاتو المعرفية  كالكجدانية   كالنفنية ك 
ك  تػػكلي  ىميػػة كبيػػرة لكيفيػػة إعػػداده لمعمػػؿ  ذاتػػو   ا   نيػػا   تمبػػي حاجػػات )الطالػػب المعمػػـ (   المينػػي (

ك نػػػاليب تفكيػػػره    كعمػػػى نمػػػط  حرػػػيتو    لػػػذا فقػػػد ظيػػػرت بػػػرام  إعػػػداد تركػػػز عمػػػى )طبيعػػػة المعمػػػـ  ( 
 جتماعي .  اطاقتو  كمدل حيكيتو   كدكره كاىتماماتو  كانفعا تو    ك 

 ( 14  ص  2444) المكلك                                                                           
كمػػا ظيػػرت  )نمػػاذج (  انػػتخدمتيا دكر المعممػػيف كالمعممػػػات   ككميػػات التربيػػة   تعتمػػد عمػػى  تزكيػػػد     

يميػػػة  تخررػػػية  كمينيػػػة  مػػػف خػػػلاؿ مػػػكاد نظريػػػة فػػػي التربيػػػة كعمػػػـ الػػػنفس الطالػػػب المعمػػػـ  بدرانػػػة  كاد
كتربيتػػو عمميػػا   نػػاء  لعػػداد    فالبرنػػام  فػػي ظػػؿ ىػػذا التكجػػو  يعطػػي ) التربيػػة العمميػػة  ( قػػلا مميػػزا فػػي 

 ( 462ػ483  ص  2442) عبيدات                            مككناتو   إذ يعدىا منطمقو الرئيس  .
في البرام  إلى الجكانب التي تعمؿ عمى تنمية قػدرات الطالػب المعمػـ فػي  لنػياـ  فػي  تحكؿ التركيز ـ   

تحنػػيف  كضػػاع مجتمعػػو   كمػػا ظيػػرت )البػػرام  التكامميػػة ( التػػي ت ػػمؿ تنميػػة  خرػػية الطالػػب المعمػػـ   
اجيػػة متطمبػػات كاللمػػاـ بػػالمجتمب كقضػػاياه   كتػػكفير مقكمػػات مك  كتنميػػة الجانػػب المعرفػػي التخررػػي  

(كفي نياية النبعينات مف  القرف 221ػػ229  ص  4336المعارؼ  كالميارات  كالقيـ كالميكؿ .)زيتكف   
الماضي  ظير  نمكذج إعداد  يقكـ عمى )الكفايات  التعميمية (  كما زاؿ لو حضكره  لما قدمو مف  برام  
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بػػػرام  إعػػػداد المعممػػػيف  القائمػػػة عمػػػى ) عمميػػػة  فػػػي إعػػػداد المعممػػػيف   كبتطػػػكر  ودب التربػػػكم  ظيػػػرت 
كظركفػػو   كالتأمػػؿ   كمقيػػدة بػػالمكقؼ التعميمػػي   التفكيػػر  التػػأممي ( منطمقػػة مػػف  ف التعمػػيـ عمميػػة معقػػدة  
جػراء التعػديلات   بالمكقؼ التعميمي  مف خلاؿ تكظيػؼ عمميػات  عقميػة   لتحديػد  وىػداؼ   كاون ػطة   كا 

 إلى  القدرة عمى التحميؿ كالنقد  كالتقييـ . بحيث  يرؿ المعمـ  المطمكبة  
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 ثالثا  : نظم إعداد المعممين

 ـــــــــــــــ
ىنػػاؾ نمطػػاف ؛ ىػػك الػػنمط   ك  ونػػمكب الػػذم يعػػرض  كينفػػذ بػػو )برنػػام  إعػػداد المعمػػـ (  ك  نظػػاـ العػػداد(

 :ػػ)نظاماف ( نائداف ىما
 ػألنمط ) النظاـ(  التكاممي . 4
  لتتابعي .ػ النمط)النظاـ(  2

كيقتػػػرح  )  وغبػػػرم ( إضػػػافة  ) نمػػػط  كنظػػػاـ (  الػػػث ليمػػػا  يجمػػػب فيػػػو مزايػػػا النمطػػػيف النػػػابقيف  ينػػػميو 
) وغبػػرم   ب ت   ص                                             )الػػنمط  ك النظػػاـ  التكػػا ػػػػ بعػػي (. 

28 ) 
 
 ـ) النظام ألتتابعي ( 4

_____________ 
 

درس الطالػػب المعمػػـ  المػػكاد التخررػػية فػػي إحػػدل  الكميػػات   لمػػدة  ربػػب نػػنكات  كاممػػة   كفيػػو يػػ      
يحرػػػؿ فييػػػا عمػػػى بكػػػالكريكس  ك لينػػػانس فػػػي  لآداب  ك العمػػػكـ    ػػػـ بعػػػد ذلػػػؾ  يمتحػػػؽ  بكميػػػات التربيػػػة  

ـ عػاـ لدرانة  المكاد  التربكيػة  فقػط  قػد ترػؿ إلػى  نػنتيف    كبعضػيا نػنة كاحػدة   يحرػؿ  عمػى  دبمػك 
   ك دبمكـ  خاص في  التربية   كيككف  مؤىلا  لمتدريس  في  حقؿ  التربية كالتعميـ .

 ( 21) وغبرم    ب ت   ص                                                                        
 د الميني (فيذا النظاـ  يؤكد عمى   كلكية )  لعداد  العممي ( ك نبقيتو عمى ) لعدا    
 :ػػنظاـ  لتتابعي ( عمى نكعيف  ىما ك) ال   

 ػـ  يتفػرغ بعػدىا  لدرانػة  وكاديميػة المتعمقػة  اكفيػو يتفػرغ  الطالػب لمدرانػة   :ابعي المجرد  ػػ  النظاـ  لتت
 المكاد  التربكية  لمدة عاـ دراني .

فػي ال انكيػة  ك العداديػة  بإحػػدل  ب ػػػ النظػاـ  لتتػابعي الػكظيفي  كيقرػد بػو  التحػاؽ الطالػب بعػد تخرجػو
الكميػػات لدرانػػة التخرػػص   عمػػى  ف يػػدرس   فػػي الكقػػت نفنػػو   مػػكاد تربكيػػة معينػػة تييئػػو لمزاكلػػة مينػػة 

 التعميـ.
 ـ ) النظام التكاممي ( 1

كفيو  يدرس  الطالب  المعمـ  المػكاد  التخررػية   كالمػكاد  التربكيػة مػب  بعضػيا  الػبعض    خػلاؿ      
 ربػػػب  نػػػنكات  يحرػػػؿ  بعػػػدىا  عمػػػى  مؤىػػػؿ  ) بكػػػالكريكس  تربيػػػة  (  يؤىمػػػو  لمعمػػػؿ  فػػػي  حقػػػؿ   مػػػدة 

 التعميـ .



 

 118 

ك الجامعات كالكميات التي تتبب ىذا النظاـ  تنير إما عمى؛  )نظاـ العػاـ الدرانػي (   ك ) نظػاـ الفرػميف 
 نػػبقية   لمكػػػكف  مػػػف مككنػػػات    يعطػػػي   ك  يرتػػػب     ك )نظػػاـ النػػػاعات المعتمػػػدة ( كىػػذا النظػػػاـ    (
  .نام    لعداد ال لا ة  عمى  خر بر 

    :ػػ ما ) فمنفتو ( فتقكـ  عمى     
 ترابط )الزمف (  ك) الكمفة ( في عممية إعداد الطالب المعمـ  ػ  ىمية

 ػ  ىمية  الترابط  ك  التكامؿ    ك ىمية   الكحدة المكضكعية  في برنام   لعداد.
 يككف الطار التعميمي الذم تتـ فيو عممية  لعداد  كاحدا  ػ  ىمية  ف

 ال امؿ المتكازف  في  خرية الطالب  المعمـ  ػ  ىمية النمك
 ػ  ىمية  التكيؼ  المبدئي وجكاء  المينة  كمتطمباتيا 

 تجاىات  ليجابية نحك المينة  المنتقبمية  ا ػ  ىمية تككيف  كتنمية
 وكاديمي  مف منظكر تربكم  ػ  ىمية  رؤية  التخرص   

 
 الفصل الثالث

 ومنيجيتو ، إجراءات البحث

 يتضمف ىذا الفرؿ عرضا للإجػراءات المحققػة وىػداؼ  ىػذا البحػث  مػف تكرػيؼ لمجتمػب البحػث      
كتطبيقيػا   كالكنػائؿ  لحرػائية  كاختيار العينة  ونانية  كبناء  داة لجمب البيانات كالمعمكمات اللازمػة  

 نتخدمة في معالجة البيانات كانتخراج النتائ   كقد اعتمد في ذلؾ المني  الكرفي .الم
 

 مجتمع البحث
 ـــــــــ
ذات العنارر التي ينعى الباحث إلى  ف يعمـ عمييػا  Universal   Setكيقرد بو المجمكعة الكمية   

 ص 4332  ) عػػػػػػكدة   كممكػػػػػػاكم                                      النتػػػػػػائ  ذات العلاقػػػػػػة بالم ػػػػػػكمة
483.) 

يتكػكف مجتمػب البحػث الحػالي مػف جميػب  عضػاء ىيئػة التػدريس فػي كميػة التربيػة /جامعػة البرػرة  كلجميػػب 
 قناميا العممية التخررية ) وقناـ العممية  كاوقناـ  لننانية( ممف يتكلكف التدريس فعلا لمعاـ الدراني 

 تدريني كتدرينية. (941رجاتيـ العممية كالبال  عددىـ )  كعمى اختلاؼ  لقابيـ كد 2445/2443
 مف مجتمب البحث %89كيم مكف ما ننبتو تقريبا    تدرينيا كتدرينية في ) وقناـ العممية ( (464منيـ )

 . % مف مجتمب البحث12 كيم مكف ما ننبتو   لننانية(اوقناـ ا) ( تدرينيا كتدرينية في419كمنيـ )  
 كمنيـ    مف مجتمب البحث %61كيم مكف ما ننبتو   (تدرينيا431ر) الجنس( فمنيـ ) ما في ضكء متغي

 (4%مف مجتمب البحث  ككما مكضح في جدكؿ )96( تدرينية  كيم مف ما ننبتو 444)
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 (1جدول )
البصرة، لجميع  جامعة التربية/ التدريس في كمية ىيئة )أعضاء  لأصمياتوزيع أفراد مجتمع البحث 

 (1115/1116ممية،لمعام الدراسي ألأقسام الع
 % المجموع التدريسيات ألناث التدريسيون الذكور القسم العممي ت التصنيف ت
  16 44 96 الفيزياء 4  
  22 42 48 الكيمياء 2  
  81 29 94 عمكـ الحياة 9  وقناـ العممية 4
  42 8 2 الحانبات 1  
  22 8 42 الرياضيات 8  
 العممية   المجمكع لفقناـ  

 
446 88 464 82,36

% 
  18 24 21 المغة العربية 4  
  24 3 44 المغة النكميزية 2  
 وقناـ  2

  لننانية
  23 6 29 التاري  9

  43 1 48 الجغرافية 1  
العمكـ التربكية  8  

 كالنفنية
6 2 49  

لر اد النفني ا 6  
 كالتكجيو التربكم

3 5 42  

 55 لننانيةالمجمكع لفقناـ ا 
 

88 
 

419 
 

12,49
% 

 431 المجمكع الكمي 
 

444 
 

941 444% 

 %444  %96 %61 %)الننبة المئكية( 

 
 عينة البحث ألأساسية

 ـــــــــــــ
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حتى يمكف تعميـ النتائ  التي يتـ التكرؿ إلييا عمى مجتمػب البحػث  ورػمي  ينبغػي  ف تكػكف العينػة     
 . جتمب تم يلا نميماالمختارة مم مة لخكاص ىذا الم

%  96%  كننبة  لناث فيػو كالبالغػة 61ففي ضكء ننبة الذككر في مجتمب البحث  ورمي كالبالغة     
 ( فردا  461كبإتباع الطريقة الطبقية الع كائية تـ اختيار عينة البحث  ونانية  حيث بم  عدد  فرادىا )

 % مف حجـ مجتمب البحث.89.35كىي تم ؿ  
 % مف العدد الكمي لمذككر في مجتمب البحث  61تدرينيا كيم مكف ما ننبتو  (421منيـ )
 % مف العدد الكمي للإناث في مجتمب البحث.96( تدرينية  كىف  يم مف ما ننبتو 14كمنيـ )

فػػػاف    البحػػػث  ونانػػية ففي ضػػكء متغيػػػر )الجػػنس ( ك مػػا فيمػػا يخػػػص ننػػبة التم يػػؿ فػػػي تركيبػػة عينػػة  
% مػف 21,1% مف حجـ العينة   ك ف ) لناث ( يم مف مػا ننػبتو 28,6يم مكف ما ننبتو  وفراد )الذككر( 
 حجـ ىذه العينة  

   فاف  فراد عينة البحث في  وقناـ العمميػة كالبػال  عػددىـ ك ما في ضكء متغير)التخرص  وكاديمي(   
وقنػػاـ  لننػػانية اىػػا فػػي   فػػي حػػيف يم ػػؿ  فراد % مػػف حجػػـ العينػػة89.6ننػػبتو     يم مػػكف مػػا فػػردا (55)

 (2%  ككما مكضح في جدكؿ )16.9فردا منانبتو   (26كالبال  عددىـ )
 (1جدول )

 توزيع أفراد عينة البحث ألأساسية
من حجم   % المجموع ألناث الذكور القسم العممي ت التصنيف ت

 العينة
  22 1 29 الفيزياء 4 اوقناـ العممية 4
  41 1 44 الكيمياء 2  
  25 5 24 عمكـ الحياة 9  
  2 2 8 الحانبات 1  
  42 2 44 الرياضيات 8  
 %89.6 55 24 65 المجمكع لفقناـ العممية 
  22 2 48 المغة العربية 4  وقناـ  لننانية 2
  44 9 2 نكميزيةلاالمغة  2  
  42 2 48 التاري  9  
  44 2 3 الجغرافية 1  
  2 9 1 نيةالعمكـ التربكية كالنف 8  
لرشاد النفسي والتوجيو ا 6  

 التربوي
6 9 3  
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 %16.9 26 24 86 المجمكع لفقناـ الننانية 

  461 14 421 العينة المجمكع الكمي وفراد 
   %96 %61 %مف حجـ مجتمب البحث 
21.1 %28.6 % مف حجـ العينة 

% 
  

 
 البحث  داة

 ملاءمػػػةكع البيانػػػات اللازمػػػة  ك ف يختػػػار  ك ػػػر  ودكات مػػػف الضػػػركرم  ف يحػػػدد الباحػػػث  ػػػكؿ كنػػػ       
وداة المنانػػػبة لجمػػػب البيانػػػات  يػػػؤدم إلػػػى ا  فاختيػػػار  (129 ص4322)فػػػاف دالػػػيف   . لتحقيػػػؽ  ىدافػػػو

كلمػػا كانػػت طبيعػػة البحػػث كمنػػتمزماتو  الحرػػكؿ عمػػى  النتػػائ  الحقيقيػػة الدقيقػػة  التػػي يتكخاىػػا الباحػػث  
ىػػي  وداة المنانػػبة ليػػذا البحػػث  كذلػػؾ لكبػػر  نػػتبانة (   انانػػبة لػػو  عميػػو فػػاف  ) وداة المك ىدافػػو تحػػدد 

حجـ العينة  كتكزع  فرادىا بيف عدة  قناـ عممية داخؿ كمية التربية  فضلا عف ان غاليـ بالمياـ التدرينية 
 اليكمية .
مدرنػػيف ( يتطمػػب كجػػكد  داة إف تقػػكيـ  ) النظػػاـ  التكػػاممي ( فػػي ضػػكء علاقتػػو بػػػ )برنػػام  إعػػداد ال      

متكاممة  تتضمف جميػب  مكارػفات  كعنارػر   كمككنػات   ك ىػداؼ برنػام   لعػداد  الفعػاؿ  ليكػكف كػؿ  
معيار منيا  فقرة )بندا (  يتـ الحكـ  بمكجبو  عمى ) النظاـ التكاممي ( في ضكء مػدل تػكافر ىػذا المعيػار 

كض في ظؿ ىػذا النظػاـ   كمػف  ػـ لتكػكف  وداة  بمجمميػا  ك الرفة في )برنام   لعداد ( الحالي  المعر 
 محكا لمحكـ الكمي عمى ىذا النظاـ .

د قامػا ببنػاء ػػ فقػ كاطلاعيمػا عمميمػا جػاىزة تفػي بيػذا الغػرض ػ كذلػؾ فػي حػدكد داة كلمػا لػـ يجػد الباح ػاف 
كالمقاييس ك دكات التقكيـ  كذلؾ اعتمادا عمى  ودبيات كالدرانات  كالبحكث  كالدكريات  وداة اىذه  كاعداد

التػػي عالجػػت كترػػدت لمكضػػكعة إعػػداد المعمػػـ   كبػػرام  إعػػداده  كعمػػى الخمفيػػة النظريػػة لمبحػػث  كالخبػػرة 
ال خرػػية المينيػػة لمبػػاح يف  كفػػي  ضػػكء رؤل  ك ىػػداؼ كرنػػالة  كميػػة التربيػػة   كبػػرام  إعػػداد المعممػػيف  

  ػػكؿ خػػاص    كعمػػى معػػايير الجػػكدة كلعراقيػػة  منيػػا بلعػػدد مػػف كميػػات التربيػػة فػػي الجامعػػات العربيػػة   كا
 لعتماد.ا

(فقػػػػرة  حػػػػرص  الباح ػػػػاف  عمػػػػى  ف يػػػػكفرا  ليػػػػا   ػػػػركط   26لقػػػػد تككنػػػػت  وداة برػػػػيغتيا   وكليػػػػة مػػػػف  )
 كمكارفات كاعتبارات  الرياغة النميمة. 

    Validityالصدق
______________ 
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قيانػػو  كيكػػكف   ختبػػار رػػادقا عنػػدما يقػػيس فعػػلا مػػا كضػػب عػػد ل  كيقرػػد بػػو  ف يقػػيس   ختبػػار مػػا     
( كالرػػدؽ يعنػػي جػػكدة المقيػػاس 988 ص4354لقيانػػو  كىػػكاىـ رػػفة تميػػز   ختبػػار الجيد.)عبػػد الػػدايـ  

 ص 4333 بكرػػفو  داة لقيػػاس  مػػا كضػػب مػػف  جػػؿ قيانػػو   ك النػػمة المػػراد قيانػػيا .)الظػػاىر ك خركف  
الكظيفػػة المػػراد   وداة مػػا رػػمـ لقيانػػو كذلؾ مػػف خػػلاؿ قيػػاس  ك ار( كيعنػػي  يضػػا  ف يقػػيس   ختبػػ492

  Oppenheim) قيانػػػيا  كطبيعػػػة العينػػػة المػػػراد درانػػػتيا  ك  يقػػػيس  ػػػيئا مغػػػايرا   ك مضػػػافا الييػػػا

,1973,P;64  ) 
)فػػرج  كيعد)الرػػدؽ( مػػف  ىػػـ  ونػػس التػػي يتعػػيف تكافرىػػا فػػي  وداة  لكػػي تكػػكف رػػالحة للانػػتخداـ.     

فضػػلا عػػف المكضػػكعية  كيم ػػؿ كاحػػدا مػػف المعػػايير ال لا ػػة لحنػػف بنػػاء  داة التقػػكيـ    (994 ص 4354 
كجيػػػدة  كمػػػا  ف تمتػػػب فقػػػرات  كدقيقػػػة   وداة يعطػػػي مؤ ػػػرا عمػػػى  نيػػػا رػػػحيحة  افتػػػكافره فػػػي  كال بػػػات  

  . عاليةالمقياس بدرجة عالية مف الردؽ  يمكف الباحث مف قياس ال يء المراد قيانو بدقة ككفاءة 
 (484 ص 4331)الفائدم                                                                           

كالرػػدؽ  نػػكاع  انػػتخدـ الباح ػػاف نػػكعيف منيػػا تطمبتيمػػا مقتضػػيات البحػػث الحػػالي  كىمػػا ؛)الرػػدؽ      
 النحك  لآتي :  كقد قاما بانتخراج كؿ  منيما كعمى  ك)ردؽ المحتكل(   الظاىرم (

 
 Face   Validityالصدق الظاهري؛

_______________________ 
 

كيقرػػد بػػو تقػػكيـ المظيػػر العػػاـ للاختبػػار   ك الرػػكرة الخارجيػػة لػػو  مػػف حيػػث المفػػردات  ككيفيػػػة        
بػػػو مػػػدل تطػػػابؽ فقػػػرات  كيقرػػػد   (654 ص 4322كمػػػدل كضػػػكح ىػػػذه الفقػػػرات )الغريػػػب  رػػػياغتيا  

( فا ختبػػار يكػػكف رػػادقا ظاىريػػا إذا كػػاف  ػػكمو 94 ص 4333)الركنػػاف     ختبػػار.المقيػػاس مػػب ىػػدؼ 
 تدؿ عمى ارتباطيا بالرفة )النمكؾ (المراد قيانو . كفقراتو  

كالكنػػػػػيمة المفضػػػػػمة لمتحقػػػػػؽ مػػػػػف د  ت )الرػػػػػدؽ الظػػػػػاىرم (للاختبػػػػػار  تكػػػػػكف بإتبػػػػػاع  نػػػػػمكب مراجعػػػػػة 
ل تحقيػػػػػػؽ الفقػػػػػػرات كتم يميػػػػػػا لمرػػػػػػفات المػػػػػػراد المحكمػػػػػػيف مػػػػػػف ذكم   خترػػػػػػاص  كتأكيػػػػػػدىـ عمػػػػػػى مػػػػػػد

 ( Ebel ,1972,p:566قيانيا.)
كعمى ىذا فقد عرض الباح ػاف  وداة ) لنػتبانة( برػكرتيا  وكليػة عمػى عػدد مػف الخبػراء المخترػيف      

 اكطمب ( 4ك لر اد النفني كالتكجيو التربكم )ممحؽ  في المناى  كطرائؽ التدريس  كعمـ النفس التعميمي  
الييـ بياف  رائيـ ب أف مدل رلاحية كؿ فقرة مف فقراتيا  كمدل نلامة رياغتيا كتركيبيا المغػكم  كفيمػا 

 كاقتراحو. إذا كانت بحاجة إلى تعديؿ 
%منيـ  فما فكؽ معيارا لقبكؿ الفقرة  كفي ضكء ىذا المعيار فقد حظيػت 54كقد اعتبر الباح اف مكافقة    

كلـ تكف ىناؾ نػكل بعػض الملاحظػات الخارػة بالرػياغة كالتركيػب المغػكم   بالقبكؿ  جميب فقرات  وداة
لعػدد محػػدكد مػػف الفقػػرات كقػػد تػـ  وخػػذ بيػػا لكجاىتيػػا  كبيػػذا  لجػراء يكػػكف قػػد تحقػػؽ )الرػػدؽ الظػػاىرم ( 

 لفداة .
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 Content   Validity صدق المحتوى
________________________ 

 

  . تي يقيس فييا   ختبار محتكل مكضكع معيفالدرجة ال : ؛ بأنو كيعرؼ        
 . (13 ص  4358 ) بك الخطيب  

 لنػػػػػػػتبانة ( لنػػػػػػػكاحي الجانػػػػػػػب المقاس.) حمػػػػػػػد  ب  قيػػػػػػػاس لمػػػػػػػدل تم يػػػػػػػؿ  وداة )  ختبػػػػػػػار    ك ىػػػػػػػك : 
 ( 453ت ص

كيتحػػػدد )رػػػدؽ المحتػػػكل( عادة بمقارنػػػة فقػػػرات   ختبػػػار  ك المقيػػػاس بػػػالمحتكل  لػػػذم يتطمب بكانػػػطة   
ير   ك مجمكعة خبراء متخرريف في ىذا المجاؿ  فإذا ما ظيرت الفقرات لمخبراء بانيا تم ؿ المحتكل خب

 بركرة رحيحة  فاف   ختبار يعد رادقا في محتكاه.
( قػػد رػػيغت فقراتيػػا عمػػى  نػػاس خرػػائص كمكارػػفات 4كبمػػا  ف  وداة المعركضػػة عمػػى الخبراء)ممحػػؽ  

 عاؿ كالمتكامؿ  فإنيا تعد رادقة مف ناحية )المحتكل(.كعنارر كمككنات برنام   لعداد الف
 )ردؽ المحتكل( . ك   )الردؽ الظاىرم( كبيذا  لجراء يككف قد تحقؽ لفداة كؿ  مف ؛  
 

 Reliability الثبات

____________ 

 
يقػو عمػى  ف   ختبار  ك المقيػاس يعػد  ابتػا  إذا كػاف يعطػي النتػائ  نفنػيا بانػتمرار  إذا مػا تكػرر تطب    

 (.113 ص4322)فاف داليف                                نفس المفحكريف  كتحت ال ركط نفنيا.
 ف تعطي  وداة نتائ  متما مة   ك متقاربة في قيانيا لمظيػر مػا  ىك ؛ (:ال بات4333   كيعرفو )الركناف

 (.93 ص 4333   نافمف مظاىر النمكؾ  إذا ما تـ انتخداـ ذلؾ المقياس  ك ر مف مرة .)الرك 
 . ؛ ىػػػػك   تنػػػػاؽ فػػػػي نتػػػػائ  المقيػػػػاس ال بػػػػات : (Marshal  1972  كيعرفػػػػو )مار ػػػػاؿ

(Marshal.1972.P; 104) 

كالمقياس ال ابت  ىك المقياس المك كؽ بو  كالػذم يمكػف   عتمػاد عميػو  ككنػو يعطػي النتػائ  نفنػيا إذا مػا 
 (149 ص4324)النيد                                               قاس ال يء نفنو مرات متتالية.

كيقاس ال بات إحرائيا بحناب )معامؿ ا رتباط( كىناؾ  ك ر مف طريقة  نتخراج )معامػؿ ال بػات( الآ    
 انتخداـ )طريقة التجزئة النرفية (. اك  ف الباح يف    ر 

 فػػراد مجتمػػب البحػػث  ورػػمي   لقػػد انػػتخدـ الباح ػػاف ىػػذه الطريقػػة لككنيػػا تننػػجـ مػػب طبيعػػة ظػػركؼ     
فيذه الطريقة مف الطرؽ ال ائعة في حناب  بات   ختبار  حيث يتـ التكافؤ بيف  ونئمة الفردية كالزكجية 

( كمػػػػا  نيػػػػا مقارنػػػػة بطريقػػػػة )إعػػػػادة   ختبار( قػػػػؿ كمفػػػػة   ك قرػػػػر 464 ص4358فػػػػي   ختبػػػػار.)دكراف 
  كمػػا  نيػػا تتجػػاكز منػػألة ضػػركرة ت ػػابو كتما ػػؿ ظػػركؼ  تنػػمح باختبػػار الفػػرد ا   مػػرة كاحػػدة كقتػػا فيي  

فػػػي  (  فضػػػلا عػػػف  ف ىػػػذه الطريقػػػة تقػػػيس لنػػػا685  ص4354تطبيػػػؽ   ختبػػػار فػػػي المػػػرتيف. )الغريػػػب  
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( كفييػػػػا يختفػػػػي عامػػػػؿ الممارنػػػػة 91 ص4333)  تنػػػػاؽ الػػػػداخمي ( للاختبار.)الركنػػػػاف   الكقػػػػت نفنػػػػو
   كالتدريب    .

 ( 441 ص2442)الخطيب  
انػتطلاعية  ( فقرة عمى عينػة26كىي تتككف مف ) بركرتيا  وكلية   قاـ الباح اف بتطبيؽ ) وداة ( لقد   

(فػػردا  تػػـ 94مػػف  فػػراد مجتمػػب البحػػث  ورػػمي  مػػف غيػػر  فػػراد عينػػة البحػػث  ونانػػية  بمػػ  عػػدد  فرادىػػا )
 اختيارىـ بالطريقة الع كائية البنيطة  
 ى فقرات  وداة جميعيا عمى كفؽ معيار الترحيح  لآتي ؛كبعد  ف تـ ترحيح انتجاباتيـ عم

 ػ)نعـ(  كتعطى للإجابة بيا ) لاث درجات (      
 ػ)إلى حد ما(  كتعطى للإجابة بيا )درجتاف (      
 ػ)  (  كتعطى للإجابة بيا ) درجة كاحدة (      

عمى)الفقػػرات الفرديػػة(  كال ػػاني  ػػـ قنػػمت  وداة إلػػى نرػػفيف ؛  وكؿ  يتضػػمف درجػػات انػػتجابات  وفػػراد 
 يتضمف انتجاباتيـ عمى )الفقرات الزكجية(

 بانػتخداـ )معامػؿ ارتبػاط بيرنػكف ( Coefficient  Of   Reliabilityكتػـ انػتخراج )معامػؿ ال بػات (
 (2(.)ممحؽ 4,533 حيث بمغت قيمتو )

التجػػانس الكمػػي لػػفداة  فقػػد تػػـ  كوف )معامػػؿ ال بػػات (ىػػذا يقػػيس فقػػط )ال بػػات( لنرػػفي   ختبػػار ك  يقػػيس
ترحيحو بانتخداـ )معادلة جتماف ( وف ىذه المعادلة ترمح لحناب ال بات عندما تتناكل  ك   تتناكل 

(   4.315( فكػاف )معامػؿ ال بػات(لفداة )194 ص4324.)النيد     نحرافات المعيارية لجزئي   ختبار
(؛ إلػػػى  ف   ختبػػػارات غيػػػر المقننػػػة إف كقػػػب 4354 كىػػػك معامػػػؿ  بػػػات عػػػاؿ  كداؿ.فقػػػد   ػػػار )كركنلانػػػد 

(ك  ػػػػػار) بك  Gronlund ,1981,p:125( فإنيػػػػا تعػػػػد جيػػػػػدة.) 4.56ػػػػػػ 4.64معامػػػػؿ  باتيػػػػا بػػػػيف)
( فمػا فػكؽ للاختبػارات غيػر المقننػة.)  بػك 4.69اة يعد عاليااذا ما بم )(الى  ف معامؿ  بات  ود4323لبدة

( 26(  كبػػذلؾ  رػػبحت  وداة جػػاىزة لمتطبيػػؽ ب ػػكميا النيػػائي كىػػي تتكػػكف مػػف )261  ص4323لبػػدة  
 فقرة.

 
 
 
 

 الخطأ المعياري لمتقدير
 ــــــــــــ
مػى انفػراد  لػذا يعػد دلػيلا عمػى مقػدار كينتخدـ لتقػدير الخطػأ فػي )ال بات( كتحديػد مػدل دقػة كػؿ درجػة ع  

الدقة في تفنير الدرجات  فاذا ما كاف ىذا الخطأ رغيرا فاف الدرجات تككف دقيقة   ما اف كاف كبيرا  فاف 
الػػػدرجات تكػػػكف غيػػػر دقيقػػػة ننػػػبيا  فيػػػك يقػػػؿ بزيػػػادة )معامػػػؿ ال بػػػات ( كيزيػػػد بقمتو ىػػػذا كقػػػد بمػػػ  )الخطػػػأ 
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 كىػػػذا يعنػػػي  ف درجػػػة المفحػػػكص الحقيقيػػػة تكػػػكف  ك ػػػر  كؿ  قػػػؿ مػػػف ( 9.921المعيػػػارم (ل بػػػات اوداة )
 ىذا الخطأ. الدرجة التي يحرؿ عمييا في المقياس بمقدار

 
 التطبيق ألاستطلاعي للأداة

 

بغية التحقػؽ مػف كضػكح معػاني المفػردات فػي الفقػرات  كنػلامة الرػياغة المغكيػة لمعبػارات كالتراكيػب      
 معركضػػة فػػي لكػػؿ فقػػرة  فقػػد قػػاـ الباح ػػاف بتطبيػػؽ  وداة برػػيغتيا النيائيػػة  كمػػف  ػػـ كضػػكح المعنػػى العػػاـ

فقرة   ماـ كػؿ كاحػدة منيػا  لا ػة بػدائؿ للإنػتجابة كىػي ؛) نعػـ   إلػى حػد  (26كىي تتككف مف ) انتبانة  
(  كذلؾ عمى عينة مف مجتمب البحث مف غيػر  فػراد عينػة البحػث  ونانػية   قكاميػا 9)ممحؽ  . ما    (

(  فػػراد  تػػـ اختيارىػػا بالطريقػػة الع ػػكائية البنػػيطة  كقػػد تبػػيف  ف جميػػب فقػػرات  وداة كاضػػحة كمفيكمػػة 44)
( دقيقة كبيػػذا  لجػػراء  رػػبحت 14 كقػػد بمػػ  متكنػػط الكقػػت المنػػتغرؽ للإجابػػة عػػف جميػػب فقػػرات  وداة )

  وداة جاىزة لمتطبيؽ عمى  فراد عينة البحث  ونانية.
 

 لأداةالتطبيق النيائي ل
  كالبػػػال  عػػػددىـ  عمػػػى  فػػػراد عينػػػة البحػػػث  ونانػػػية (9لقػػػد تػػػـ تطبيػػػؽ  وداة برػػػيغتيا النيائيػػػة )ممحػػػؽ  
  إذ انتيػػى يػػكـ    كقػػد انػػتغرؽ تطبيقيػا قرابػػة  ػيريف4/1/2443( فػردا  ذلػػؾ يػكـ  وربعػػاء المكافػؽ 461)

 .94/8/2443 وحد المكافؽ 
 

 لأداةامعيار تصحيح 
 

 فقرات  وداة عمى كفؽ معيار الترحيح  لآتي :لقد رحح الباح اف  
 بيا  ) لاث درجات ( للانتجابةػػ )نعـ(  كتعطى     
 بيا  ) درجتاف ( للانتجابةػػ ) إلى حد ما (  كتعطي    
 بيا ) درجة كاحدة ( للانتجابةػػ )   (  كتعطى    
 
 
 

 الوسائل ألحصائية المستخدمة
 

 نائؿ  لحرائية  لآتية :تطمب البحث الحالي انتخداـ الك  
ػ )الننػػػبة المئكيػػػة (: كقػػػد انػػػتخدمت لحنػػػاب ننػػػبة كػػػؿ مفػػػردة مػػػف مفػػػردات مجتمػػػب البحػػػث  ورػػػمي  4

 كلحنػػػاب ننػػػبة  كػػػؿ مفػػػردة مػػػف مفػػػردات عينػػػة البحػػػث  ونانػػػية  كلحنػػػاب ننػػػبة اتفػػػاؽ النػػػادة الخبػػػراء 
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)الرػػػدؽ الظػػػاىرم ( ليػػػا   ج نػػػتخراالمحكمػػػيف ب ػػػأف مػػػدل رػػػلاحية كػػػؿ فقػػػرة مػػػف فقػػػرات  وداة كذلػػػؾ 
 :ػػىي  كمعادلتيا

 الجزء                 
 444×    ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ             

 الكؿ                 
 التجزئة ػ )معامؿ ارتباط  بيرنكف  ( : كقد انتخدـ لحناب )  بات  وداة ( عند انتخداـ ) طريقة  2

 ػػ:  كمعادلتو ىي  النرفية (
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػم   ص (  ر=ػػػػػػ×  ف م  س ص  ػػػ )م  س  

                                      (( 2ػ )م  ص (2(( )) ف م  ص 2ػ )م  س( 2))ف م  س    √  
 (   488  ص4334لماـ  ك خركف  ا)
 
 (نتخرج بطريقة )التجزئػة  النرػفيةػ )معادلة  جتماف ( :  كقد انتخدمت لترحيح  )معامؿ ال بات( الم 9

   كمعادلتيا
2ػػ     ) ع  4)  2ر  =   

2+  ع   4
 / ع  2

2 4 2  )     
 (894 ص 4324)النيد                                                

 ػ )معادلة الخطأ المعيارم (: كقد انتخدمت لتقدير الخطأ في )ال بات (  كمعادلتو ىي؛  1
          2ػػػ ر 4 √معيارم = ع الخطأ ال 

 ( 898  ص 4332)فيركنكف                                                 
   :ػػىي درجة حدة الفقرات   كمعادلتيا  نتخراجػ  )معادلة في ر  (: كقد انتخدمت  8
 
 ك×  9ك + ت×  2ك + ت  ×4الكنط المرجح = ت     

                  -------------------------              
 ت ؾ               

  
                                                                               444× الكزف  المئكم    =   الكنط  المرجح  /  الدرجة القركل  
 (464  ص 4321)محمكد                                                           

ػػ ) معادلة   ختبار التائي لعينة كمجتمب (             كقد انتخدمت  ختبار د لة الفرؽ بيف المتكنط 6
 :ػػىي الحنابي لدرجات  فراد عينة البحث  ونانية  كالمتكنط الفرضي لفداة  كمعادلتيا

 -2_ س -4ت =        س
                                     ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ         
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          ف  √  ⁄ع            
 ( 281  ص4322) البياتي   كا نانيكس                              

 ػ)معادلة   ختبار  التائي لعينتيف  منتقمتيف غير متناكيتيف في العدد (. 2 
بييف وفراد عينة البحث  ونانية   كذلؾ تبعا كقد انتخدمت لمتعرؼ عمى د لة الفرؽ بيف الكنطيف الحنا

    لممتغيرات ؛ )رنؼ القنـ العممي   التخرص العممي    الجنس ( 
 ( 986  ص 4334) مايرز           

 ػػ  )مربب  كام (؛5
كقػػد انػػتخدـ  لمتعػػرؼ عمػػى د لػػة الفػػركؽ بػػيف  وكػػاديمييف  ك التربػػكييف    فػػي كػػؿ فقػػرة مػػف فقػػرات  وداة  

 ؾ لتحديد جكانب   تفاؽ ك لختلاؼ في   وحكاـ بينيما   كمعادلتو ىي؛  كذل
 2م  )ؿ  ػػػ  ؽ ( =  2كا     

                                                                                     ؽ                                       
 (422 ص  4351)البياتي  كر يد  

 ل الرابعالفص
 وتفسيرىا عرض النتائج ، ومناقشتيا ،

 
فػػػي ضػػػكء  ىػػػداؼ البحػػػث الحػػػالي   يعػػػرض الباح ػػػاف النتػػػائ  التػػػي تػػػـ التكرػػػؿ الييػػػا   مقركنػػػة         
 :ػػتيا كتفنيرىا  كعمى النحك  لآتي بمناق 
ية فػػي مػػدل عينػػة البحػػث  ونانػػ /  ػ فيمػػا يخػػص )اليػػدؼ  وكؿ (: )التعػػرؼ عمػػى الحكػػـ العػػاـ وفػػراد ك 

 فاعمية) النظاـ التكاممي (  كذلؾ في ضكء علاقتو بػ )برنام  إعداد المدرنيف (.
( فرداػػ 461لقد بم  )الكنط الحنابي ( لمدرجات الكمية وفراد عينػة البحػث  ونانػية  ػػ كالبػال  عػددىـ )   
( ) 82لػفداة ) (. فػي حػيف بمػ  ) الكنػط الفرضػي ( 42.4382(  كبانحراؼ معيػارم قػدره ) 82.1393)

 (. 1ممحؽ 
كلمتعػػرؼ عمػػى د لػػة الفػػرؽ بػػيف ىػػذيف الكنػػطيف   فقػػد انػػتخدـ الباح ػػاف  )معادلػػة   ختبػػار التػػائي لعينػػة 

( كىػػي  رػػغر ك قػػؿ مػػف 4.845كاحػػدة ػ عينػػة كمجتمػػب ػ   فظيػػر  ف )القيمػػة التائيػػة المحنػػكبة ( ىػػي )
(  ككمػػا 4.48(   كمنػػتكل د لػػة ) 469ة حريػػة )(  عنػػد درجػػ4.364)القيمػػة التائيػػة الجدكليػػة (البالغػػة )

     (9مكضح في جدكؿ ) 
 ( 6جدول  )

المعياري ، والوسط الفرضي ،ودرجة  الانحراف الوسط الحسابي لدرجات أفراد عينة البحث الأساسية ، و
 الحرية ، والقيمة التائية المحسوبة ، والجدولية

الد لػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  القيمة التائية التائية القيمةدرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الكنػػػػػػػػػػػػػػط    نحػػػػػػػػػػػػػػػػػراؼالكنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػط عػػػػدد  فػػػػراد 
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)   لحرػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػائية الجدكلية المحنكبة الحرية الفرضي عيارمالم الحنابي العينة
4.48) 

 غير دالة 4.364 4.845 469 82 42.4382 82.1393 461
 
كىػػذا يعنػػي  نػػو   يكجػػد فػػرؽ داؿ إحرػػائيا بػػيف ) الكنػػط الحنػػابي ( وفػػراد عينػػة البحػػث  ونانػػية  ك    

 الفرضي ( لفداة  كمعنى ذلؾ  ف  فراد العينة يركف  ف )النظاـ التكاممي (   يفعؿ ) برنام  )الكنط 
 ك  يقػدـ لػو دعمػا ايجابيػا قكيػا مػػؤ را      المعمػكؿ بػو حاليػا فػي  )كميػة التربيػػة ( بكميتػو إعػداد المدرنػيف (

ن ػػطا لمعػػايير    ا فػػاعلا قكيػػاحضػػكر  كت ػػير ىػػذه النتيجػػة إلػػى  ف ) النظػػاـ التكػػاممي (   يضػػمف ك  يػػكفر
                                                                                                فػػػي )برنػػػام   لعػػػداد (    المحددةػػػػ بفقػػػرات اداة البحػػػث الحػػػالي ػ كمكارػػػفات الجػػػكدة المطمكبػػػة كالمرغكبػػػة

ؤاؿ  وكؿ ( مػف  نػئمة ىػذا البحػث كىػك ؛ )ىػؿ يػؤدم  لنظػػاـ كبيػذا تكػكف  يضػا قػد تمػت الجابػة عػف )النػ
 التكاممي كنمط عرض   كتنفيذ  إلى تفعيؿ ) برنام  إعداد المدرنيف ( ب كؿ عاـ  ؟.

 :ػػزك الباح اف نبب ىذه النتيجة إلىكيع 
اد ( ب كؿ ػ تكزع تأ ير)النظاـ التكاممي ( قكة ك ضعفا  بيف معايير  ك مكارفات  جكدة  )برنام   لعد 4

متقارب  ) منارفة (  فالجكانب المعيارية غير المفعمة في البرنام   متناكية عدديا  مػب الجكانػب المفعمػة 
فيو   كاف اختمفت معيا نكعيا   فضلا عف انت ارىا عمى مناحة كانعة مف عنارػر كمككنػات البرنػام    

د المدرنػػػيف ( يعمػػػؿ بنرػػػؼ طاقتػػػو كعػػػدـ تركزىػػػا فػػػي محػػػكر كاحػػػد منػػػو   كعمػػػى ىػػػذا فػػػاف ) برنػػػام  إعػػػدا
 كفاعميتو ككفايتو  في ظؿ  )النظاـ التكاممي ( .

ػ إف قنما مف المعايير  ونانية  لمجكدة ىي  رلا غائبة   كغير متػكافرة  فػي )برنػام   لعػداد ( ذاتػو  2
مر الذم تنبب في  كعمى ىذا  فانو مف المنطقي  ف   يككف لػ) النظاـ التكاممي ( تأ يره الفاعؿ فييا    و

  ف ينحك الحكـ العاـ عمى ىذا النظاـ منحى نمبيا .
 فعميػا  ك  لمكارفات المتكافرة في برنام    لعػداد  لػـ ينػتطب)النظاـ التكػاممي ( تفعيميػا  ـ اف المعايير ك

نػام  كا تراطاتيا في )بر  كلكف ب كؿ محدكد ونيا  رلا لـ تأخذ   كلـ تنتكؼ  كامؿ  بعادىا  كمتطمباتيا
ككػذلؾ عػدـ تػكافر القػدر   لعداد ( ذاتو   فضلا عف تباينيا فػي مػدل تػكافر تمػؾ  وبعػاد كالمتطمبػات ليػا  

ذاتػو  التػي يحتاجيػا ) النظػاـ التكػاممي ( الكافي مػف  ال ػركط كالمنػتمزمات  كالمتطمبػات كالظػركؼ اللازمػة
 في بيئة التنفيذ  كي يعمؿ بفاعمية ككفاية .

مػػف المنػػتجيبيف بػػيف  مفيػػكمي ) النظػػاـ التكػػاممي (  ك)برنػػام   ؿ القػػائـ فػػي  ذىػػاف عػػددػػػػ كلعػػؿ التػػداخ 9
 لعداد المتكامؿ (  كما  حد و مف ت ابؾ بيف طبيعة ك مياـ كدكر كػؿ كاحػد منيمػا   كعلاقتػو المنظكميػة  

نظػػاـ جػراء ذلػػؾ  بػالآخر  كػاف لػػو  يضػا تػأ يره كدكره فػػي ىػذا الحكػػـ عمػى ) النظػاـ التكػػاممي ( فحم ػؿ ىػذا ال
  كزار )نقاط ضعؼ ( برنام   لعداد  فاحتنبت عميو .

النمبي  لبعض  مف زملائيـ تجاه  )النظاـ   با تجاهػ كما  ف تأ ر بعض  فراد  عينة البحث  ونانية   1
ف ( يمكػف  ف ينتقػؿ مػ ا تجػاهالتكاممي ( يناىـ ىك  لآخر في بمكرة م ؿ ىذا الحكـ العاـ عميو   ذلػؾ  ف )
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فرد لآخر   فالننػاف  يتػأ ر باوفكػار ال ػائعة المتكار ػة عبػر النػنكات الماضػية فػي حكمػو عمػى قضػية فػد 
 ( .46 ص  2442)عبيدات                         تمتد  ركليا مف الماضي إلى الحاضر .

انػػػب الضػػػعؼ   انيا/ػػػػ فيمػػػا يخػػػص  )اليػػػدؼ ال ػػػاني ( : ) الك ػػػؼ عػػػف جكانػػػب القػػػكة  ) ليجابيػػػات (  كجك  
 (. )النمبيات (  في )النظاـ التكاممي (  كذلؾ في ضكء علاقتو  بػ )برنام   لعداد

  اتانتخداـ معادلة) الكنط المرجح( ك)الكزف المئكم (  كنيمة إحرائية لمعالجة البيان بعد      
 :ػػ  كانتخراج النتائ   تبيف  لآتي

(   ك  كزانيػا المئكيػة بػيف )  4.294ػ   2.262اة بػيف  )لقػد تراكحػت )  وكنػاط المرجحػة ( لفقػرات   ود
 . %  (82.2% ػ   28.1

: ) النظاـ التكاممي  الذم يعرض بو )برنام  إعداد المدرنيف ( يجعؿ مخرجات  ( 26كقد احتمت الفقرة ) 
ف كنػػطيا )كميػػة التربيػػة ( مطمكبػػة ك مفضػػمة لممؤننػػات التربكيػػة كالتعميميػػة (  المرتبػػة )  وكلػػى (  إذ كػػا

 . % (28.1(  ككزنيا المئكم  )   2.262المرجح ) 
(:  )النظػػاـ التكػػاممي  الػػذم يعػػرض بػػو )برنػػام  إعػػداد المدرنػػيف (  يعػػد باح ػػا  5فػػي حػػيف جػػاءت الفقػػرة )

(     4.294  إذ كػػػاف كنػػػطيا المػػػرجح   ) متمكنػػػا فػػػي مجػػػاؿ التربيػػػة كعمػػػـ الػػػنفس (  بالمرتبػػػة ) وخيػػػرة (
 (. 1% (   ككما مكضح في جدكؿ )    82.2ككزنيا المئكم  )

 ( 4جدول ) 
 ألأوساط المرجحة، و ألأوزان المئوية لفقرات ألأداة

تسمســــــل 
 الفقرة

رتبـــــــــــة 
 الفقرة

الوســــــــــــــط  الفقرة
 المرجح

ــــــــــــــــــوزن  ال
 المئوي

)النظاـ التكاممي ( الذم يعػرض بػو )برنػام  إعػداد  4    26
   المدرنػػػػػيف ( يجعػػػػػؿ مخرجػػػػػات )كميػػػػػة التربيػػػػػػة (

 . بة كمفضمة لممؤننات التربكية كالتعميميةمطمك 

2.262 28.1% 
 

22 
 

يجعػػػؿ )برنػػػام  إعػػػداد المدرنػػػيف ( فػػػي المحرػػػمة  2  
 النيائية اقتراديا في الكمفة.

2.249 29.266% 
 

يكنػػػػػػب الطالػػػػػػب / المػػػػػػدرس  معرفػػػػػػة تخررػػػػػػية   9 4
 كانعة .

2.242 29.866% 

لمدرنػيف )النظاـ التكاممي ( يجعؿ )برنػام  إعػداد ا 1 29
 ( في المحرمة النيائية اقتراديا في الكقت.

2.438. 29.466% 

يعرؼ الطالب / المدرس بطرائؽ ك ناليب التػدريس  8 5
 الفعالة الخارة بمجاؿ تخررو العممي 

2.416 24.899% 

 %24.499 2.491ينػػػػػػاعد فػػػػػػي تحديػػػػػػد منػػػػػػتكيات معياريػػػػػػة لممعرفػػػػػػة  6 21
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التخررػػػية التػػػػي ينبغػػػػي عمػػػػى الطالػػػػب /المػػػػدرس 
 مجاؿ تخررو .بمكغيا في 

ينػػػػػاعد فػػػػػي تحديػػػػػد منػػػػػتكيات معياريػػػػػة لمميػػػػػارات  2 28
كالقػػدرات التدرينػػية ) الكفايػػات ( التػػي ينبغػػي عمػػى 

 الطالب / المدرس اكتنابيا .

2.425 24.399% 

يكنػػػػػػػػب الطالػػػػػػػػب /المػػػػػػػػدرس القػػػػػػػػدرات كالميػػػػػػػػارات  5 1
 التدرينية اللازمة لمتدريس الفعاؿ .

2.425 24.399% 

يكنػػػب الطالػػػب / المػػػدرس  النػػػمات كالخرػػػائص  3 2
 ال خرية اللازمة  لممدرس الفعاؿ 

2.448 24.8% 

يكنػػػػػب الطالػػػػػب /المػػػػػدرس النػػػػػمات كالخرػػػػػائص  44 9
المينيػػػػػة اللازمػػػػػة وداء  دكاره ككاجباتػػػػػو المنػػػػػتقبمية 

 بفاعمية

2.422 63.299% 

يعػػػػد الطالػػػػب /المػػػػدرس القػػػػادر عمػػػػى تحقيػػػػؽ إدارة  44 6
 .رفية ناجحة 

2.483 65.699% 

يحقػػػؽ التػػػكازف بػػػيف الجػػػانبيف النظػػػرم كالعممػػػي فػػػي  42 48
 )برنام  إعداد المدرنيف (.

2.442 62.466% 

يجعؿ )التربية العممية (تأخذ مناحتيا المنانبة فػي  49 41
 )برنام  إعداد المدرنيف (.

2 66.66% 

 (ل لا ة لػ)برنام  إعداد المدرنػيفيعطي المككنات ا 41 3
عػػػػػداد العممػػػػػي  كالمينػػػػػي  كال قػػػػػافي (  كزانػػػػػا ؛ ) ل

 تعادؿ  دكارىا ك ىميتيا في البرنام .

4.339 66.199% 

ينمػػػػي اتجاىػػػػات ايجابيػػػػة لػػػػدل الطالػػػػب / المػػػػدرس  48 45
نحػػػػك مينػػػػة التعمػػػػيـ )حػػػػب المينػػػػة  كالػػػػتحمس ليػػػػا 

)..... 

4.339 66.199% 

يجعػػػػػػػػػػؿ المتطمبػػػػػػػػػػات ال لا ػػػػػػػػػػة لبرنػػػػػػػػػػام   لعػػػػػػػػػػداد  46 43
ي  كالمينػػػي  كال قػػػافي (مترابطػػػة عضػػػكيا ) وكػػػاديم
 كمتكاممة.

4.339 66.199% 

يجعؿ )برنام  إعداد المدرنيف (مرنا  يمكف تكييفو  42 44
 لممنتجدات التي تطر  عمى الحياة المينية  

4.352 66.299% 

 %68.699 4.363يجعػػؿ )برنػػام  إعػػداد المدرنػػيف مرنػػا يمكػػف تكييفػػو  45 44
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 ذؼ.لممنتجدات المعرفية  بالضافة  ك الح
 %69.1 4.342 يجعؿ تقكيـ الطالب /المدرس متكاملا . 43 24
يجعػػػػػؿ البنيػػػػػة الماديػػػػػة اونانػػػػػية اللازمػػػػػة لعػػػػػداد  24 24

الطالػػػب /المػػػدرس )المعامػػػؿ كاوجيػػػزة التخررػػػية 
 كالتربكية كالنفنية (غير مكمفة ماديا .

4.342 69.1% 

كالتحرػػػيؿ يحفػػػز الطالػػػب /المػػػدرس عمػػػى الم ػػػابرة  24 42
 الدراني .

4.551 62.5% 

يتػػػيح مجػػػا  منانػػػبا لتكظيػػػؼ  لتجاىػػػات التربكيػػػة  22  49
كالنفنػػػػػية المعارػػػػػرة م ػػػػػؿ تفريػػػػػد التعمػػػػػيـ   كالػػػػػتعمـ 

 الذاتي .

4.551 62.5% 

 %62.966 4.524 يحفز التدرينييف عمى العمؿ الخلاؽ الن ط . 29 46
؛التعمػػيـ ينػػيؿ انػػتخداـ المنػػتحد ات التربكيػػة م ػػؿ  21 42

 المرغر  كتحميؿ التفاعؿ المفظي .
4.568 62.466% 

 %64.266 4.589 متمكنا في مجاؿ تخررو العممي . يعد باح ا 28 2
 %82.2 4.294 يعد باح ا متمكنا في مجاؿ التربية كعمـ النفس . 26 5

 
رة جانػػػب )قػػػكة ( لػػػػ كباعتمػػػاد معيػػػار متكنػػػط  كزاف بػػػدائؿ   نػػػتجابة عػػػف فقػػػرات  وداة  فقػػػد عػػػدت الفقػػػ   

%(فػػأك ر   66.66(  فػػأك ر مػػف ذلػػؾ  ككزنيػػا المئػػكم )2)النظػػاـ التكػػاممي (  إف بمػػ  كنػػطيا المػػرجح ) 
 ك ما ما كاف  قؿ مف ذلؾ فيعد جانب )ضعؼ ( في )النظاـ التكاممي (.

عػػداد(كالتي ) برنػػام   ل فػػي كعمػػى ىػػذا  ونػػاس  فقػػد بمػػ  عػػدد الفقػػرات التػػي يفعميا)النظػػاـ التكػػاممي (   
% مػػف فقػػرات  وداة .كقػػػد 84(فقػػرة  ت ػػغؿ مػػا ننػػبتو   49النظػػاـ  )  يعػػدىا الباح ػػاف جكانػػب )قػػكة (ليػػذا
 %( 66.66%  ػ  28,1(  ك كزانيا المئكية بيف )2ػ  2.262تراكحت  كناطيا المرجحة بيف )

اعداد المدرنيف (   كمف  ـ  كعمى ىذا فاف )النظاـ التكاممي  ( يفعؿ  الجكانب  لآتية؛  مف )برنام       
 :ػػقكتو  متدرجة تنازليا مف   دىا  فيي ايجابياتو   كعنارر

 ػ يجعؿ مخرجات )كمية التربية (مطمكبة كمفضمة لممؤننات التربكية كالتعميمية . 4
 ػ يجعؿ )برنام  إعداد المدرنيف (في المحرمة النيائية اقتراديا في الكمفة. 2
 معرفة تخررية كانعة . ػ يكنب الطالب /المدرس 9
 ػ يجعؿ )برنام  إعداد المدرنيف (في المحرمة النيائية اقتراديا في الكقت. 1
 ػ يعر ؼ الطالب / المدرس بطرائؽ ك ناليب التدريس الفعالة  الخارة بمجاؿ تخررو العممي . 8
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لمدرس بمكغيػا فػي في تحديد منتكيات معيارية لممعرفة التخررية التي ينبغي عمى الطالب /ا ػ يناعد 6
 مجاؿ تخررو .

ػ يناعد في تحديد منتكيات معيارية لمميارات كالقدرات التدرينية ) الكفايات ( التػي ينبغػي عمػى الطالػب 2
 /المدرس  اكتنابيا .

 ػ يكنب الطالب /المدرس القدرات كالميارات التدرينية اونانية اللازمة لمتدريس الفعاؿ . 5
 النمات كالخرائص ال خرية اللازمة لممدرس الفعاؿ .ػ يكنب الطالب /المدرس  3

ػ يكنػػب الطالػػب /المػػدرس النػػمات كالخرػػائص المينيػػة )التدرينػػية (اللازمػػة وداء  دكاره ككاجباتػػو  44
 . المنتقبمية بفاعمية

 ػ تحقيؽ التكازف بيف الجانبيف النظرم كالعممي في )برنام  إعداد المدرنيف (. 42
 لعممية (تأخذ مناحتيا المنانبة في )برنام  إعداد المدرنيف (.ػ يجعؿ )التربية ا 49

كبيذا تككف قد تحققت  لجابة عف النؤاؿ )ال اني (:  )ما جكانب القكة في )النظاـ التكاممي ( كذلؾ       
 في ضكء علاقتو بػ)برنام  إعداد المدرنيف ( ؟

 الجكانػػػب   كتفعيمػػػو ليػػػا فػػػي )برنػػػام  إعػػػدادالباح ػػػاف  فعاليػػػة )النظػػػاـ  التكػػػاممي ( فػػػي ىػػػذه  كيفنػػػر     
 المدرنيف ( كانتعا يا في ظمو بالآتي ؛

منظػػكمي  وف )النظػػاـ التكػػاممي ( يعػػرض )برنػػام   لعػػداد (كبرنػػام  متكامػػؿ المككنػػات  كالعنارػػر      
يح فررػة  وداء فانو يؤدم إلى بناء  خرية مينية متكاممة  لعػداد  كمتكازنػة فػي الكقػت نفنػو   كونػو يتػ

 كيتخػذ منيػا محكػات  داء  كوف المخرجػات ا عتمػاد  وف يطبؽ معايير الجكدة ال ػاممة ك لبرنام   لعداد
ك  تحتػاج الػى تأىيػؿ مينػي  حػاؿ تكظيفيػا كمينيػا( )اكاديميػا لمعمػؿ الفكريػة في ظمو تتمػب برػفة الجيكزيػة

خرل   كؿ ذلؾ يجعؿ  مخرجات ) كميػة  حؽ ينتنزؼ كقتا كما   بخلاؼ اقرانيـ مف خريجي الكميات او
 مكارد ب رية مطمكبة كمفضمة عمى غيرىا في التكظيؼ لمتدريس في مدارس التعميـ العاـ                      التربية (

)  وكاديمي التخرري (   ك )الميني  التربكم   لعدادييفيجرم تكاملا بيف  ػ كوف )النظاـ التكاممي (  
متكازييف زمنيا في إطار تعميمي مكحد  كيحرر  لعداد في بيئة مكانية كاحدة  ىي )كمية (  بما يجعميما 

التربيػػػة (   كونػػػو يمبػػػي ك ينػػػد حاجػػػة )برنػػػام   لعػػػداد ( مػػػف البنيػػػة الماديػػػة  ونانػػػية جػػػراء الت ػػػارؾ فػػػي 
ترػػاديا فػػي الكمفػػة انػػتخداميا كتر ػػيد ىػػذا   نػػتخداـ  فػػاف  النظػػاـ التكػػاممي بيػػذا يجعػػؿ برنػػام   لعػػداد اق

تكػػكف مػػدة إعػػداده خمػػس  كالكقػػت  فنفقػػات إعػػداد طالػػب /مػػدرس خػػلاؿ  ) ربػػب نػػنكات (ىػػي غيرىػػا عنػػدما
 ننكات  ك  ك ر مف ذلؾ .

ػ كوف )النظاـ التكاممي ( يتيح قدرا مقبك  مف الحضكر  لمككنػات   لعػداد ال لا ػة ) وكػاديمي   كالمينػي  
 بما يكفؿ لكػؿ كاحػد منيػا فررػتو الكافيػة كبال ػكؿ الػذم يمكنػو مػف تحقيػؽ   كال قافي ( في برنام   لعداد

 ىدافو المن كدة  كانتيفاء محتكاه المطمكب   فاف المككف ) وكاديمي التخررػي ( مػف البرنػام  فػي ظػؿ 
ىػػػػذا النظػػػػاـ نػػػػيككف قػػػػادرا عمػػػػى تزكيػػػػد الطالػػػػب /المػػػػدرس بالمعرفػػػػة المنانػػػػبة التػػػػي تمزمػػػػو لتػػػػدريس مػػػػادة  

( كلػػػػيس  )باحػػػػث فػػػػي  للاخترػػػػاصفػػػػي مػػػػدارس التعمػػػػيـ العػػػػاـ  ككنػػػػو يعػػػػد ليكػػػػكف )مػػػػدرس  تخررػػػػو 
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/المػدرس بالميػارات  (  كما  ف المككف )الميني (ىك  لآخر نػيككف قػادرا عمػى تزكيػد الطالػب   ختراص
 كالقػػدرات التدرينػػية   ونانػػية  كبمعرفػػة كافيػػة نظريػػة كتطبيقيػػة عػػف طرائػػؽ التػػدريس العامػػة ك الخارػػة  
كنػػابو النػػمات كالخرػػائص ال خرػػية كالمينيػػة التػػي تمػػزـ المػػدرس الفعػػاؿ  فضػػلا عػػف تزكيػػده بميػػارات  كا 
 لدارة الرػػػػفية الناجحػػػػة . كوف )النظػػػػاـ التكػػػػاممي ( يتػػػػيح فررػػػػة لبرنػػػػام   لعػػػػداد لتخرػػػػيص المنػػػػاحة 

يقي عمػى رػعيد كػؿ مكػكف   فاف تكازنا منانبا مقبك  نيتحقؽ بيف الجانبيف النظرم كالتطب زالمنانبة لمتمي
 منيما عمى حدة  كعمى رعيدييما معا  كعمى رعيد البنية الداخمية لكؿ مككف منيما )محتكاه (       

 مػػػا جكانػػػػب )الضػػػعؼ ( فػػػػي )النظػػػاـ التكػػػػاممي (  فيػػػي الجكانػػػػب التػػػي   يفعميػػػػا فػػػي )برنػػػػام  إعػػػػداد    
(  ك كزانيػػػا المئكيػػػة تقػػػؿ عػػػػف  2عػػػػف ) المدرنػػػيف (   كىػػػي الفقػػػرات التػػػي كانػػػػت  كنػػػاطيا المرجحػػػة تقػػػؿ

(66.66                                                                                                                       )%
% مػػف فقػػرات  وداة  تقػػب  كنػػاطيا المرجحػػة بػػيف 84( فقػػرة  كىػػي ت ػػكؿ مػػا ننػػبتو  49بمػػ  عػػددىا ) فقػػد
 %( 82.2% ػ  66.199(   ك كزانيا المئكية بيف ) 4.294ػ  4.339)

 كعمى ىذا فاف )جكانب الضعؼ ( في )النظاـ التكاممي ( ىي  نو؛
( مػي   كالعػداد المينػي   كال قػافيالمدرنػيف؛)العداد  العم يعطي المككنات ال لا ة لػػ)برنام  إعػداد ػ   4

  كزانا تعادؿ  دكارىا ك ىميتيا في البرنام  .
 ػ   ينمي اتجاىات ايجابية لدل الطالب المدرس نحك مينة التعميـ)حب المينة   كالتحمس ليا( 2
ػ   يجعػػػؿ المتطمبػػػات ال لا ػػػة لبرنػػػام   لعػػػداد ) وكػػػاديمي   كالمينػػػي  ك ال قػػػافي (مترابطػػػة عضػػػكيا  9

 كمتكاممة .
 ات التي تطر  عمى الحياة المينية .مرنا  يمكف تكييفو لممنتحد  ػ   يجعؿ )برنام  إعداد المدرنيف ( 1
 ػ   يجعؿ )برنام  إعداد المدرنيف ( مرنا يمكف تكييفو لممنتحد ات المعرفية  بالضافة  ك الحذؼ. 8
 ػ   يجعؿ تقكيـ الطالب /المدرس  متكاملا . 6
ة التخررػػية لعػػداد الطالب/المػػدرس  ) المعامػػؿ  كاوجيػػز  اللازمػػة يجعػػؿ البنيػػة الماديػػة اونانػػية ػ   2

 غير مكمفة ماديا . كالتربكية كالنفنية (
 ػ   يحفز الطالب /المدرس  عمى الم ابرة كالتحريؿ الدراني .  5
ػ   يتػػيح مجػػا  منانػػبا لتكظيػػؼ   تجاىػػات التربكيػػة كالنفنػػية المعارػػرة  م ػػؿ ؛ تفريػػد التعمػػيـ  كالػػتعمـ  3

 الذاتي .
 لاؽ الن ط .يحفز التدرينييف عمى العمؿ الخ ػ   44
 ػ   ينيؿ انتخداـ المنتحد ات التربكية  م ؿ ؛ التعميـ المرغر ك تحميؿ التفاعؿ المفظي . 44
 ػ   يعد باح ا متمكنا في مجاؿ تخررو العممي. 42
 ػ   يعد باح ا متمكنا في مجاؿ التربية كعمـ النفس . 49
نئمة ىذا البحث كىك؛ )ما جكانػب ) الضػعؼ كبيذا تككف قد تحققت  لجابة عف )النؤاؿ ال الث ( مف     

 ( في ) النظاـ التكاممي ( في ضكء علاقتو بػ )برنام  إعداد المدرنيف ( ؟
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كعػدـ تفعيمػو ليػػا فػي )برنػام  إعػػداد    ىػذه فػي )النظػػاـ التكػاممي ( كيرجػب الباح ػاف نقػاط )الضػػعؼ (     
 ػػ:نابيا )نمبيات ( كمآخذ عميو إلى المدرنيف (  كمف  ـ احت

 في ظؿ  ك ىميتيا كمياميا اف عدـ  خذ المككنات ال لا ة لبرنام   لعداد  وكزاف المعادلة ودكارىا   
ىػػػذا النظػػػاـ إنمػػػا يعػػػكد إلػػػى تبػػػايف رؤيػػػة كػػػؿ مػػػف؛ ) وكػػػاديمييف التخررػػػييف ( ك )التربػػػكييف (فػػػي تحديػػػد 

اوكػػػػػاديمي التخررػػػػػي (   )المكػػػػػكف ( ك الجانػػػػػب  وىػػػػػـ فػػػػػي البرنػػػػػام    فاوكػػػػػاديميكف يركنػػػػػو)المككف 
بتحديده ك تقديراتو  كتعربو ليا عمػى كفػؽ  كالتربكيكف يركنو )المككف الميني (   كتمنؾ كؿ طرؼ منيما

منيمػػا يعتقػػداف  مبرراتػػو ىك كعػػدـ قناعتػػو الكاممػػة  برؤيػػة كمبػػررات الطػػرؼ  لآخػػر كمف  ػػـ فػػاف كػػؿ كاحػػد
مػف البرنػام   كىػي  لممكػكف الآخػر  عطػىزف  الػذم لمػك  قيانا  ىميتوتتنانب مب  الكزف المعطى لمككنو  

تكامػؿ نام   لعداد مبني  رػلا عمػى  التػكازف كالاجتزائية تنافنية في جكىرىا   تعطي تركرا بأف بر  نظرة
  عميػػو فػػاف  ىػػذا التعػػارض بػػيف طبيعػػة )النظػػاـ التكػػاممي ( ػ التكامميػػة ػ  كالنظػػرة اهلجتزائيػػة الترجيحيػػة 

 لبرنام  في ظمو   ىي مف يقؼ كراء ضعؼ  النظاـ التكاممي في ىذه الناحية .التنافنية لمنفذم ا
 مػػا غيػػاب التػػرابط العضػػكم بػػيف المككنػػات ال لا ػػة  لبرنػػام   لعػػداد فػػي ظػػؿ ىػػذا النظػػاـ   فإنمػػا يعػػكد      

ينيػا كالكاقػب  )منفرػمة (عػف بعضػيا   ك نػو   تكجػد ب إلى  ف مككنات البرنام   ىذه ىي فػي حقيقػة  ومػر
 لجيػػة ؛  م قكانػػـ م ػػتركة   ك  م  كارػػر للالتقػػاء    كىػػك  مػػر يرجػػب لمطبيعػػة الخارػػة بكػػؿ مكػػكف منيػػا

  فيذه المككنات مترابطة مف الناحية ) النظريػة (فحنػب   كلكنيػا مػف الناحيػة  كان طتو  ىدافو  كمحتكاه  
فػػي حقيقػػة  مػػره)مني  مػػكاد الكاقعيػػة الفعميػػة منفرػػمة عػػف بعضػػيا ىذا فضػػلا عػػف  ف كػػؿ مكػػكف منيػػا ىػػك 

درانية  منفرمة ( لجية  ىدافو  كمحتكاه   كليس بمني  مكاد مترابطػة   ك مػني  ) مجػاؿ ( كىػك مػا تتجػو 
 . إليو  ليكـ  ونظمة التربكية كالتعميمية  في دكؿ العالـ

اد ىػك مػف ميػاـ  ػـ  ف ىػذا التػرابط العضػكم ػ الغائػب  رػلا ػ بػيف المككنػات ال لا ػة لبرنػام  العػد       
كمنؤكلية مخطػط البرنػام   كمػف  ػـ منفػذه  كلػيس مػف ميػاـ )النظػاـ التكػاممي ( الػذم تنحرػر ميمتػو فػي  
ضػػماف حضػػكر ىػػذه المككنػػات معػػا   كتكحيػػد منػػارىا العػػاـ ضػػمف إطػػار عػػاـ  عميػػو فػػاف غيػػاب التحديػػد 

 قد اننحب  نمبا عمى )النظاـ التكاممي (. الدقيؽ لجية المنؤكلية
يجعػػػؿ )برنػػػام  إعػػػداد المدرنػػػيف ( مرنػػػا تجػػػاه المنػػػتحد ات المعرفيػػػة    مػػػا كػػػكف )النظػػػاـ التكػػػاممي (ك    

كالمينيػة ك  ينػػيؿ  مػػر انػػتخداميا كتكظيفيػػا  فيرجعػػو الباح ػاف إلػػى  ف طبيعػػة ىػػذا النظػػاـ  تكجػػد كتفػػرض 
لمدل الزمنػي المتػاح   عمى برنام   لعداد بمجممو  تتم ؿ في؛ضيؽ ا دات معينةكتطرح محد كنطا معينا

ننكات درانية (  كالذم يػدفب باتجػاه ضػغط كتك يػؼ محتػكل كػؿ مكػكف مػف مككنػات  1لنجاز البرنام   )
 البرنػػام  ال لا ػػة  ككػػذلؾ فػػي  ضػػيؽ المنػػاحة الكزنيػػة المتاحػػة  كننػػب النػػاعات المحػػددة لكػػؿ مكػػكف منيػػا

ؾ ك  ػػػؾ  يحػػػكؿ دكف تمتػػػب برنػػػام  يجػػػكز تجػػػاكز حػػػدىا  وعمػػػى بػػػأم حػػػاؿ مػػػف  وحكاؿ كػػػؿ ذلػػػ كالتػػػي  
اف اعتماد نظػاـ التػدريس الجمعػي )المجمكعػات الكبيػرة ( كالػذم يتنانػب مػب  الكافية  كما العداد بالمركنة
ينػػػاعد عمػػػى انػػػتدخاؿ بعػػػض مػػػف تمػػػؾ المنػػػتحد ات كالمنػػػتجدات التػػػي تتقػػػاطب معػػػو فػػػي  ىػػػذا النظػػػاـ   

الفنيػػػة المؤىمػػػة اللازمػػػة لمبنيػػػة الماديػػػة   لطػػػار الكػػػكادر كاف عػػػدـ تػػػكفر  ك قمػػػة  كمػػػا   كمتطمباتيػػػا فمنػػػفتيا
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فػي غيػاب ىػذه المركنػة  التكنكلكجيػة ينػيـ ىػك الآخػر تفرزه ال ػكرة كالقادرة عمى التعاطي مب ما    ونانية
النمبية لدل بعض المنفذيف مف  عضاء ىيئة التدريس نحك ما ىك    تجاىات فضلا عف اف كجكد بعض 

   مف  ف ما ىك تقميدم يككف مألكفا ف اوكاديمي التخرري  كالتربكم كالنفني  انطلاقاجديد في الميداني
 في الدفب باتجاه اضعاؼ اك تغييب تمؾ المركنة. تأ يرىا ىك مألكؼ ينيؿ تنفيذه يمكف اف يككف ليا كما

ابرة  كيعػػػػػزك الباح ػػػػػاف  نػػػػػبب كػػػػػكف )النظػػػػػاـ التكػػػػػاممي (   يحفػػػػػز الطالػػػػػب /المػػػػػدرس عمػػػػػى الم ػػػػػ        
كالتحريؿ الدراني إلى ؛  ف ىذا النظاـ يعطي الطالب /المدرس فررة كانعة لتككيف ركرة كاضػحة عػف 
طبيعة كؿ مككف مف حيث محتكاه كمقرراتو كمتطمبات كمنتمزمات تحرػيمو كاكتنػابو  فيتكلػد لديػو انطبػاع 

التػػي تمزمػػو عنػػد ممارنػػتو  مينػػة  كقناعػػة بأنيػػا  كافيػػة كمػػا كنكعػػا لنػػد حاجاتػػو المعرفيػػة كالتربكيػػة كال قافيػػة
التدريس   ك ربما يككف بعضيا  ك ػر مػف تمػؾ الحاجػة   ك نػو لػف يقمػؽ عمػى الػنقص إف حرػؿ فػي إعػداده 

المبا ر مػب المدرنػيف  كا حتكاؾ المعرفي كالميني  ككنو نينده  حقا عف طريؽ الممارنة الفعمية لممينة
لػػدكرات التدريبيػػة    نػػاء الخدمػػة   فضػػلا عػػف عكامػػؿ فػػي ا ا نخػػراطعػػف طريػػؽ   ك مػػف  رػػحاب الخبػػرة 

 خرل يمكنيا اف تنيـ في ذلؾ منيا ؛عػدـ رغبػة  لطالػب /المػدرس  فػي درانػة تخررػو الحػالي  كتككينػو 
اتجاىػػا نػػمبيا نحػػك مينػػة التػػدريس   كاقترػػار طرائػػؽ التػػدريس فػػي  وغمػػب  وعػػـ عمػػى )طريقػػة  للقػػاء ( 

 تحريؿ الدراني   كعند  دنى منتكيات )المجاؿ المعرفي (. كاقترار عممية التقكيـ عمى ال
فضػػلا عػػف  ف) النظػػاـ التكػػاممي ( يػػكفر لمطالػػب /المػػدرس  اطمئنانػػا  نفنػػيا عمػػى منػػتقبمو  فيػػك فػػي ظمػػو 
نيحرػػػؿ عمػػػى  ػػػيادتيف  جػػػامعيتيف فػػػي  ف كاحػػػد ىمػػػا ؛  ػػػيادة التخرػػػص  وكػػػاديمي  ك ػػػيادة التأىيػػػؿ  

 مكر   ؾ نتحد مف دافعية الطالب /المدرس نحك النجاز .لمينة التدريس  إف كؿ ىذه  و
 مػػػا نػػػبب كػػػكف )النظػػػاـ التكػػػاممي (   يحفػػػز)  عضػػػاء ىيئػػػة التػػػدريس ( المنفػػػذيف المبا ػػػريف لبرنػػػام      

 لػػي ؛إف ىػػذا النظػػاـ  يجعميػػـ محممػػيف بأعبػػاء تدرينػػية  فيعػػكد كالتجديػػد  ا بتكػػار كعمػػى الخمػػؽ   لعػػداد
داريػػػة كبيػػػرة ت  نػػػتنزؼ  الك يػػػر مػػػف جيػػػدىـ كطاقػػػاتيـ الفكريػػػة كالجنػػػدية  فضػػػلا عػػػف  ركتينيػػػة كرتابػػػػة كا 

كما  ف تغييب الفرز بيف عضػك ىيئػة التػدريس  ) المحاضػر (  كعضػك  داءات اليكمية المطمكبة منيـ  لا
ىيئػػة التػػدريس ) الباحػػث ( فػػي ظػػؿ ىػػذا النظػػاـ  يجعػػؿ ميمػػة عضػػك ىيئػػة التػػدريس مزدكجػػة  كدكره مركبػػا 

 يزيده تفاقما غياب التكازف بينيما  فك يرا ما يطغى  حدىما عمى  لآخر   فتطغى بذلؾ مطالبو كمتطمباتو 
ينمػػػػي فيػػػو برنػػػػام   لعػػػداد  تجاىػػػػات ايجابيػػػة لػػػػدل الطالػػػػب   مػػػا نػػػػبب كػػػكف )النظػػػػاـ التكػػػاممي (       

 كفيره فررػػػػا كافيػػػػػة/المػػػػدرس  نحػػػػك )مينػػػػة التػػػػدريس ( كنحػػػػك العػػػػامميف فييػػػػا  فانمػػػػا يعػػػػكد إلػػػػى ؛عػػػػدـ تػػػػ
لمطالب/المدرس للاحتكاؾ بيذه المينة عف قرب  كالتعرؼ عمى طبيعتيا  كظركفيػا كمتطمباتيػا كم ػكلاتيا 
  كوف )النظػػػاـ التكػػػاممي ( لػػػيس رػػػارما تجػػػاه برنػػػام   لعػػػداد فػػػي منػػػألة التػػػكازف بػػػيف الجػػػانبيف النظػػػرم 

المينػػػي )نظريػػػا (فػػػي حقيقتػػػو    ا  لعػػػدادكالعممػػػي فػػػي مكػػػكف ) لعػػػداد المينػػػي ( تحديػػػدا  فقػػػد  رػػػبح ىػػػذ
فالطالػػػب /المػػػدرس طيمػػػة   ػػػلاث نػػػنكات مػػػف عمػػػر إعػػػداده  وربػػػب ىػػػك يقػػػر  فقػػػط عػػػف ؛ التػػػدريس  كمينػػػة 

 نػو متخرػص  ت كؿ قناعػات لػدل الطالػب /المػدرس مفادىػا ىك كلعؿ مما  نيـ في ذلؾ ايضا، التدريس 
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مػف كميػات الجامعػة  ك نػو  لػب جػامعي فػي  م كميػةك خيرا  أنو في ذلؾ  ػأف  م طا  ك في )عمـ (ررؼ 
 ليس متخررا في عمـ تربكم 

 . ك نفني 
ك مػػػػا نػػػػبب كػػػػكف )النظػػػػاـ التكػػػػاممي(    يفعػػػػؿ برنػػػػام   لعػػػػداد لجيػػػػة إعػػػػداد بػػػػاح يف إف فػػػػي مجػػػػاؿ     

يػة التخرص  وكاديمي  ك في المجاؿ التربكم كالنفني    ك بتعبير  دؽ   عػدـ كجكد)ظػاىرة بح يػة  طلاب
(  فيعػػػػػزل إلػػػػػى ؛ ضػػػػػيؽ المنػػػػػاحة التػػػػػي ي ػػػػػغميا)مني  البحػػػػػث العممػػػػػي ( فػػػػػي العػػػػػداديف التخررػػػػػي 
 كالمينػػي مف برنػػام   لعػػداد  كالتعامػػؿ مػػب مػػني  البحػػث عمػػى  نػػو )مػػادة  نظريػػة ( بحتػػة الػػى جانػػب قمػػة 

مف إطػػار الفػػرص المتاحػػة لمجانػػب التطبيقػػي منػػو  ككػػذلؾ النظػػرة اليػػو عمػػى  نػػو ن ػػاط اختيػػارم ينػػدرج ضػػ
ارلا غير مفعػؿ فػي البرنػام    كانػو ن ػاط  رػفي  يقػب خػارج إطػار المػني   )التعمـ الذاتي (  كالذم ىك

يمتفت إليو ك يرا في التقكيـ العاـ  كعدـ تكافر الكقػت الكػافي وعضػاء ىيئػة التػدريس للإ ػراؼ  الدراني فلا
 عمى عدد كبير مف بحكث الطمبة في ظؿ ىذا النظاـ .

ك  ؾ   يناعد عمػى بنػاء ميػارات بح يػة ررػينة لػدل الطالػب /المػدرس  ك  يخمػؽ اتجاىػات  إف كؿ ذلؾ
 لديو نحك البحث العممي  كمف  ـ غياب الطالب/المدرس /الباحث . ايجابية

 مػػػا نػػػبب كػػػكف )النظػػػاـ التكػػػاممي (   يكػػػكف فعػػػا  لجيػػػة التقميػػػؿ كالتقمػػػيص مػػػف  كمفػػػة البنيػػػة الماديػػػة    
فػػي ىػػذا  ىيمنػػة النظػػرة الجزئيػػة ك م   لعػػداد   فيعزكىػػا الباح ػػاف إلػػى غيػػاب النظػػرة الكميػػة ونانػػية لبرنػػا

( حاجػػات لػػػ)كمية التربيػػة الحكػػـ   فػػالتخطيط كالتعامػػؿ مػػب ىػػذه البنيػػة كالعمػػؿ عمػػى تكفيرىػػا مػػف منطمػػؽ  نيػػا
قػػائـ ك منػػتقؿ  كػػؿ منيػػا بمجمميػػا   يختمػػؼ عنػػو عنػػدما ينظػػر إلييػػا عمػػى  نيػػا حاجػػات لعػػدة  قنػػاـ عمميػػة

 بذاتو.
 

)التعـرف عمـم مـا إذا كانـت ىنـاك فـروق ذات دلالـة  وىـو  ثالثـا / ـ فيمـا يخـص اليـدف ) الثالـث (     
مدرسـين (، تبعـا إحصائية في الحكم العام عمم ) النظام التكاممي ( في ضوء علاقتو بـ )برنامج إعداد ال

     :ــلممتغيرات ألآتية
 ة / أقسام إنسانية (ـ تصنيف القسم: )أقسام عممي

 ب ػ االتخرص:  )ذككر )تدرينيكف(/اناث ) تدرينيات (.
 ج ـ نوع التخصص : ) أكاديميون / تربويون   (.

 ففيما يأتي استعراض لنتائجو وعمم النحو ألآتي      
 أ ــ النتائج الخاصة بمتغير )تصنيف القسم (  )أقسام عممية / أقسام إنسانية (.

الدرجات الكمية  نتجابات  فراد عينة البحث  ونانية مف التدرينييف كالتدرينيات في  لقد بم  متكنط    
) وقناـ العممية ( الخمنة ؛ )الفيزياء   الكيمياء   عمػكـ الحيػاة  الحانػبات   الرياضػيات (  البػال  عػددىـ 

 (44.52255(  كبانحراؼ معيارم قدره ) 84.29561(فردا  ) 55) 
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الدرجات الكمية ونتجابات  فراد عينة البحث  ونانية  مف التدرينػييف  كالتدرينػيات  في حيف بم  متكنط 
 في ) وقناـ  لننانية ؛  ) المغة العربية   المغة  لنكميزية   التاري    الجغرافية ( كالبال  

 ( 8( . ) ممحؽ  44.5959(   كبانحراؼ معيارم قدره  ) 81.8599(فردا ىك ) 64عددىـ  ) 
لمتعرؼ عمى د لة الفرؽ بيف ىذيف المتكنطيف  تـ انتخداـ )معادلة   ختبار التػائي لعينتػيف منػتقمتيف ك   

ػ  كىي  كبػر مػف القيمػة التائيػة   2.455ػ  غير متناكيتيف في العدد (  فكانت القيمة التائية ) المحنكبة (
(  ككمػػػا مكضػػػح فػػػي   4.48)(  كمنػػػتكل د لػػػة   416( عنػػػد درجػػػة حريػػػة ) 4,364الجدكليػػػة البالغػػػة )

 (8جدكؿ ) 
 

 (2جدول  )
 ائية المحسوبة والجدولية لمدرجاتالمعياري ،ودرجة الحرية ،والقيمة الت والانحرافالوسط الحسابي 

 لأفراد عينة البحث ألأساسية في )ألأقسام العممية و ألنسانية ( الكمية
 عدد  فراد نكع العينة ت

 العينة
المتكنػػػػػػػػػػػػػػػػػػط 

 الحنابي
 ؼ  نحػػػػػػػػػػرا
 المعيارم

درجػػػػػػػػػػػػػػػػة 
 الحرية

القيمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
التائيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
 المحنكبة

القيمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
التائيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

 الجدكلية

الد لػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
  لحرائية

(4.48) 
 وقنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ  4

  لننانية
64 81.8599 44.595

9 
داؿ  4.364 2.455 416

 احرائيا
 وقنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاـ  2

 العممي
55 84.2956 44.522

5 
    

   
يف  كلرالح تدرينػيي )  وقنػاـ  لننػانية ( بد لػة كىذا يعني كجكد فرؽ داؿ إحرائيا بيف ىذيف المتكنط

 اف الكنط الحنابي  لدرجات  فرادىا  كبر مف الكنط الحنابي لدرجات  فراد ) وقناـ العممية (.
كىػػذا يعنػػي كجػػكد فػػرؽ فػػي كجيػػات النظػػر فػػي الحكػػـ العػػاـ عمػػى ) النظػػاـ التكػػاممي ( فػػي ضػػكء علاقتػػو بػػػ 

 )برنام  إعداد المدرنيف (.
 ف  فراد العينة  ونانية في كؿ مف ) وقناـ العممية  ك ) وقناـ  لننانية ( يتفقكف في حكميـ العاـ  فمب 

 كىػػك ؛اف )النظػػاـ التكػػاممي (   يفعػػؿ ىػػذا البرنػػام  بمجممػػو   ا    ف تدرينػػيي ) وقنػػاـ  لننػػانية ( ىػػـ 
 ة ( و د في ىذا الحكـ العاـ مف  قرانيـ  تدرينيي ) وقناـ العممي

إف  ) لعػػداد  وكػػاديمي ( حنػػبيـ ػ  م  وقنػػاـ  لننػػانية ػ يختػػزؿ   إلػػىكيعػػزل نػػبب ىػػذه النتيجػػة     
)برنام   لعداد (كمو كيمخرو فيو فبرنام   لعداد يعني انو ىذا المككف بالدرجة  وناس    ـ إف الجانب 

يمػػة كمحػػدكدة   كذلػػؾ مقارنػػة بػػػ) لعداد ) النظػػرم ( ىػػك الغالػػب فيػػو   فالمنػػاحة )العمميػػة ( المتاحػػة فيػػو فم
  وكاديمي ( لمطالب /المدرس في  وقناـ العممية 
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كعمػػى ىػػذا فػػاف تدرينػػيي ) وقنػػاـ  لننػػانية ( يركػػزكف ب ػػكؿ كبيػػر فػػي تقػػكيميـ  لػػػ)النظاـ التكػػاممي (     
ام   لعػداد فػي عمى الحرػيمة )المعرفيػة ( التخررػية النظريػة التػي يخػرج بيػا الطالػب /المػدرس مػف برنػ

ظػػػؿ ىػػػذا النظػػػاـ  كىػػػي حرػػػيمة   تػػػركؽ ليػػػـ ك  ترضػػػي  طمكحػػػاتيـ   فػػػي حػػػيف  ف تدرينػػػيي ) وقنػػػاـ 
العمميػػػػة (  ك إف كػػػػانكا  يضػػػػا  يختزلػػػػكف  )برنػػػػام   لعػػػػداد ( فػػػػي المكػػػػكف ) وكػػػػاديمي (  الآ   ف منػػػػاحة 

ذا  ومػر  نػيـ فػي  ف يككنػكا  قػؿ الجانب )العممي ( فيػو مقبكلػة كفعالػة كتررػف الجانػب )النظػرم (منػو  ىػ
 حدة في حكميـ العاـ عمى النظاـ التكاممي  مف زملائيـ في ) وقناـ  لننانية (

يممنػػكف حقيقػػة  مػف ) وقنػػاـ  لننػػانية (  نيػـ   العينػػة لػدل افػػراد كممػا  نػػيـ  يضػػا فػي النػػمبية ال ػػديدة  
مػػػف المنػػػتحد ات التربكيػػػة كالتعميميػػػة  اك انػػػتقداـ اك تكظيػػػؼ  م حضػػػكر عمػػػى  رض الكاقػػػب   دخػػػكؿ  ك

كالمعرفية لبرنام   لعداد  مب  نيـ قػر كا  الك يػر  عنيػا  عمػى النقػيض مػف زملائيػـ فػي  وقنػاـ العمميػة   
حيػػث ت ػػيد  قنػػاميـ  كجػػكد كانػػتدخاؿ تطػػكيرات كتحػػدي ات اف ب ػػكؿ اك بػػآخر  كلكنيػػا مممكنػػة  ذلػػؾ  ف 

ضػػافتيا كانػػتدخاليا فػػي  العمػػكـ الطبيعيػػة ىػػي فػػي طبيعتيػػا ناميػػ ة   ومػػر الػػذم يفػػرض كيحػػتـ ملاحقتيػػا  كا 
مككف  )  لعداد  وكاديمي ( مف برنام   لعداد .حتى   يككف الطالب / المدرس متخمفا عف عرره . ـ 

ضافة كانتحدا ا.   ف طبيعة المكاد الدرانية في المككف  وكاديمي تنمح ليـ بذلؾ حذفا كا 
ضا مدل التبايف في  لحناس بالنمك كالتطكر الذم يطػاؿ البنيػة الماديػة  ونانػية كمما  نيـ في ذلؾ  ي  

لبرنػػام   لعػػداد  يضػػاؼ الػػى ذلػػؾ   ف المجػػاؿ  لبػػداعي المتػػاح لتدرينػػيي ) وقنػػاـ  لننػػانية ( فػػي ظػػؿ 
ؿ  ك )النظاـ التكاممي ( محركر في الغالب  وعـ  في ) لجانب النظرم ( كبالتالي فيػك  ضػيؽ مػف المجػا

الميػػداف الػػذم يتحػػرؾ فيػػو تدرينػػيك ) وقنػػاـ العمميػػة (  ككنػػو )نظػػرم كعممػػي ( فػػي ذات الكقػػت   كاومػػر 
 نفنو يننحب عمى الطالب /المدرس .

يضاؼ إلى  ذلؾ  إنيـ لـ يمحظكا كجكد ظاىرة بح ية طلابية تنتحؽ  ل ادة بيا إذ ىـ يجػدكف رػعكبة    
ناضجة منػتكفية ل ػركطيا  لمم ػاركة فػي المنػابقات ك المػؤتمرات كبيرة في تر يح بحكث طلابية نظرية  

الداخميػػة كالمحميػػة  كعمػػى الطػػرؼ  لآخػػر فػػاف تدرينػػيي ) وقنػػاـ العمميػػة ( يجػػدكف فػػي  قنػػاميـ   ف عػػزت 
البحكث الطلابية النظرية  فيناؾ حضكر مرضي عنو بالننبة لمبحكث العممية  كىك ما لػـ يممنػو تدرينػيك 

 نية لدل طمبتيـ .اوقناـ  لننا
فكؿ ما نبؽ انيـ في بمكرة حكـ تدرينيي ) وقناـ  لننانية (عمى )النظػاـ التكػاممي ( كب ػكؿ   ػد مػف   

 زملائيـ في )اوقناـ العممية(
 

 التدريسيون (و )ألناث ــ التدريسيات  ( ب ـ النتائج الخاصة بمتغير الجنس  (  )الذكورـ
البحػػث  ونانػػية مػػف )الػػذككر (ػػػ التدرينػػييف   فػػراد عينػػة  نػػتجاباتيػػة لقػػد بمػػ  متكنػػط الػػدرجات  الكم   

فػي حػيف بمػ   (   44.82534(  كبػانحراؼ معيػارم قػدره  ) 82.4642(فػردا    ) 421ػػػالبال  عػددىـ  )
 فراد عينة البحث  ونانية مف) لناث  ( ػ التدرينيات ػ البػال  عػددىف   نتجاباتمتكنط الدرجات الكمية 

 .  (   6( . )ممحؽ    49.3591(  كبانحراؼ معيارم قدره  )  89.828(تدرينية  )  14)
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 كلمتعرؼ عمى د لة الفرؽ بيف ىذيف المتكنطيف  تـ انتخداـ معادلة )   ختبار التائي لعينتيف    
غر  (  كىي   ر  4.4584منتقمتيف غير متناكيتيف في العدد (  فكانت القيمة التائية) لمحنكبة ( ىي ) 

(  كمنػػتكل د لػػة  )    462(  عنػػد درجػػة حريػػة )   4.364مػػف  القيمػػة التائيػػة ) الجدكليػػة (   البالغػػة  )
 (   6(   ككما مكضح في جدكؿ  )    4.48

 
 (   3جدول  )   

الوسط الحسابي والنحراف المعياري ودرجة الحرية والقيمة التائية المحسوبة والجدولية لمدرجات الكمية 
 عينة البحث ألأساسية من الجنسين لأفراد

عػػػػػػػػدد  فػػػػػػػػراد  نكع العينة ت
 العينة

الكنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػط 
 الحنابي

 لنحػػػػػػػػػػػػػػػػراؼ 
 المعيارم

درجػػػػػػػػػػػػػة 
 الحرية

القيمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
التائيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
 المحنكبة

القيمػػػػػػػػػػػػػػػة 
التائيػػػػػػػػػػػػػػة 
 الجدكلية

الد لػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
  لحرائية

(4.48) 
 لناث)التػػػػػػد 4

 رينيات(
 غيرداؿ 4.364 4.4584 462 49.3591 89.828 14

در الذككر)التػػ 2
 ينيكف(

421 82.46423 44.8253
4 

    

 
كىذا يعني  نو   يكجد فرؽ ذك د لة احرائية بيف ىذيف المتكنػطيف ام  ف كجيػات نظػر  فػراد عينػة     

فػػػػي كػػػػكف )النظػػػػاـ التكػػػػاممي(  يفعػػػػؿ )برنػػػػام  اعػػػػداد  البحػػػػث  ونانػػػػية مػػػػف الجننػػػػيف متطابقػػػػة متقاربػػػػة
 المدرنيف(     

ذه النتيجػة  إلػى  ف الجننػيف )التدرينػييف كالتدرينػيات ( يعاي ػاف معػا ) النظػاـ كيعزك الباح اف نبب ىػ   
التكاممي (  كيتعاملاف معو ب كؿ مبا ر  ك نيما ينفذاف معا )  برنام  الطالب / المدرس ( في ظمو   في 

لماديػػة بيئػػة كاحػػدة ككنػػط كاحػػد   كتحػػت ال ػػركط كالظػػركؼ نفنػػيا    كبالمنػػتمزمات كالمتطمبػػات  كالبنيػػة ا
عينيػػػا   كيتعرضػػػاف   كالداريػػػة ونانػػػية  ذاتيػػػا   كينػػػكءاف  تحتػػػو باوعبػػػاء كالميػػػاـ كالكاجبػػػات التدرينػػػية 

لم ػػػكلات  تكػػػاد تكػػػكف  متقاربػػػة كمتما مػػػة   كينػػػعياف معػػػا لتحقيػػػؽ ىػػػدؼ نػػػاـ  يتم ػػػؿ فػػػي إعػػػداد طالػػػب 
مينيػة عاليػة  كقيمػا كاتجاىػات /مدرس قكم في مادتو  ماىر في طريقتو   يمتمؾ قدرات كميارات معرفيػة ك 

ايجابية  كما  ف الجننيف يمتمكاف رؤية م تركة لمكارفات )الجكدة ( إف لبرنام   لعػداد   ك لمخرجاتػو   
 ك لمنمط  ك  ونمكب الذم يعرض بو   فمظاىر التفعيؿ  ك عدميا  كاضحة كبادية  لمجننيف معا كبالقدر 

فتما مػػػت  رػػاتيما  لكػػؿ مظيػػر منيمػػا متقاربػػة كمتطابقػػة   نفنػػو   لكػػؿ ىػػذا جػػاءت ملاحظاتيمػػا  كت خي
 حكاميما.  جر اءىا

 

 ج ــ النتائج الخاصة بمتغير ) نوع التخصص (  ) أكاديميون  / تربويون  (
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لقػػػػد بمػػػػ  متكنػػػػط الػػػػدرجات الكميػػػػة  نػػػػتجابات  فػػػػراد عينػػػػة البحػػػػث  ونانػػػػية مػػػػف ) وكػػػػاديمييف ( فػػػػي    
(  كبػانحراؼ معيػارم قػدره 82(فػردا ىػك ) 415ية ( معا  كالبال  عػددىـ )التخررات )العممية  ك الننان

 (42.444266 .) 
 فػػراد عينػػة البحػػث  ونانػػية  مػػف  ) التربػػكييف ( ؛ فػػي   نػػتجاباتقػػي حػػيف بمػػ  متكنػػط الػػدرجات الكميػػة 

( فػردا  ىػك  46) قنمي ؛ العمكـ التربكية كالنفنية  ك  لر اد النفني ك التكجيو التربػكم  .كالبػال  عػددىـ 
 ( 2( .)ممحؽ 42.21449(كبانحراؼ معيارم قدره  ) 82.4628)

كلمتعػػػرؼ عمػػػى د لػػػة الفػػػرؽ بػػػيف ىػػػذيف المتكنػػػطيف  تػػػـ انػػػتخداـ معادلػػػة )   ختبػػػار التػػػائي لعينتػػػيف    
(   كىػي  رػغر  4.2614منتقمتيف غير متناكيتيف في العدد ( فكانت القيمة التائية ) المحنػكبة (ىػي ) 

  4.48(   كمنػتكل د لػة )  462(  عند درجة حرية )  4.364القيمة التائية ) الجدكلية ( البالغة )  مف 
 ( 2(   ككما مكضح في جدكؿ ) 

    
 

 ( 4جدول  )
الوسط الحسابي و ألنحراف المعياري . ودرجة الحرية ، والقيمة التائية المحسوبة والجدولية لمدرجات 

 ألأساسية من )ألأكاديميين والتربويين (الكمية لأفراد عينة البحث 

 
 كىذا يعني  نو   يكجد فرؽ ذك د لة احرائية  بيف ىذيف

 المتكنطيف    م  ف ىناؾ تطابقا كتقاربا في كجيات نظر كؿ مف 
) وكاديمييف ( ك )التربكييف ( في الحكـ العاـ  عمى ) النظاـ التكاممي (  كتما ميـ في القناعة مػف  ف ىػذا 

 نيف بكميتو .النظاـ   يفعؿ  برنام  إعداد المدر 
كيعزك الباح اف نبب ذلؾ  لي   ف كؿ طرؼ منيما لـ يردر فػي تقكيمػو كحكمػو عمػى ىػذا النظػاـ مػف    

زاكيػػػة كاحػػػدة ضػػػيقة فحنػػػب   ىػػػي زاكيػػػة منػػػؤكليتو المحػػػددة فػػػي إعػػػداد الطالػػػب /المػػػدرس  )مينيػػػا    ك 
نمػػا كػػاف يرػػدر فػػي ذلػػؾ مػػف رؤيػػة  ػػمكلية     تكػػاممي( بكميتػػو  فػػي علاقتػػوتػػرل )النظػػاـ ال  كاديميػػا (   كا 

 برنام   لعداد ( بمجممو .بػ)

 عدد العينة
 افراد
 العينة

 الكنط
 الحنابي

 درجة المعيارم   نحراؼ
 الحرية

القيمة التائية 
 المحنكبة

القيمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
التائيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

 الجدكلية

الد لػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
  لحرائية

(4.48) 
 غير داؿ 4.364 4.2614 462 42.21449 82.4628 46 تربكيكف

     42.44426 82 415 اكاديميكف
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فػػػ )التربكيػػكف ( ىػػـ عمػػى كعػػي بمػػا يجػػرم فػػي الجانػػب  لآخػػر مػػف  لعػػداد) العػػداد  وكػػاديمي ( فضػػلا    
( ىػػـ  يضػػا  اوكػػاديميكفعػػف كعػػييـ لمػػا يجػػرم فػػي جػػانبيـ المنػػؤكليف عنػػو كىػػك ) لعػػداد المينػػي (   ك )

ي جانػب  ) لعػداد المينػي (   مػب منػؤكليتيـ عػف )الجانػب  وكػاديمي (  فكلاىمػا عمى كعي لما يجرم ف
 يرل العمؿ بكميتو  كىك إعداد الطالب /المدرس  كاديميا كمينيا ك قافيا.     

إف الذم  نيـ في ت كيؿ الركرة الكاضحة عف )النظاـ التكاممي ( لدل كؿ طرؼ منيما  ىػك تعاي ػيما   
يذ   كاحتكاكيـ المبا ر كتكامؿ عمميما  فضلا عػف   نطباعػات التػي تتكلػد لػدل كػؿ التنفككنط  في بيئة 

منيمػػا عػػف  لآخػػر  كبالتػػالي عػػف الجانػػب  لآخػػر مػػف البرنػػام  كنظػػاـ عرضػػو كتنفيػػذه   كذلػػؾ مػػف خػػلاؿ 
 زياراتيما  ل رافية لمطمبة /المدرنييف    ناء مدة )  التطبيؽ (  ففي ىذه الزيارات يرل كؿ منيما  

 في  ف كاحد  كيرل البرنام  ككؿ   كالنظاـ التكاممي بكامؿ انعكاناتو. ركرتو ىك كركرة  لآخر
                                              

 
رابعـأ/ ـ فيمـا يخـص اليـدف ) الرابـع ( : ) الكشـف عـن القضـايا )النقـاط ( التـي تتفـق أو تختمـف  فييـا 

ويين(بشــأن ) النظــام التكــاممي ( ، وذلــك فــي ضــوء علاقتــو بـــ )برنــامج أحكــام )ألأكــاديميين ( ،و )الترب
 إعداد(.

 
ك ) التربػكييف ( عمػى كػؿ  بحنػاب تكػرارات انػتجابات   فػراد عينػة البحػث  ونانػية  مػف ) وكػاديمييف (  

ا كحنػػػاب ننػػػبي لكػػػؿ فقػػػرة مػػػف فقػػػرات  وداة   بػػػديؿ  مػػػف البػػػدائؿ ال لا ػػػة ؛ )  نعػػػـ    إلػػػى حػػػد مػػػا     (
المئكيػة  كبانػتخداـ ) مربػػب كػام ( كنػيمة احرػػائية لمتعػرؼ عمػى د لػػة الفػرؽ فػي الحكػػـ بػيف  وكػػاديمييف 

 كالتربكييف كلكؿ فقرة فقد تبيف  لآتي ؛
( فقػػرة  مػػف مجمػػكع    21إف  (كجيػػات نظػػر الطػػرفيف  قػػد اتفقػػت فػػي  الحكػػـ ػ  نػػمبا  ك إيجابػػا ػ عمػػى  )

رة حيػػػث كانػػػت قيمػػػة ) مربػػػب كػػػام ( المحنػػػكبة  ليػػػا  رػػػغر مػػػف القيمػػػة ( فق 26فقػػػرات  وداة البالغػػػة  ) 
(  حيػث تطابقػت  كجيػات   4.48(  كمنتكل د لػة ) 2(  عند درجة حرية ) 8.334الجدكلية  البالغة ) 

 ( فقرة   49نظر )  حكاـ ( الطرفيف  في  ف  )النظاـ  التكاممي () يفعؿ ( ) 
 (فقرة فيو  44يفعؿ (  )   في برنام  إعداد المدرنيف   ك  نو  )

( المحنػػكبة  كبػػر مػػف القيمػػة 2فػػي حػػيف  اختمفػػت كجيػػات نظرىمػػا فػػي فقػػرتيف ا نتػػيف   حيػػث كانػػت قيـ)كػػا
 ( 5(.           جدكؿ  )5الجدكلية ككما مكضح في جدكؿ  ) 

التي اختمفػت فييػا الفقرات التي اتفقت فييا كجيات نظرػ  حكاـ ػ )  وكاديمييف ( ك ) التربكييف (  كالفقرات 
  حكاميما

 
  رقاـ الفقرات الحكـ ت
   29   22  48  41  6  8  1  9  2   4القضػػػػػػايا المتفػػػػػػؽ عمػػػػػػى  ف ) النظػػػػػػاـ التكػػػػػػاممي(   ػ4
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 26  28  21 )يفعميا ( في برنام  اعداد المدرنيف
القضػػػػػاياالمتفؽ عمػػػػػى  ف) النظػػػػػاـ التكػػػػػاممي( )   ػ2

 ف.يفعميا (في برنام  إعداد المدرني
 2 5  44   44  42   49  46  42 
  43  24  24 

   45    3 القضاياالمختمؼ في الحكـ عمييا. ػ9
 
كبما انو قد تػـ تفنػير نػبب تطػابؽ كجيػات نظػر ) وكػاديمييف ( ك )التربػكييف ( فػي )الحكػـ العػاـ ( عمػى  

نػكع التخرػص ( ػأكاديميكف  )النظاـ التكاممي ( عند انتعراض نتائ  ) اليدؼ ال الػث ( الخػاص بمتغيػر )
/ تربكيػػكف ػ   فػػاف البػػػاح يف نيقترػػراف عمػػػى تفنػػير القضػػػايا التػػي ) اختمفػػػت ( فييػػا   حكاميمػػػا  كىمػػػا 

 (. 45(  ك)  3الفقرتاف ) 
 
(  كىي:  ) )النظاـ التكاممي (  يعطي المككنات ال لا ة لبرنػام  إعػداد المدرنػيف 3ففيما يخص الفقرة )   

   كالميني  كال قافي ( كزانا تعادؿ  دكارىا ك ىميتيا في البرنام  (()  وعداد العممي
(   ككزنيػػػػػا المئػػػػػكم   4.339(  حيػػػػػث كػػػػػاف كنػػػػػطيا المػػػػػرجح  )  41لقػػػػػد جػػػػػاءت ىػػػػػذه الفقػػػػػرة بالرتبػػػػػة ) 

%  ( ففي الكقت الذم يرل  فيو )التربكيكف (  ف  )النظاـ التكاممي ( يفعؿ ىذه الفقػرة  حيػث   66.199)
%  كاف)اوكاديميكف ( يػركف عكػس ذلػؾ حيػث بمغػت ننػبة المكافقػة عنػدىـ  19.28المكافقة   كانت ننبة
%   كلمتعػػرؼ عمػػى د لػػة الفػػرؽ بينيمػػا   تػػـ انػػتخداـ  )مربػػب كػػام ( كنػػيمة احرػػائية  فكانػػت  42.86

 (2( عنػد درجػة حريػة ) 8,334( كىػي  كبػر مػف قيمتػو الجدكليػة البالغػة  ) 6,36914قيمتػو المحنػكبة  )
( كىػػذا يعنػػي  كجػػكد فػػرؽ داؿ احرػػائيا كبالتػػالي فيػػي تم ػػؿ نقطػػة خػػلاؼ حقيقيػػة  4.48كمنػػتكل د لػػة )

 بينيما . لرالح )التربكيييف (.
كتعزل ىذه النتيجة  إلى  ف )التربكييف ( مب  نيـ يطمحكف  إلى زيادة المناحة الكزنية لمككف ) لعػداد    

ف مبػرراتيـ التػي ينػكقكنيا حػكؿ  ىميتػو  ا    ف الكاقعيػة كػاف ليػا الميني (في )برنام   لعداد ( انطلاقا م
حضػػكرىا فػػي التخفػػيض مػػف نػػقؼ ىػػذا الطمػػكح كالمطالبػػات   فاقتنػػاعيـ  بػػاف الػػكزف الحػػالي المخرػػص 
لمكػػكف )  لعػػداد المينػػي ( فػػي )برنػػام  إعػػداد المدرنػػيف ( فػػي ظػػؿ )النظػػاـ التكػػاممي ( معقػػكؿ ك مقبػػكؿ 

طلاعيػػـ  بالننػػبة ليػػـ نكعػػا مػػ ا  كىػػك اقتنػػاع تكلػػد عػػف إيمػػاف بػػأف التػػدريس  )عمػػـ كفػػف (  كجػػر اء معػػرفتيـ كا 
عمػى  وكزاف المخررػة ليػذا المكػكف فػي بػرام  إعػداد المعممػيف فػي كميػات التربيػة فػي الجامعػات العربيػػة 

 % ( مف مجمكع الناعات المعتمدة . 28ػػ   24كغيرىا  كالتي تقب في  لغالب  وعـ  بيف )
ي حػػيف يرل)اوكػػاديميكف (  ك يرػػركف عمػػى  ف الػػكزف المخرػػص لمكػػكف  ) لعػػداد  وكػػاديمي( فػػي فػػ  

%( مػػف مجمػػكع النػػاعات   28ػػػػ 24)برنػػام   لعػػداد ( فػػي ظػػؿ )النظػػاـ التكػػاممي ( كالػػذم يتػػراكح بػػيف )
بالحريمة المعتمدة  ىك دكف منتكل طمكحيـ   ك نو غير كاؼ لعداد الطالب /المدرس   ك ذلؾ مقارنة  

المعرفية التي يخرج بيا  قرانو في ذات التخرص في كميتي )  لعمكـ ( ك )   لآداب (.فمعيار حكميػـ ىػك 
ىذه المقارنة التي  ت عرىـ بأف ) لعداد  وكاديمي (منقكص في ظؿ ىذا النظاـ  ك  ف ) لعداد الميني ( 
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 وكػاديمي (  عميػو  فػاف ) النظػاـ التكػاممي قد  عطي كزنا  كبيرا كمبالغا  فيو جاء عمى حنػاب )  لعػداد 
( حنػػبيـ   يحقػػؽ التكازنػػات النػػميمة  بػػيف مككنػػات )برنػػام   لعػػداد( ال لا ػػة  كالتػػي يممنػػكف   ارىػػا فػػي  

كمينيا مف ضعؼ المنتكيات )العممية(  لمخرجػات )كميػة التربيػة (  نػاء الخدمػة  اجتماعيا ال ككل المتكررة
. 
 

( كىي : ))ينمي اتجاىػات ايجابيػة لػدل الطالػب /المػدرس  نحػك مينػة التعمػيـ )حػب  45 ما الفقرة )       
 المينة كالتحمس ليا (

% (  ففػػػي الكقػػػت الػػػذم يػػػرل فيػػػو )  66.199( ككزنيػػػا المئػػػكم ) 4.339فقػػػد  كػػػاف كنػػػطيا المػػػرجح ) 
   % ( 84مػػى ذلػػؾ ) حيػػث كانػػت ننػػبة المكافقػػة ع التربكيػػكف (  ف )النظػػاـ التكػػاممي ( يفع ػػؿ ىػػذه الفقػػرة  

% (. كلمتعػرؼ عمػى  22.23فاف )  وكاديمييف ( يػركف خػلاؼ ذلػؾ  حيػث بمغػت لنػبة المكافقػة عنػدىـ )
( كىػػي 2.46183  فكانػت قيمتػو المحنػكبة ) كنػيمة إحرػػائية د لػة الفػرؽ بينيمػا   نػػتخدـ )مربػب كػام (

(  كىػػذا يعنػػي 4.48منػػتكل د لػػة  )( ك 2( عنػػد درجػػة حريػػة )  8.334 كبػػر مػػف قيمتػػو الجدكليػػة البالغػػة )
 كجكد فرؽ داؿ احرائيا كبالتالي فيي تم ؿ نقطة خلاؼ حقيقية بينيما

كتعػػزل ىػػذه النتيجػػػة إلػػى كػػكف )التربػػػكييف (  ك ػػر اىتمامػػػا  كان ػػغا  مػػف ) وكػػػاديمييف ( فػػي مكضػػػكعة    
انػػب  ونانػػية التػػي ينبغػػي  ليجابيػػة لػػدل الطالػػب /المػػدرس  إذ يركنػػو مػػف الجك    تجاىػػاتتكػػكيف كتنميػػة 

تكافرىػػػا فػػػي  خرػػػيتو  كيعدكنػػػو مػػػف المؤ ػػػرات الميمػػػة لنجػػػاح عمميػػػـ التربػػػكم كالنفنػػػي   كمػػػف  وىػػػداؼ 
 الرئينة  لمككف )  لعداد الميني (  كعمى ىذا فالتربكيكف ىـ  وك ر التفاتا  كمتابعة كرردا لو 

ػ ) وكاديمييف ( ىك متابعة النماء المعرفي لمطالب  وكبر ل ا ىتماـ ىذا في الكقت الذم يككف فيو   ليـ ك
طكيلا  لمنألة نمك   تجاىات  ليجابية  كملاحقتيا .فالتبايف    لتفات/المدرس   كىك ما قد ي غميـ عف  

كبيػػر بػػيف الطػػرفيف  فػػي  ا ىتمػػاـ نكعػػا كدرجػػة  كمػػرد ق إلػػى   ف التربػػكييف يمتمكػػكف  ررػػيدا مػػف الخبػػرة 
طلاعيػػـ عمػػى نتػػائ  الدرانػػات المتراكمػػة فػػي مك  ضػػكع )  تجاىػػات (  تاحػػو ليػػـ  تخررػػيـ  وكػػاديمي كا 

كالبحػػػػػكث ذات الرػػػػػمة  فضػػػػػلا عػػػػػف حػػػػػكاراتيـ مػػػػػب الطمبػػػػػة كلقػػػػػاءاتيـ بيػػػػػـ فػػػػػي المحاضػػػػػرات كالنػػػػػاعات 
المكتبيػػة فكؿ ىػػذه  مػػكر  تمػػدىـ بمؤ ػػرات تمكػػنيـ مػػف انت ػػفاؼ اتجاىػػات الطمبػػة /المدرنػػيف  نحػػك مينػػة 

تتػػػػكفر م ػػػػؿ ىػػػػذه المؤ ػػػػرات لػػػػزملائيـ  تحػػػػك ت  ليجابيػػػػة التػػػػي طػػػػر ت عمييػػػػا   بينمػػػػا قػػػػد  التػػػػدريس كال
  وكاديمييف بالركرة ذاتيا .

 ألاستنتاجات
 ــــــــــــــــــ

 ػػفي ضكء ما تـ التكرؿ إليو مف نتائ   فاف الباح يف ينتنتجاف  لآتي:   
مػػة  نظػػاـ عػػرض كتنفيػػذ   برػػكرتو العا يػػة التربيػػة (ػ إف )النظػػاـ التكػػاممي ( المعمػػكؿ بػػو حاليػػا فػػي )كم 4

ننادا مؤ ريففع ؿ ( )برنام  إعداد المدرنيف ((  فيك )  ي)غير فع اؿ  الحالي بمجممو  ك  يقدـ لو دعما كا 



 

 123 

ػ  إف ) برنػام  إعػداد المدرنػيف ( بكضػعو الحػالي   ىػك  لآخػر )لػيس فع ػا (  حيػث  نػو يعمػؿ بنرػؼ  2
ب /المدرس ففضػػػلا عػػػف النػػػكاحي التػػػي   يفع ميػػػا )النظػػػاـ التكػػػاممي ( فيػػػو   فػػػاف طاقتػػػو فػػػي إعػػػداد الطالػػػ

 النكاحي المفع مة فيو  إنما ىي مفع مة بركرة بنيطة كمحدكدة .
ػإف ىنػػاؾ علاقػػة تأ يريػػة متبادلػػة ) منظكميػػة (بػػيف )نظػػاـ العػػرض كالتنفيػػذ (ػػػػ النظػػاـ التكػػاممي ػػػػ كبػػيف  9

 )برنام  إعداد المدرنيف (.
 ػ نمبية   تجاه العاـ لمنفذم برنام  إعداد المدرنيف ) عضاء ىيئة التدريس (نحك )النظاـ التكاممي (. 1
ػ إف منفذم )برنام  إعداد المدرنيف (مف ذكم التخررات ) لننػانية ( ىػـ  و ػد نػمبية فػي  حكػاميـ  8

 تجاه )النظاـ التكاممي (.
 

 التوصيات
 ػػيكرياف بالآتي : فأنيماف  مف نتائ    كما خرجا بو مف انتنتاجات  الباح ا إليوانتنادا  إلى ما تكرؿ 

ػ  لبقاء عمى  )النظاـ التكاممي (    كالعمؿ بو كنمط ك نمكب عػرض لبرنػام  إعػداد المدرنػيف   كذلػؾ  4
بعػػد تحنػػينو كتطػػكيره كزيػػادة فاعميتػػو  مػػف منطمػػؽ  تمبيػػة الطمػػب المتزايػػد عمػػى المدرنػػيف  لمكاجيػػة النمػػك 

 نكاني المرتفب كالتكنب في التعميـ   كمف  ف التكاممية  كالمناى  الدرانية التكاممية ىي اتجاه العرر .ال
ػ تدعيـ كتعزيز الجكانب  ليجابية التي تحنب لػ)النظاـ التكاممي (كذلؾ بتكفير متطمباتو كمنتمزماتو في  2

 لتي تحنب نقاط ضعؼ عميو  .بيئتو )كمية التربية (  كالعمؿ عمى معالجة الجكانب النمبية ا
العػػداد  وكػػاديمي  ػ اعتمػػاد ) النظػػاـ التكػػاممي الػػكظيفي (  كمفػػاده؛ ف يػػدرس الطالػػب/ المػػدرس مػػكاد 9

التخررػػػي فػػػي كميػػػة العمػػػكـ   ك  لآداب  ك ف يػػػدرس بػػػالتزامف معيػػػا مػػػكاد العػػػداد )المينػػػي ( فػػػي ) كميػػػة 
 بب.التربية (  كذلؾ في كؿ ننة مف ننكات درانتو  ور 

ػ تطبيؽ )النظاـ  لتتابعي ( في )كمية التربية ( كذلؾ عمى نبيؿ )التجريب (  جنبا إلى جنب مب )النظاـ  1
التكاممي (  كمف  ـ يرار إلى )تقكيمو ( في ضكء علاقتو بػ )برنام  إعداد المدرنيف (  كذلؾ قبيؿ اتخاذ 

 إلى إلغاء )النظاـ التكاممي ( كالعدكؿ عنو.  م قرار يدعك
ػػػ  ف تقػػكـ )كميػػة التربيػػة ( كضػػمف منػػعاىا العػػاـ لمتطػػكير  كالتحػػديث  بتحنػػيف كتطػػكير )برنػػام  إعػػداد  8

؛ )  وكػػػاديمي     كذلػػؾ مػػػف خػػلاؿ إعػػػادة النظػػػر فػػي كػػػؿ مكػػكف مػػػف مككناتػػو ال لا ػػػة . المدرنػػيف ( ذاتػػػو
 كاعتماد المنتكيات المعيارية.  . كال قافي ( محتكل ك ركطا كمنتمزمات كالميني  

ػ  ف يأخػػذ المخطػػط فػػي )كزارة التعمػػيـ العػػالي  كالبحػػث العممػػي ( عنػػد بنػػاء كترػػميـ )برنػػام   إعػػداد  6
المدرنػػػيف (   نمػػػط كنظػػػاـ العػػػرض كالتنفيػػػذ المنانػػػب ليػػػذا البرنػػػام     كاعتمػػػاد الرؤيػػػة المنظكميػػػة  عنػػػد 

 التعاطي مب ذلؾ . 
ي ضػػػكء نػػػكع )المرحمػػػة الدرانػػػية؛ ابتدائيػػػة  ك ف يػػػتـ اختيػػػار نمػػػط )نظػػػاـ ( عػػػرض كتنفيػػػذ ىػػػذا البرنػػػام  فػػػ
 متكنطة  إعدادية ( التي يعد الطالب / المعمـ لمتدريس فييا.
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ػ في حاؿ  لبقاء عمى )النظاـ التكاممي ( كبعد تحنػينو كتطػكيره  جعػؿ المػدل الزمنػي لػػ )برنػام  إعػداد  2
 المدرنيف ( خمس ننكات بد  مف  ربب.

ىيئػػة التػػدريس فػػي ) كميػػة التربيػػة ( ك فػػي كميػػات التربيػػة فػػي الجامعػػات ػ إقامػػة مػػؤتمر مكنػػب وعضػػاء  5
النظػاـ كالبحث العممي ( يخرػص لمناق ػة ) العراقية ترعاه كتتبناه الجيات المعنية في )كزارة التعميـ العالي

   كما  فرزه البحث الحالي مف نتائ   كذلؾ بيدؼ تككيف رؤية معمقة عنو.  التكاممي ( برفة عامة
   التربيػػة  ككميػػات التربيػػة عقػػد مػػؤتمر   ك نػػدكة   ك حمقػػات نقا ػػية وعضػػاء ىيئػػة التػػدريس فػػي كميػػة ػ 3

 تعميؽ الكعي بالرمة التكاممية الك يقة القائمة بيف المككنات ال لا ة لبرنام  إعداد المدرنيف    ليدؼ منيا
بػػو ىػػذا البرنػػام   كبالجكانػػب التػػي  كبالعلاقػػة المنظكميػػة القائمػػة بينػػو كبػػيف الػػنمط  ك النظػػاـ الػػذم يعػػرض

 يفعميا ىذا النظاـ في برنام   لعداد الذم ينفذكنو .  يفعميا  ك التي  
ػ اعػػادة النظػػر فػػي مكقػػب كمنػػاحة )التربيػػة العمميػػة ( مػػف برنػػام  إعػػداد المدرنػػيف فػػي ظػػؿ )النظػػاـ  44

غيػر مرضػي عػف  ىميػتيـ فػات التكاممي (  فكضعيا في  خػر برنػام   لعػداد يعػد مجازفػة بضػ  مدرنػيف 
  وكاف لرلاحيا .

 

 المقترحات 
انػػتنادا إلػػى مػػا  نػػفر عنػػو البحػػث الحػػالي مػػف نتػػائ   كمػػا تمخػػض عنيػػا مػػف تكرػػيات  فػػاف البػػاح يف    

 يقترحاف  لآتي:
ػ إجراء درانة تقكيمية مما مة لمدرانة الحالية  كلكف عمى عينة  كنػب مػف عينػة الدرانػة الحاليػة  ت ػمؿ؛  4
 ميات التربية في الجامعات العراقية.ك
ػ إجراء درانة تقكيمية مما مة لمدرانة الحالية  كلكف مف كجية نظر  عضاء ىيئة التدريس ممف ي ػغمكف  2

 )مكاقب إدارية (في كميات التربية )النادة العمداء  كمعاكنكىـ  ك عضاء مجالس الكميات (.
 
ربيػػة فػػي الجامعػػات العراقيػػة المعػػديف عمػػى كفػػؽ ) النظػػاـ ػ إجػػراء درانػػة تقكيميػػة لمخرجػػات كميػػات الت 9

 التكاممي ( كالمكجكديف في الخدمة  كذلؾ مف كجية نظر )نكؽ العمؿ التربكم (.
ػ إجػػراء درانػػة تقكيميػػة لمخرجػػات )النظػػاـ التكػػاممي (   نػػاء الخدمػػة  كذلػػؾ مػػف كجيػػة نظػػر  قػػرانيـ مػػف  1

 (( مخرجات )النظاـ  لتتابعي ))تقكيـ  وقراف 
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 المصادر   
 أولا / المصادر العربية 

______________ 
 

كرقػة  لمدرنػة المنػتقبؿ ؛ كا جتماعيػةونػس الفمنػفية ا( ؛ 2442نػلامة )ػ  بك النندس  عبد الحميػد  .4
 جامعة الممؾ نعكد. كمية التربية   ؛    2442 كتكبر  29ػػ22عمؿ مقدمة  لندكة مدرنة المنتقبؿ 

 4( ؛ مبػػػػادئ القيػػػػاس النفنػػػػي ) التقػػػػكيـ التربػػػػكم لمطالػػػػب الجػػػػامعي ( ؛ ط 4323نػػػػبب ) ػػػػػ  بػػػػك لبػػػػدة  2 
 جمعية عماؿ المطابب التعاكنية ؛ عماف ؛ وردف .  ؛مطبعة 

 ػ  حمد  محمد عبد النلاـ )ب ت(؛ القياس النفني ك التربكم ؛مكتبة النيضة العربية  القاىرة . 9

معممػػي المغػة العربيػػة فػي ضػػكء متطمبػػات  ر برنػػام  اعػداد( ؛تطػكي2449ودغػـ  رضػػا  حمػد حػػافظ )اػ  1
 جامعة المنركرة   مرر. كمية التربية بدمياط   العرر كمتغيراتو ؛

 ؛ 4ط  درانػػات فػػي إرػػلاح التعمػػيـ الجػػامعي كالعػػالي فػػي العػػراؽ ؛ ( ؛ 2443ػػػ  ونػػدم  نػػعيد جانػػـ )8
 العراؽ . مؤننة كارث  ونبياء ال قافية ؛ البررة ؛

؛ كميػػة  غبػػرم  بػػدر نػػعيد )ب ت(؛ مقتػػرح فػػي إعػػادة ىيكمػػة كميػػات التربيػػة فػػي الجامعػػات اليمنيػػةوا ػ 6
 ؛ الجميكرية اليمنية. ؛ جامعة رنعاء التربية

 دار الحكمػة لمطباعػة كالن ػر ؛ التقػكيـ ك القيػاس ؛ ؛ ( 4334ك خػركف )   مرػطفى محمػكد ػ  لمػاـ   2
 بغداد.

 المني  كالكتاب المدرني ؛مطبعة جامعة بغداد . ( ؛ 4358ايؼ )ع حبيب   منى يكنس   ػ بحرم   5

دار  ؛ 4ط  نػػػاليب تػػػدريس العمػػػكـ كالرياضػػػيات ؛ ( ؛ 2444كالكنػػػكاني  عفػػػاؼ )  مػػػؿ   ػ البكػػػرم   3
 . وردفا عماف ؛ المينرة لمن ر ؛

فػي  ا نػتد ليك لحرػاء الكرػفي ا  ( ؛ 4322زكريػا ) كا نانػيكس   ػ البياتي   عبد الجبار تكفيؽ   44
 مطبعة مؤننة ال قافة العمالية ؛ بغداد . التربية كعمـ النفس ؛

مديريػة مطبعػة  لحرػاء التربػكم ؛ا ( ؛ 4351كالعاني ر يد عبد الرزاؽ )  ظفر فاضؿ   ػ البياتي  ـ 44
 جامعة المكرؿ .

)مكقػب  كية الحدي ػة   إعداد المعمـ كتأىيمو في المدرنة الترب ؛ (244 1محمد عكض  )  ػ الترتكرم   42
 المن اكم لمدرانات كالبحكث ( انترنت .   . 

 دليؿ المعمـ في  المعمـ الجديد ؛ (؛ 2446كالقضاة  محمد فرحاف  ) محمد عكض   ػ الترتكرم  49
  لدارة الرفية الفعالة ؛دار الحامد لمطباعة كالن ر ؛ عماف .
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التعمػيـ  ونانػي   بحػث مقػدـ إلػى المػؤتمر القطػرم كفايػات معمػـ  ( ؛ 2444ػ التميمي   عكاد جانـ )41
  وكؿ لمعمكـ التربكية ؛الجامعة المنتنررية   بغداد .

؛دار قتيبػة ؛  4(   عبد النلاـ ؛دليؿ المعمـ العررم في التربية كطرؽ التدريس ؛ط2445) ػ الجقبندم48
 دم ؽ .

(  إعػػداد المعمػػـ كتطػػكيره فػػي ضػػكء  2446ػ الجمعيػػة النػػعكدية لمعمػػكـ التربكيػػة كالنفنػػية )جنػػتف ( ) 46
 .2446فبراير  22ػػ 24المتغيرات المعاررة؛ ندكة المقاء الننكم ال الث ع ر لمجمعية لمفترة مف 

 ؛ بغداد. ؛ دليؿ مكتبة التربية ( 4334؛ كزارة التعميـ العالي كالبحث العممي ) جميكرية العراؽ ػ42
 (؛ تقرير م ركع تطكير 2442كعات )العالي؛ كحدة إدارة الم ر  ػ جميكرية مرر العربية؛ كزارة التعميـ45

 .94/9/2442؛ تقرير مكجز عف الم ركع حتى  كميات التربية
(؛البنيػػة اللازمػػة لقياميػػا متػػكفرة  جامعػػة إعػػداد المعممػػيف كالمعممػػات ؛  2443محمػػد فػػالح ) ػػػ الجينػػي  43

 المعرفة  (  انترنت . . )مكفب منتدل 2443/ 23/2في  429مجمة التربية ؛العدد 
(؛ القياس كالت خيص في التربية الخارة  2442ػ الخطيب   حمد حامد  ك الطراكنة  حنيف قدر الله )24
 ؛دار رفاء لمن ر كالتكزيب ؛عماف ؛ وردف . 4؛ط
  (؛ البحث كالتقكيـ التربكم ؛ دار المنتقبؿ لمن ر كالتكزيب ؛عماف        4358ػ الخطيب  حمد  ك خركف)24

( ؛ نانيات القياس كالتقكيـ في تدريس العمػكـ ؛ترجمػة محمػد نػعيد رػباريني  4358ػ دكراف  ركدني )22
 ك خريف ؛دار  ومؿ ؛ ربد ؛ وردف .

 ( ؛ ناليب القياس كالت خيص في التربية الخارػة ؛دار المنػاى  ؛عمػاف   4333فاركؽ ) ػ الركناف  29
 وردف .ا
)مكقػػب  الخارػػة. ا حتياجػػاتلعػػداد معمػػـ ذكم  (؛ رؤيػػة منػػتقبمية 2446عبػػاس ) إبػػراىيـػػػ الزىيػػرم  21 

 منتديات المعرفة  التعميمية ( .انترنت . 
 ( ؛ ترميـ التدريس ؛رؤية منظكمية ؛ عالـ الكتب  القاىرة . 4333ػ النيد  حنف )28 

اعػة كالن ػر كالتكزيػب لمطب  دار الفكػر 4( ؛الكنائؿ التعميمية كالمني  ؛ط 2444ػ نلامة  عبد الحافظ )26
 وردف .ا عماف ؛

( ؛عمػػػـ الػػػنفس  لحرػػػائي كقيػػػاس العقػػػؿ الب ػػػرم ؛دار الفكػػػر العربػػػي  4323ػػػػ النػػػيد   فػػػؤاد البيػػػي )22 
  القاىرة .

 2ط تطكيرىػا بانػتخداـ النمػاذج ؛ تقكيميػا   بناؤىػا   المناى  ؛ ؛ ( 2444ميدم ) إبراىيـػ ال بمي   25 
 وردف .ا وكؿ لمن ر ؛عماف ا دار ؛
 عبد العزيز بف نعكد  كالعمر   طلاؿ بف عبد الرحمف   ػ الرائ   محمد بف حنف   كالحجيلاف  23 
عداده بالمممكة العربية النعكدية   ؛ ق ( 4129)  درانة مقدمة لمقاء  رؤية منتقبمية ؛ اختيار المعمـ كا 

 ة النعكدية.الحادم ع ر لقادة العمؿ التربكم كزارة المعارؼ ؛المممكة العربي
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( ؛مبػػادئ القيػػاس كالتقػػكيـ فػػي التربيػػة؛ مكتبػػة دار ال قافػػة  4333ػػػ الظػػاىر  محمػػد زكريػػا  ك خػػركف )94 
 لمن ر كالتكزيب ؛عماف   وردف .

ػ م ػكلات 9(؛م كلات طمبة جامعة  لمارات العربية المتحدة   2449 كقي ) إبراىيـػ عبد الحميد   94 
 العػدد  43جامعة  لمارات العربية المتحدة  المجمد   ا جتماعية  الننانية ك لعداد الميني مجمة العمكـ 

 .2449  بريؿ  4
؛دار العمػػػػـ لمملايػػػػيف  1( ؛التربيػػػػة التجريبيػػػػة كالبحػػػػث التجريبػػػػي ؛ط 4354ػػػػػ عبػػػػد الػػػػدايـ   عبػػػػد الله )92 

 ؛بيركت ؛ لبناف .
 ؛عالـ الكتب الحديث ؛ ربد ؛ وردف .( ؛إعداد المعمميف كتنميتيـ  2442ػ عبيدات  نييؿ  حمد )99 
(؛الجكدة ال اممة كامكانيات تطبيقيا في التعميـ الجامعي المررم    4333ػ ع يبة   فتحي دركيش )91 

نظـ اعداد المعمـ العربػي كتدريبػو مػب مطمػب  ولفيػة ال ال ػة؛المؤتمر النػنكم لكميػة  درانة تحميمية في تطكير
 .4333مايك  22ػػ 26التربية/جامعة حمكاف مف 

؛دار المنػػػيرة لمن ػػػر  4(؛منػػػاى  الرياضػػػيات ك نػػػاليب تدرينػػػيا ؛ط 2444ػػػػ عقػػػيلاف  محمػػػد ابػػػراىيـ )98 
 كالتكزيب كالطباعة ؛عماف ؛ وردف .

ػػ عمػي  عمػػي حمػكد )ب ت ( ؛رؤيػػة حدي ػة ودكار المعمػػـ المتغيػرة فػػي ضػكء تحػػديات العكلمػة  )مكقػػب 96 
 العربية النعكدية .انترنت. كمية المعمميف عرعر ( ؛المممكة

 عمػػاف ؛ ؛دار  ومػػؿ ؛ 2لتدرينػػية ؛ط(؛ القيػػاس كالتقػػكيـ فػػي العمميػػة ا 4335ػػػ عػػكدة   حمػػد نػػميماف )92
 وردف .ا

( ؛ نػاليب البحػث العممػي فػي التربيػة كالعمػكـ  4332 فتحػي حنػف ) كممكػاكم ػ عػكدة   حمػد نػميماف  95
  وردف .  مكتبة الكناني ؛ اربد ؛ 2 لننانية ؛ط

 (التقكيـ كالقياس النفني كالتربكم ؛مكتبة  لنجمك المررية ؛القاىرة . 4322ػ الغريب  رمزية )93 

؛جامعة عمر  5؛ط   جتماعية( ؛طرؽ البحث العممي في العمكـ  4331ػ الفائدم   محجكب عطية )14 
 المختار  البيضاء .

لتربية كعمـ النفس ؛ترجمة محمد نبيؿ نكفؿ ك خريف ( ؛مناى  البحث في ا 4322ػ فاف داليف  ديكبكلد )14
 ؛مكتبة  لنجمك المررية .

 ( ؛القياس النفني ؛مطبعة الفكر العربي ؛القاىرة . 4354ػ فرج   رفكت )12

( معجـ مرطمحات التربية لفظا كارطلاحا  2441ػ فمية   فاركؽ عبده   كالزكي    حمد عبد الفتاح )19
 اعة كالن ر   لنكندرية   مرر.دار الكفاء لدنيا الطب  

؛دار الكتػاب  2(؛التكجيو الفني كالتربػكم ؛ط 2444ػ الفنيش    حمد عمي   كزيداف  محمد مرطفى )11 
 الجديد المتحدة ؛بيركت ؛ لبناف .

( ؛ التحميػػؿ الحرػػائي فػػي التربيػػة كعمػػـ الػػنفس ؛ترجمػػة  ىنػػاء العكيمػػي ؛  4332ػػػ فيركنػػكف  جػػكرج )18
 غداد.دار الحكمة  ب
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؛مركػػز  لنػػػكندرية  4(  الفػػركؽ الفرديػػة كالقيػػاس النفنػػػي كالتربػػكم ؛ط2445ػػػ قانػػـ  نػػاجي محمػػػد )  16
 لمكتاب ؛مرر .

(؛بػػرام  إعػػداد المعمػػـ فػػي فمنػػطيف ضػػمف إنػػتراتيجية تطػػكير المعممػػيف فػػي  2444ػػػ المكلػػك   فتحيػػة )12
 فمنطيف ؛الجامعة  لنلامية .

 نفس التجريبي  ترجمة خميؿ البياتي  جامعة بغداد .( ؛عمـ ال 4334ػ مايرز   ف )15

 ؛ المكتبة الكطنية؛ بغداد.4(؛ مبادئ عمـ  لحراء؛ ط 4321ػ محمكد  إنماعيؿ حنف )13

 (؛ الرلاح كالتجديد التربكم في العرر الحديث؛ عالـ الكتب؛ القاىرة. 4336ػ مرني  محمد منير )84

.)مكقػػػب 2445مػػػارس  486مػػػة منتػػػدل المعرفػػػة؛ العػػػدد (؛ كجيػػػة نظػػػر؛ مج 2445ػػػػ معمػػػار  رػػػالح )84
 منتدل المعرفة ( انترنت .

(؛ا تجاىػات المعارػرة فػي إعػداد المعمػـ  2442ػ المفرج  بدرية   كالمطيرم عفاؼ   كحمػادة  محمػد )82
 كتنميتو مينيا ؛كزارة التربية الككيتية  قطاع البحكث التربكية كالمناى  .

ق(؛ م ركع مدرنة المنتقبؿ؛  4124كدية ؛ لدارة العامة لمتعميـ بمنطقة عنير )ػ المممكة العربية النع89
 كرقة عمؿ حكؿ مدرنة المنتقبؿ؛ )مكقب الدارة العامة لمتعميـ بمنطقة عنير(.انترنت .

(؛ تقػكيـ برنػام  إعػداد معمػـ المغػة العربيػة لممرحمػة ال انكيػة بكميػة  4335ػ اليماني  احمد ميػدم عمػي )81
 ة في جامعة عدف؛ رنالة ماجنتير غير من كرة. )مكقب / المركزالكطني لممعمكمات (.انترنت .التربي

 

 ثانيا /  المصادر ألأجنبية
______________ 

 
-1-    Ebel, R." Essentials of Education Measuerment  ", 2nd Ed   , Engle-  

                                                                                 wood Cliffs, N.J, 
Prontic- Hall,. 1972                                     

                                                                                                                                                        
  2  -Gronlund, N,E , ''Measurement   And  Evaluation  In  Teaching '',4th  

ed,New                     York, Macmillan. Publishing Co, InG, 1981            ,  
3 – Marshal, J,     "Essentials    Testing", Addison Wesbey-California, 

1972                                                         
4-           Oppenheim, A, N     " Questionnaire Design Attitude 

measurement" London   Hein Press, 1973 
 

 ( 1ممحق )  
 أسماء الخبراء المحكمين

 العنكاف الكظيفي القنـ العممي التخرص ونـا العممي المقب ت
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 العمػػػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػػػة  لر اد التربكم يبتكؿ غالب الناى  .ـ.د 4
 كالنفنية

التربية/ جامعػة  كمية
 البررة

المنػػػػػػػػاى  كطرائػػػػػػػػؽ  زينب فالح ال اكم   ـ د 2
 التدريس

العمػػػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػػػة 
 كالنفنية

التربية/ جامعػة  كمية
 البررة

 لر ػػػػػػػػػاد النفنػػػػػػػػػي   لر اد التربكم عي اد انماعيؿ رالح   ـ د 9
 كالتكجيو التربكم

بية/ جامعػة التر  كمية
 البررة

الر ػػػػػػػػػاد النفنػػػػػػػػػي  الر اد التربكم ىناء عبد النبي كبف  .ـ.د 1
 كالتكجيو التربكم

التربية/ جامعػة  كمية
 البررة

عمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػنفس  رفعت عبد الله جانـ ـ.د 8
 التعميمي

العمػػػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػػػة 
 كالنفنية

التربية/ جامعػة  كمية
 البررة

 
س عمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػنف عبد الزىرة لفتة عدام ـ .د 6

 التعميمي
الر ػػػػػػػػػاد النفنػػػػػػػػػي 

 كالتكجيو التربكم
التربية/ جامعػة  كمية

 البررة
العمػػػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػػػة  الر اد التربكم عفيفة طو يانيف ـ.د 2

 كالنفنية
التربية/ جامعػة  كمية

 البررة
المنػػػػػػػػاى  كطرائػػػػػػػػؽ  عمي  ناف عمي ـ.د 5

 التدرييس
العمػػػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػػػة 

 كالنفنية
التربية/ جامعػة  كمية

 البررة
3 
 

 ـ.د
 

 نداء محمد باقر
 
 

المنػػػػػػػػاى  كطرائػػػػػػػػؽ 
 التدريس

 

العمػػػػػػػػػػػكـ التربكيػػػػػػػػػػػة 
 كالنفنية

 

التربية/ جامعػة  كمية
 البررة

 
 
 
4
4 

 
 
 ـ.د

 
 نضاؿ عينى عبد

 
 المناى  كطرائؽ

 التدريس

 
  لر اد التربكم

 
التربية/ جامعػة  كمية

 البررة

 
 
 

 (1ممحق )
 ية والزوجية (،باستخدام )معامل ارتباط بيرسون (استخراج )معامل ثبات( ألأداة  )الفقرات الفرد

 س ص 2ص          2س ص س ت
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الفقػػػػػػػػػػػػرات  درجػػػػػػػػػػػػة
 الفردية

 

درجػػػػػػػػػػػػػػػػػػة الفقػػػػػػػػػػػػػػػػػػرات 
 الزكجية

مربػػػػػػب درجػػػػػػات 
 الفقرات الفردية

مربػػػب درجػػػػات الفقػػػػرات 

 الزكجية
درجػػػػات الفقػػػػرات 

درجػػػات ×الفرديػػػة
 الفقرات الزكجية

4 24 24 114 114 114 
2 21 22 826 151 825 
9 22 25 223 251 286 
1 23 22 514 223 259 
8 25 23 251 514 542 
6 92 92 4421 4421 4421 
2 96 96 4236 4236 4236 
5 96 96 4236 4236 4236 
3 98 96 4228 4236 4264 

44 92 99 4963 4453 4224 
44 94 91 344 4486 4424 
42 23 91 514 4486 356 
49 94 99 344 4453 334 
41 94 92 364 4421 332 
48 94 92 364 4421 332 
46 94 94 364 364 364 
42 23 25 514 251 542 
45 23 25 514 251 542 
43 22 23 223 514 259 
24 22 25 223 251 286 
24 29 21 823 826 882 
22 26 24 626 114 816 
29 21 22 826 151 825 
21 22 29 151 823 846 
28 22 29 151 823 846 
26 21 21 826 826 826 
22 21 28 826 628 644 
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25 49 49 463 463 463 
23 91 22 4486 223 345 
94 94 94 364 344 394 

 21982 21114 21192 514 512 المجمكع
 

 
 ( 6ممحق ) 

 جامعة البصرة 
 كمية التربية

 قسم العموم التربوية والنفسية    
 )استبانة (

 تحية طيبة ...
 درانة تقكيمية لػ) النظاـ التكاممي ( الحالي الذم يعرض بو )برنام  اعداد  إجراءالباح اف يركـ 

بيػػػدؼ الكقػػػكؼ عمػػػى الجكانػػػب  كذلػػػؾ مػػػف كجيػػػة نظػػػر تدرينػػػيي الكميػػػة   فػػػي كميػػػة التربيػػػة   (المدرنػػػيف
  ليجابية كالنمبية لمعمؿ فيو .

اؿ مػػف الػػب المػػكاد  ونانػػية التػػي تعػػده فػػي مجػػبأنػػو ؛ نظػػاـ يػػدرس فيػػو الط )النظػػاـ التكػػاممي (كيعػرؼ     
جنػػػب مػػػب المػػػكاد التربكيػػػة التػػػي تؤىمػػػو لممارنػػػة مينػػػة  إلػػػىودبيػػػة جنبػػػا امجػػػا ت التخرػػػص العمميػػػة  ك 

كتػتـ درانػة ىػذه  التدريس  بالضافة الى المكاد ال قافية التي تكنبو قدرا مف المعمكمات العامة الضػركرية  
 درانية  . المكاد عمى مدار  ربب ننكات

كىذا النظاـ بخلاؼ ) النظاـ التتابعي (الذم يدرس فيػو الطالػب المػكاد التخررػية فػي احػدل الكميػات     
لمػػدة  ربػػب نػػنكات يحرػػؿ بعػػدىا عمػػى بكػػالكريكس عمػػكـ  ك  داب   ػػـ يمتحػػؽ بعػػدىا بكميػػة التربيػػة لدرانػػة 

بمػكـ خػاص فػي التربيػة يؤىمػو لممارنػة المكاد التربكية فقط لمػدة نػنة كاحػدة  ك  ك ػر ليحرػؿ بعػدىا عمػى د
 مينة التدريس .

كتحقيقا ليدؼ ىذه الدرانة فقد  عد الباح اف ىذه  لنتبانة   كككنكـ مف التدرينييف العػامميف فػي          
ىػػػذا النظػػػاـ ) النظػػػاـ التكػػػاممي (كالمتعػػػامميف معػػػو كالمنفػػػذيف لبرنػػػام  اعػػػداد المدرنػػػيف بمكجبػػػو   ككػػػكنكـ 

ممية كمينية كانعة كتجربة غنية  فاننا نضب بيف  يديكـ الكريمة ىذه  لنتبانة راجيف فييا  رحاب خبرة ع
(فػي حقػؿ البػديؿ الػػذم يعبػر عػف حكمكػػـ  √تفضػمكـ بالجابػة عػف جميػػب فقراتيػا  كذلػؾ بكضػعكـ علامػػة )

 كقناعتكـ كر يكـ  مف البدائؿ ال لا ة للإجابة عف الفقرة.
 ك خرل خاطئة  ك نو   داعي لذكر النـ   ك ف اجاباتكـ لف يطمػب عمييػا عمما  نو   تكجد اجابة رحيحة

 نب . حلبحث العممي كىدؼ البحث الحالي فكىي وغراض ا  حد نكل الباح يف  
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 لحتراـاير ك كلكـ من ا جزيؿ ال كر كفائؽ التقد    
                                                                            القنـ:عممي /انناني                   الباح اف                          
 الجنس :ذكر   / ن ى              ا.ـ.د.تحنيف فالح الگي ـ 
 المقب العممي:)ـ.ـ/ـ/ .ـ/ (      ـ.ـ.خكلة حنف حمكد 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 ( 9تابب ) ممحؽ  
ى رعيد قنمؾ العممي  باعتقػادؾ  ىػؿ  ف ) النظػاـ التكػاممي ( الػذم يعػرض بػو ) برنػام  اعػداد س : عم

 المدرنيف ( في )كمية التربية ( ؛

   الى حد ما  نعـ  الفقرة                             ت
    يكنب )الطالب /المدرس ( معرفة تخررية كانعة ؟ ػ4

     
 ػ2

نػػمات كالخرػػائص ال خرػػية اللازمػػة لممػػدرس يكنػػب )الطالػػب /المػػدرس (ال
 الفع اؿ ؟

   

يكنػػػػػػب ) الطالػػػػػػب /المػػػػػػدرس ( النػػػػػػمات كالخرػػػػػػائص المينيػػػػػػة )التدرينػػػػػػية  ػ9
 ( للازمة وداء  دكاره ككاجباتو المنتقبمية بفاعمية ؟

   

يكنػػػب )لطالػػػب / المػػػدرس (القػػػدرات كالميػػػارات التدرينػػػية  ونانػػػية  للازمػػػة  ػ1
 لمتدريس الفع اؿ ؟

   

يعر ؼ ) الطالب /المدرس (بطرائؽ ك ناليب التػدريس الفعالػة الخارػة بمجػاؿ  ػ8
 تخررو العممي ؟

   

    يعد )الطالب /المدرس ( القادر عمى تحقيؽ ادارة رف ية ناجحة ؟ ػ 6
    يعد باح ا متمكنا في مجاؿ تخررو العممي ؟ ػ2
    ؟يعد باح ا متمكنا في مجاؿ التربية كعمـ النفس  ػ5
   العممػي المدرنػيف (؛ ) لعػداد يعطي المككنات ال لا ة لػػ    )برنػام  اعػداد ػ3

  كزانا تعادؿ  دكارىا ك ىميتيا في البرنام  ؟   ال قافي( كالميني
   

 يجعػػؿ )برنػػام  اعػػداد المدرنػػيف ( مرنػػا يمكف تكييفػػو لممنػػتجدات المعرفيػػة   ػ44
 الحذؼ ؟  ك بالضافة

   

نػػام  اعػػداد المدرنػػيف ( مرنػػا  يمكػػف تكييفػػو لممنػػتجدات التػػي تطػػر  يجعػػؿ )بر  ػ44
 المينية ؟ عمى الحياة

   

يني ؿ انتخداـ المنتحد ات التربكية م ؿ ؛التعميـ المرغر   كتحميؿ التفاعػؿ  ػ42
 المفظي  ....؟

   

يتػػػيح مجػػػا  منانػػػبا لتكظيػػػؼ  لتجاىػػػات التربكيػػػة كالنفنػػػية المعارػػػرة م ػػػؿ  ػ49
 لتعميـ   كالتعمـ الذاتي ....؟؛تفريد ا
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نانػػػػػػبة فػػػػػػي )برنػػػػػػام  اعػػػػػػداد تأخػػػػػػذ منػػػػػػاحتيا الم يجعػػػػػػؿ )التربيػػػػػػة العمميػػػػػػة ( ػ41
 ( ؟المدرنيف

   

يحقؽ التكازف بيف الجانبيف النظرم ك العممي في )برنام  اعداد  المدرنيف (  ػ48
 ؟

   

    يحف ز التدرينييف عمى العمؿ الخلاؽ الن ط ؟ ػ46
    ز )الطالب /المدرس (عمى الم ابرة ك التحريؿ الدراني ؟يحف   ػ42
ينمػػي اتجاىػػات ايجابيػػة لػػدل )الطالػػب /المػػدرس ( نحػػك مينػػة التعمػػيـ ؛)حػػب  ػ45

 المينة  كالتحمس ليا ....( ؟
   

يجعػػؿ المتطمبػػات ال لا ػػة لبرنػػام   لعػػداد ) وكػػاديمي  كالمينػػي  كال قػػافي (  ػ43
 ؟ مترابطة عضكيا ك متكاممة 

   

    يجعؿ تقكيـ )الطالب /المدرس (متكاملا ؟ ػ24
يجعؿ البنية المادية   ونانية اللازمة لعداد) الطالػب /المػدرس ( ؛المعامػؿ  ػ24

  كاوجيزة التخررية  كالتربكية  كالنفنية (غير مكمفة ماديا ؟
   

    ي الكمفة؟يجعؿ )برنام  اعداد المدرنيف (في المحرمة النيائية اقتراديا  ف ػ22
    يجعؿ )برنام  اعداد المدرنيف (في المحرمة النيائية اقتراديا في الكقت ؟ ػ 29
ينػػاعد فػػي تحديػػد منػػتكيات معياريػػة لممعرفػػة التخررػػية التػػي ينبغػػي عمػػى  ػ21

 )الطالب /المدرس (بمكغيا في مجاؿ تخررو ؟
   

التدرينػػػػػػػػية ت كالقػػػػػػػػدرات ينػػػػػػػػاعد فػػػػػػػػي تحديػػػػػػػػد منػػػػػػػػتكيات معياريػػػػػػػػة لمميػػػػػػػػارا ػ28
 (التي ينبغي عمى )الطالب /المدرس ( اكتنابيا ؟)الكفايات

   

كمفضػػػػػػػمة لممؤننػػػػػػػات التربكيػػػػػػػة  (مطمكبػػػػػػػة يجعػػػػػػػؿ مخرجػػػػػػػات )كميػػػػػػػة التربية 26
 كالتعميمية ؟

   

 
 ( 1ممحؽ )

 الدرجات الكمية وفراد عينة البحث  ونانية
رقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ 
 ا نتمارة

الدرجػػػػػة 
 الكمية

رقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ 
   نتمارة

الدرجػػػػػة 
 الكمية

رقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ  
   نتمارة

 الدرجة
 الكمية

رقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ 
 ا نتمارة

الدرجػػػػػة 
 الكمية

رقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ 
   نتمارة

 الدرجة
 الكمية

4 82 91 98 62 62 444 64 499 82 
2 85 98 96 65 14 444 64 491 85 
9 14 96 23 63 25 442 64 498 64 
1 13 92 18 24 85 449 29 496 11 
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8 11 95 18 24 84 441 91 492 82 
6 12 93 82 22 66 448 84 495 82 
2 62 14 12 29 82 446 93 493 18 
5 86 14 11 21 98 442 63 414 11 
3 64 12 84 28 86 445 84 414 12 

44 89 19 12 26 83 443 98 412 84 
44 68 11 13 22 64 444 11 419 65 
42 84 18 92 25 84 444 84 411 13 
49 68 16 96 23 64 442 15 418 95 
41 24 12 94 54 83 449 82 416 22 
48 12 15 14 54 88 441 64 412 83 
46 81 13 99 52 83 448 86 415 83 
42 83 84 93 59 19 446 82 413 25 
45 22 84 91 51 16 442 22 484 89 
43 88 82 99 58 25 445 25 484 68 
24 14 89 12 56 66 443 25 482 16 
24 89 81 18 52 82 424 84 489 62 
22 16 88 99 55 82 424 92 481 93 
29 69 86 99 53 64 422 82 488 69 
21 15 82 14 34 29 429 15 486 18 
28 11 85 91 34 94 421 99 482 69 
26 68 83 95 32 26 428 82 485 64 
22 82 64 12 39 86 426 25 483 81 
25 63 64 94 31 69 422 22 464 18 
23 89 62 11 38 12 425 61 464 65 
94 26 69 14 36 82 423 14 462 95 
94 21 61 83 32 82 494 18 469 24 
92 69 68 82 35 66 494 85 461 14 
99 82 66 64 33 89 492 86   

 5643        المجمكع
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الكنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػط 
    الحنابي                                                                                     

       82.1393       

النحػػػػػػراؼ 
 المعيارم                                

       42.4382 

 ( 8ممحؽ  )
نػػػاـ العمميػػػة / )  وق الػػػدرجات الكميػػػة وفػػػراد عينػػػة البحػػػث  ونانػػػية حنػػػب متغيػػػر  )ترػػػنيؼ  لقنػػػـ (  

 ( وقناـ  لننانية
                                                                                                                                                    عممية ()ألأقسام الالدرجات الكمية وفراد العينة في  

 الكمية الدرجة   نتمارةرقـ  الدرجة الكمية   نتمارةرقـ  الدرجة الكمية ا نتمارةرقـ 
4 82 91 98 62 62 
2 85 98 96 65 14 
9 14 96 23 63 25 
1 13 92 18 24 85 
8 11 95 18 24 84 
6 12 93 82 22 66 
2 62 14 12 29 82 
5 86 14 11 21 98 
3 64 12 84 28 86 

44 89 19 12 26 83 
44 68 11 13 22 64 
42 84 18 92 25 84 
49 68 16 96 23 64 
41 24 12 94 54 83 
48 12 15 14 54 88 
46 81 13 99 52 83 
42 83 84 93 59 19 
45 22 84 91 51 16 
43 88 82 99 58 25 
24 14 89 12 56 66 
24 89 81 18 52 82 
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22 16 88 99 55 82 
29 69 86 99   
21 15 82 14   
28 11 85 91   
26 68 83 95   
22 82 64 12   
25 63 64 94   
23 89 62 11   
94 26 69 14   
94 21 61 83   
92 69 68 82   
33 82 66 64   

 ( 1124)     المجمكع
 

 84.29561     الكنط الحنابي
 

 44.52255     المعيارم   نحراؼ
 (8تابب  )ممحؽ 

 درجات  فراد عينة البحث في ) وقناـ  لننانية (
 الدرجة الكمية رقـ  لنتمارة  الدرجة الكمية رقـ  لنتمارة

4 84 99 82 
2 93 91 85 
9 63 98 64 
1 84 96 11 
8 98 92 82 
6 11 95 82 
2 84 93 18 
5 15 14 11 
3 82 14 12 

44 64 12 84 
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44 86 19 65 
42 82 11 13 
49 22 18 95 
41 25 16 22 
48 25 12 83 
46 84 15 83 
42 92 13 25 
45 82 84 89 
43 15 84 68 
24 99 82 16 
24 82 89 62 
22 25 81 93 
29 22 88 69 
21 61 86 18 
28 14 82 69 
26 18 85 64 
22 85 83 81 
25 86 64 18 
93 65   
94 95   
94 24   
92 14   

 9228   المجمكع
 81.8599   الكنط

 44.5959   النحراؼ المعيارم
 (   6ممحؽ ) 

 )  لجنس (  ) التدرينيكف / التدرينيات (الدرجات الكمية وفراد عينة البحث  ونانية بحنب متغير 
 الدرجات الكمية لمتدرينييف

 الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت
4 82 92 12 69 64 31 15 
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2 85 99 11 61 83 38 99 
9 14 91 84 68 88 36 82 
1 13 98 12 66 83 32 25 
8 11 96 13 62 19 35 22 
6 12 92 92 65 16 33 61 
2 62 95 96 63 64 444 14 
5 86 93 94 24 29 444 86 
3 64 14 14 24 94 442 82 

44 89 14 99 22 26 449 85 
44 68 12 93 29 82 441 64 
42 24 19 91 21 82 448 11 
49 12 11 99 28 66 446 82 
41 81 18 12 26 89 442 82 
48 83 16 11 22 64 445 18 
46 14 12 14 25 64 443 11 
42 89 15 83 23 84 444 12 
45 16 13 82 54 93 444 84 
43 69 84 64 54 63 442 65 
24 15 84 62 52 84 449 13 
24 11 82 14 59 98 441 95 
22 68 89 25 51 11 448 22 
29 82 81 85 58 84 446 93 
21 63 88 84 56 86 442 69 
28 89 86 66 52 82 445 18 
26 98 82 82 55 22 443 69 
22 96 85 98 53 25 424 64 
25 23 83 86 34 25 424 81 
23 18 64 83 34 84 422 18 
94 18 64 64 32 92 429 65 
94 82 62 84 39 82 421 95 
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  6165     المجمكع
82.4     الكنط الحنابي

6423 
 

44.8      لنحراؼ المعيارم
2534 

 

 
 تدرينيات(لػ )ال الدرجات الكمية

الدرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  ت الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت
 الكمية

 الدرجة الكمية ت

4 68 44 99 24 86 94 25 
2 84 42 14 22 69 92 89 
9 22 49 91 29 12 99 68 
1 88 41 95 21 15 91 16 
8 26 48 12 28 82 98 62 
6 21 46 94 26 64 96 24 
2 69 42 25 22 18 92 14 
5 82 45 66 25 85 95 64 
3 18 43 82 23 83 93 29 

44 99 24 82 94 83 14 91 
 2414      المجمكع

 89.828      الكنط الحنابي
 49.35915      النحراؼ المعيارم

 ( 2ممحؽ  )
 الدرجات الكمية وفراد العينة  حنب متغير ) نكع التخرص (   ) وكاديميكف /التربكيكف كالنفنيكف (

 ة لػ ) وكاديمييف (الدرجات  لكمي

 الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت
4 82 14 11 54 88 424 82 
2 85 12 84 52 83 422 82 
9 14 19 12 59 19 429 18 
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1 13 11 13 51 16 421 11 
8 11 18 92 58 25 428 12 
6 12 16 96 56 66 426 84 
2 62 12 94 52 82 422 65 
5 86 15 14 55 82 425 13 
3 64 13 99 53 84 423 95 

44 89 84 93 34 93 494 22 
44 68 84 91 34 63 494 83 
42 84 82 99 32 84 492 83 
49 68 89 12 39 98 499 25 
41 24 81 18 31 11 491 89 
48 12 88 99 38 84 498 68 
46 81 86 99 36 15 496 16 
42 83 82 14 32 82 492 62 
45 22 85 91 35 64 495 93 
43 88 83 95 33 86 493 69 
24 14 64 12 444 82 414 18 
24 89 64 94 444 22 414 69 
22 16 62 11 442 25 412 64 
29 69 69 14 449 25 419 81 
21 15 61 83 441 84 411 18 
28 11 68 82 448 92 418 65 
26 68 66 64 446 82 416 95 
22 82 62 62 442 15 412 24 
25 63 65 14 445 99 415 14 
23 89 63 25 443 82   
94 26 24 85 444 25   
94 21 24 84 444 22   
92 69 22 66 442 61   
99 82 29 82 449 14   
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 (            الدرجات  الكمية لأفراد العينة من)التربويين والنفسيين( 4تابع ممحق)

          

 

 

 

91                98 21 98 441 18   
98 96 28 86 448 85   
96 23 26 83 446 86   
92 18 22 64 442 82   
95 18 25 84 445 85   
93 82 23 64 443 64   
14 12 54 83 424 11   

 2636      المجمكع
 

 الكنط الحنابي
     82 

 42.44426        نحراؼ المعيارم

 الدرجة الكمية ت الدرجة الكمية ت
4 64 44 89 
2 29 42 64 
9 94 49 64 
1 26 41 64 
8 86 48 29 
6 69 46 91 
2 12   
 349 المجمكع 82 5
 82.4628 الكنط الحنابي 82 3

 42.21449 ا نحراؼ المعيارم 66 44
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     Abstract 

     This paper aims at evaluating the integrated system in relation with teachers' 

training programme adopted at the College of Education-University of Basrah. 

The paper attempts to show the merits and demerits of this system as well. Also, 

the statistical significance in relation to some variables is studied. These 

variables include: department classification, sex and specialty. 

     From the whole population (teaching staff at the College of Education) the 

sample of the study is chosen randomly. The sample is 164 of the whole 

population which represents 53.98%. 124 are males and 40 are females. 
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     The researchers have adopted the questionnaire as their data collection 

device. It includes 26 items. After insuring its validity and reliability it is applied 

to the sample of the study. The correlation coefficient is 0.948 after using the 

two split technique. 

     The paper has arrived at the following results: 

The majority of the sample agree that the integrated system does not activate the 

teachers' training programme as a whole and it does not provide any effective 

support. The system has merits and demerits and they are divided equally. There 

are significant differences concerning the effectiveness of the system according 

to the department variable and in favour of the humanities departments. Whereas 

there are no significant differences according to the sex and specialty variables. 

     The paper present some suggestions and recommendations. 

 

 


